KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE

 1. Imię (imiona) i nazwisko ..............................................................................................................
 2. Data urodzenia ..............................................................................................................................

 3. Dane kontaktowe ..........................................................................................................................
    ........................................................................................................................................................

 4. Wykształcenie ...............................................................................................................................

                                                            (nazwa szkoły i rok jej ukończenia)

    ........................................................................................................................................................

    ........................................................................................................................................................

                                                      (zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł 

                                                                  zawodowy, tytuł naukowy)

5. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia .......................................................................................

    ........................................................................................................................................................

    ........................................................................................................................................................

    ........................................................................................................................................................

    ........................................................................................................................................................

                                                      (okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców

                                                               oraz zajmowane stanowiska pracy)
6. Dodatkowe dane osobowe dotyczące posiadanych kwalifikacji w zakresie wskazanym 
w ogłoszeniu o naborze: 
    ........................................................................................................................................................

    ........................................................................................................................................................

    ........................................................................................................................................................

7. Oświadczam, że dane zawarte w pkt 1-3 są zgodne z dowodem osobistym seria ............nr ........

    wydanym przez ..............................................................................................................................

    lub innym dowodem tożsamości ....................................................................................................

    .........................................................................................................................................................

                          
  .........................................                                   ..........................................................................     
        (miejscowość i data)                                                            (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)                                                                              
        

Dane dobrowolne 

(Podanie poniższych danych jest niezbędne do wzięcia udziału w procesie rekrutacyjnym, ponieważ o terminie 
i miejscu kolejnego etapu naboru zakwalifikowani kandydaci są powiadamiani telefonicznie. W przypadku braku możliwości nawiązania kontaktu telefonicznego – drogą mailową, jeżeli adres został udostępniony przez kandydata.)
Numer telefonu lub adres mailowy …………………………………………………………

