UCHWAŁA NR ....................
RADY MIEJSKIEJ TOMASZOWA MAZOWIECKIEGO
z dnia .................... 2022 r.
o zmianie uchwały nr LXI/549/2018 Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego  w sprawie ustalenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze w szkołach i przedszkolach, dla których Gmina - Miasto Tomaszów Mazowiecki jest organem prowadzącym, zasad zwalniania ich od obowiązku realizacji tych zajęć oraz tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli niewymienionych w art.42 ust.3 Karty Nauczyciela
Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15, art.40 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2022 r. poz. 559, poz. 583, poz. 1005, poz. 1079) oraz art.42 ust.7 pkt 3 lit. b ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762; z 2022 r. poz. 935, poz. 1116) Rada Miejska Tomaszowa Mazowieckiego uchwala, co następuje:
§ 1. W uchwale nr LXI/549/2018 Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego z dnia 26 kwietnia 2018 r. w sprawie ustalenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze w szkołach i przedszkolach, dla których Gmina - Miasto Tomaszów Mazowiecki jest organem prowadzącym, zasad zwalniania ich od obowiązku realizacji tych zajęć oraz tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli niewymienionych w art.42 ust.3 Karty Nauczyciela (Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z 2018 r. poz.2791, poz. 3093; z 2019 r. poz. 2898) wprowadza się następującą zmianę:
1) § 6 otrzymuje brzmienie:
„§ 6. Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dla nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karta Nauczyciela tj.: pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda, doradca zawodowy i terapeuta pedagogiczny w wymiarze 22 godzin.”.
§ 2. Pozostałe postanowienia uchwały nie ulegają zmianom.
§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Tomaszowa Mazowieckiego.
§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Łódzkiego, z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2022 r.
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Uzasadnienie
do projektu uchwały Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego o zmianie uchwały
nr LXI/549/2018 Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego w sprawie ustalenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze w szkołach i przedszkolach, dla których Gmina – Miasto Tomaszów Mazowiecki jest organem prowadzącym, zasad zwalniania ich od obowiązku realizacji tych zajęć oraz tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela
	27 maja 2022 r. weszła w życie ustawa z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy
o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r., poz. 1116). Na mocy zawartych w niej regulacji wprowadzono zmiany w ustawie Karta Nauczyciela, która określa wprowadzenie nowego stanowiska specjalisty - pedagoga specjalnego, z tym że tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć nie może przekraczać 22 godzin. Stanowisko to będzie funkcjonowało od 1 września 2022 r. obok dotychczasowych tj. pedagoga, psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego oraz doradcy zawodowego. 
	Stosownie do art. 19 ust. 2 ustawy o związkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r.
poz. 854) wystąpiono o opinię związków zawodowych zrzeszających nauczycieli.
Wobec powyższego proszę o podjęcie przedmiotowej uchwały.
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