




Wspólnie działamy na rzecz Europy zielonej, 
konkurencyjnej i sprzyjającej integracji społecznej.



ZAŁĄCZNIK NR 1 DO UMOWY Z DNIA ………………

SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
1. Nazwa zamówienia:
Opracowanie i wdrożenie Programu rozwoju przedsiębiorczości AKTYWNI GOSPODARCZO wraz z przeprowadzeniem szkoleń w ramach projektu pn.„TOMASZÓW MAZOWIECKI - ARENA POZYTYWNEJ ENERGII: wzmocnienie spójności społecznej i gospodarczej oraz podniesienie jakości środowiska naturalnego w Tomaszowie Mazowieckim” finansowanego w ramach Programu „Rozwój Lokalny” 
ze środków Mechanizmu Finansowego EOG 2014-2021.

2. Przedmiot zamówienia: usługa polegająca na opracowaniu i wdrożeniu Programu rozwoju przedsiębiorczości AKTYWNI GOSPODARCZO, w ramach którego zaplanowano następujące etapy:
I ETAP: Opracowanie Programu rozwoju przedsiębiorczości AKTYWNI GOSPODARCZO.
1. Termin realizacji: 7 miesięcy od podpisania umowy.
2. Odbiorcy: program ma być skierowany do ogółu mieszkańców Tomaszowa Mazowieckiego ze szczególnym uwzględnieniem dzieci i młodzieży oraz przedsiębiorców. Wykonawca opracuje dokument w formule uczestnictwa przedstawicieli grup interesariuszy wskazanych przez zamawiającego tak, aby podjęli oni rolę współautorów opracowania 
i tym samym włączyli się w odpowiedzialność za jego realizację.
3. Proponowana struktura programu:
1) Prace wstępne: przeprowadzenie diagnozy w obszarze społeczno-gospodarczym
i infrastrukturalnym, w szczególności z uwzględnieniem następujących zagadnień: położenie geograficzne, uwarunkowania demograficzne i społeczne, analiza potencjału kapitału ludzkiego i rynku pracy, diagnoza potencjału gospodarczego miasta, struktura przedsiębiorstw, charakterystyka gospodarcza miasta oraz sektora MŚP;
a) w procesie tworzenia diagnozy, należy wykorzystać publicznie dostępne źródła informacji i obowiązujące dokumenty, gotowe raporty i analizy oraz następujące metody badawcze: 
· indywidualne wywiady z kluczowymi interesariuszami miasta, w tym 
z minimum 5 przedsiębiorcami (łącznie minimum 10 wywiadów w formule stacjonarnej/online/telefonicznej),
· warsztaty w ilości 1 sztuki w formule stacjonarnej lub online – tematyka powinna obejmować problematykę rozwoju przedsiębiorczości;
b) z przeprowadzonej diagnozy wykonawca sporządzi raport, który zostanie dostarczony zamawiającemu w wersji elektronicznej edytowalnej i PDF.
2) Opracowanie projektu Programu rozwoju przedsiębiorczości AKTYWNI GOSPODARCZO:
a) opracowanie w formie pisemnej projektu Programu, w którego strukturze znajdą się w szczególności:
· wnioski z diagnozy,
· określenie lokalnego potencjału społeczno-ekonomicznego,
· wyznaczenie celów Programu,
· określenie długofalowych kierunków i form edukacji przedsiębiorczości,
· wskazanie działań niezbędnych do przeprowadzenia w ramach edukacji przedsiębiorczości wśród dzieci i młodzieży wraz z określeniem pomocy naukowych, dydaktycznych i multimedialnych,
· określenie harmonogramu rzeczowo - finansowego realizacji Programu, 
· określenie oczekiwanych rezultatów planowanych działań oraz wskaźników ich osiągnięcia,
· system promocji edukacji przedsiębiorczości oraz źródeł ich finansowania,
· określenie systemu zarządzania oraz monitorowania, ewaluacji i aktualizacji Programu, w tym określenie mierników realizacji celów.
3) Konsultacje i uzgodnienia projektu Programu rozwoju przedsiębiorczości AKTYWNI GOSPODARCZO– wykonawca zobowiązany jest do:
a) sporządzenia na potrzeby przeprowadzenia konsultacji prezentacji multimedialnej zawierającej najistotniejsze elementy Programu;
b) przygotowania wzoru formularza konsultacyjnego w formie online i papierowej 
do przeprowadzenia konsultacji społecznych projektu dokumentu;
c) przeprowadzenia konsultacji z wykorzystaniem narzędzi własnych oraz zamawiającego (z zachowaniem norm obowiązujących u zamawiającego) 
w formie elektronicznej za pośrednictwem strony internetowej zamawiającego poprzez elektroniczny formularz konsultacji,
d) sporządzenia w ciągu 14 dni kalendarzowych po upływie terminu konsultacji raportu w wersji elektronicznej edytowalnej i PDF, zawierającego analizę zgłoszonych uwag wraz z uzasadnieniem ich przyjęcia lub odrzucenia;
e) analizy formularzy konsultacyjnych, uzgodnienia z zamawiającym zaproponowanych przez osoby biorące udział w konsultacjach społecznych zmian i naniesienie uwzględnionych przez zamawiającego uwag wynikających z konsultacji w projekcie dokumentu.
4. Wykonawca zobowiązany będzie przekazać ostateczny dokument w wersji papierowej 
w 2 egzemplarzach w formacie A4 w pełnym kolorze, druk dwustronny oraz w wersji elektronicznej w formie edytowalnej i PDF.
5. Zamawiający zobowiązuje się uczestniczyć we wszystkich etapach prac nad opracowaniem Programu.
6. Wykonawca ponosi wszelkie koszty organizacyjne i techniczne, dotyczące 
w szczególności opracowania graficznego Programu, wynajmu sal, sprzętu multimedialnego czy też organizacji cateringu z zachowaniem zasad dostępności oraz bezpieczeństwa (wynikających z pandemii).
7. Wykonawca przekaże zamawiającemu wszelkie prawa własności oraz prawa autorskie  do Programu.
8. Etap powyższy zostaje uznany za wykonany w przypadku przekazania zamawiającemu raportu z diagnozy, ostatecznej wersji projektu Programu oraz raportu z konsultacji. Wykonanie etapu I zostanie zatwierdzone przez zamawiającego w formie protokołu.

II ETAP: Przeprowadzenie szkoleń dla nauczycieli szkół podstawowych i przedszkoli.
1. Proponowana tematyka szkoleń: 
1) budowanie postaw przedsiębiorczych uczniów (to jest rozwijanie kreatywności dzieci 
i młodzieży, budowanie wysokiej samooceny i umiejętności pracy w zespole, pobudzanie aktywności społecznej oraz umiejętności logicznego myślenia, wyciąganie wniosków i podejmowanie własnych decyzji, a także komunikacja 
i kształtowania własnych postaw w oparciu o podstawowe wartości),
2) planowanie własnego biznesu,
3) wykorzystanie narzędzi i technik cyfrowych umożliwiających rozpoczęcie działalności gospodarczej i jej rozwój,
4) zasady budowania projektu i źródła jego finansowania, 
5) planowanie wydatków, 
6) gospodarowanie środkami finansowymi, 
7) wybór ścieżki zawodowej zgodnie z predyspozycjami osobistymi.
2. Termin realizacji: od 1 października 2022r. do 15 grudnia 2022r.
3. Forma szkoleń: stacjonarna, seminaryjno-warsztatowa, przy czym część seminaryjna nie może przekroczyć 30% czasu szkoleniowego (zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany formuły szkolenia na szkolenie online w związku z sytuacją epidemiczną, jeżeli nie będzie możliwości ustalenia nowego terminu szkolenia mieszczącego się w IV kwartale 2022 r. Konieczność zmiany formuły szkolenia musi zostać zasygnalizowana przez zamawiającego nie później niż na 7 dni przed planowanym terminem szkolenia. Udział w szkoleniu online nie może powodować po stronie zamawiającego dodatkowych kosztów związanych z zapewnieniem dostępu do platformy szkoleniowej.
4. Cel: podniesienie kompetencji wśród nauczycieli tomaszowskich szkół podstawowych 
i przedszkoli na potrzeby prowadzenia dodatkowych zajęć edukacji przedsiębiorczości
z wykorzystaniem nowoczesnych form edukacyjnych, w tym interaktywnych.
5. Efekt: opracowanie autorskich programów obejmujących 8-10 godzinny cykl zajęć edukacji przedsiębiorczości ze wskazaniem narzędzi/materiałówi metod do ich przeprowadzenia (2 odrębne programy, tj. po jednym dla każdego cyklu szkoleniowego).
6. Liczba cykli szkoleniowych: 2 cykle, przy czym każdy obejmuje minimum 4 dni szkoleniowe, tj. 36 godzin lekcyjnych (w ramach jednego cyklu proponuje się 2 spotkania 2-dniowezorganizowane w ciągu 2 tygodni);
7. Uczestnicy: nauczyciele przedszkoli i szkół podstawowych, maksymalnie 40 osób podzielonych na dwie grupy szkoleniowe (rekrutacji uczestników dokona zamawiający).
8. Program szkoleń: wykonawca przygotuje szczegółowy program szkoleń obejmujący zestaw ćwiczeń praktycznych.
9. Materiały szkoleniowe: zamawiający zapewni materiały szkoleniowe niezbędne 
do przeprowadzenia szkoleń oznaczone zgodnie z wymogami projektu (również w wersji elektronicznej).
10. Miejsce szkoleń: Tomaszów Mazowiecki, sala szkoleniowa na minimum 25 osób
wraz z wyposażeniem niezbędnym do organizacji spotkania (krzesła, stoły, nagłośnienie, projektor, ekran, tablica flipchart, płyn do dezynfekcji, rękawiczki, maseczki, lista obecności) leży po stronie zamawiającego. Planowane miejsca organizacji szkoleń: Urząd Miasta, szkoła lub Arena Lodowa.
11. Zapewnienie cateringu: wykonawca zorganizuje w każdym dniu szkoleniowych 
(8 dni szkoleniowych):
1) 2 przerwy ok. 15-minutowe w ramach, których zapewni dla każdego uczestnika poczęstunek obejmujący: napoje (woda gazowana i niegazowana, kawa, herbata, cukier, cytryna, mleko do kawy), słodki poczęstunek (ciastka, ciasta – każde podane osobno) z pełną zastawą ceramiczną lub biodegradowalnymi kompostowalnymi naczyniami jednorazowego użytku (filiżanki/kubki i łyżeczki do kawy/herbaty, szklanki/kubki do zimnych napojów, talerzyki i widelczyki do słodkiego poczęstunku);
2) 1 przerwę ok. 20 – minutową w ramach, której wykonawca zapewni napoje (zgodnie ze wskazaniem w ust.11 pkt 1) oraz bufet kanapkowo-sałatkowy (z uwzględnieniem specjalnych wymagań dietetycznych uczestników – do ustalenia na etapie organizacji szkoleń) wraz zestawem naczyń jak wyżej.
12. Ocena przeprowadzenia szkoleń: w ramach każdego cyklu szkoleń wykonawca przygotuje i przeprowadzi wśród uczestników ankietę poszkoleniową. Treść ankiety zostanie uzgodniona z zamawiającym.
13. Informacja o realizacji polityk horyzontalnych:
1) O ewentualnych szczególnych potrzebach w zakresie architektonicznym, komunikacyjno-informacyjnym, cyfrowym czy żywieniowym zamawiający poinformuje wykonawcę po dokonaniu rekrutacji.
2) Zamawiający informuje, że usługę należy realizować z poszanowaniem środowiska naturalnego, minimalizując wykorzystanie materiałów jednorazowego użytku.

Pozostałe wymagania w zakresie przedmiotu zamówienia:
1. Przygotowanie wdrożenia dokumentu w jst leży po stronie zamawiającego.
2. Przedmiot zapytania ofertowego nie obejmuje kosztów zakupu pomocy dydaktycznych 
i wyposażenia niezbędnego na etapie wdrożenia Programu Rozwoju Przedsiębiorczości. Zakup pomocy dydaktycznych naukowych oraz niezbędnego wyposażenia będzie przedmiotem odrębnie prowadzonego postępowania ofertowego.
3. Wykonawca ma obowiązek przestrzegania zapisów ustawy o dostępności.
4. Celem nadrzędnym opracowanego Programu jest stałe podnoszenie poziomu przedsiębiorczości i kształtowanie postaw proprzedsiębiorczych mieszkańców miasta, 
w szczególności uczniów przedszkoli i szkół podstawowych, promowanie zasad zrównoważonego rozwoju oraz podnoszenie kwalifikacji grup zawodowych mających wpływ na rozwój przedsiębiorczości wśród najmłodszej grupy mieszkańców.
5. Wszelkiego rodzaju materiały/dokumenty wypracowane w ramach przedmiotu zamówienia należy oznakować logotypem funduszy Europejskiego Obszaru Gospodarczego i informacjami zgodnymi z wymogami ujętymi w Podręczniku „Komunikacja i identyfikacja wizualna. Fundusze EOG i fundusze norweskie 2014 – 2021” dostępnym na stronie https://www.eog.gov.pl/strony/aktualnosci/rozpoczyna-sie-ii-etap-naboru-wnioskow-do-programu-rozwoj-lokalny/ oraz „Wytycznymi 
dla wnioskodawców w ramach Programu „Rozwój Lokalny” dostępnymi na stronie https://www.eog.gov.pl/strony/aktualnosci/wytyczne-dla-wnioskodawcow-dla-programu-rozwoj-lokalny/oraz informacjami wskazanymi przez zamawiającego.
Projekt  pn.: „TOMASZÓW MAZOWIECKI - ARENA POZYTYWNEJ ENERGII: wzmocnienie spójności społecznej i gospodarczej oraz podniesienie jakości środowiska naturalnego w Tomaszowie Mazowieckim”
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