UCHWALA NrZ/2021
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw
Miejskiego Zaktadu Komunikacyjnego w Tomaszowie Mazowieckim Sp. z 0.0.
z dnia 4 paidziernika 2021 roku
w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzer cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki Miejski Zaktad
Komunikacyjny w Tomaszowie Mazowieckim Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedziba

w Tomaszowie Mazowieckim.

Na podstawie art. 222" pkt 1 i art. 240 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 roku Kodeks spétek
handlowych (Dz. U. z 2020 r,, poz. 1526, z p6zn. zm.) w zwiazku z art. 2 ust. 1, art. 10 ust. 1 pkt 3
ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach ksztattowania wynagrodzehd oséb kierujacych
niektorymi spétkami (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1907 z pézn. zm.) oraz § 24 pkt 4 Umowy Spétki
Miejskiego Zaktadu Komunikacyjnego w Tomaszowie Mazowieckim Spétka z ograniczona

odpowiedzialnoscia, Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw uchwala, co nastepuje:

§1.
Ustala sie wynagrodzenie miesigczne cztonkéw Rady Nadzorczej Miejskiego Zaktadu
Komunikacyjnego Spotka z o.0., jako iloczyn przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsigbiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego , ogtoszonego
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego oraz mnoznika:
4) Dla Przewodniczgcego Rady Nadzorczej - 0,8
5) Dla Zastepcy przewodniczgcego Rady Nadzorczej— 0,7
6) Dla Czlonka Rady Nadzorczej— 0,6.
§2.
Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzagdowi Spétki.
§ 3.
Traci moc Uchwata nr 3/2017 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Miejskiego Zaktadu
Komunikacyjnego w Tomaszowie Mazowieckim Spétka z 0.0. z dnia 23 maja 2017 roku w sprawie
zasad ksztaftowania wynagrodzen Rady Nadzorczej Spétki.
§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




