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1. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej gmina zobowigzana jest

do sporzadzenia corocznie oceny zasobow pomocy spotecznej w oparciu 0 analize lokalnej
sytuacji spoteczno-demograficznej, ktéra w szczegdélnosci winna obejmowac: infrastrukture,
kadre, organizacje pozarzagdowe, naktady finansowe ponoszone na zadania pomocy spotecznej
oraz informacje o osobach i rodzinach korzystajgcych z pomocy spoteczne;.

Niniejsza analiza opisuje ww. sytuacje w miescie Tomaszéw Mazowiecki.

Tomaszow Mazowiecki znajduje sie w centrum Polski, nad rzeka Pilica, 110 km od Warszawy

i 55 km od todzi. Zajmuje powierzchnie 41,3 km2. Potozenie geograficzne miasta wyznaczajg
wspotrzedne 20°01' diugosci geograficznej wschodniej i 51°31' szerokosci geograficzne;j
potnocne;.

Potozony jest na terenie Rowniny Piotrkowskiej w miejscu, gdzie styka sie ona z Wysoczyzng
Rawskag i Doling Biatobrzeska. Krainy te zaliczane sg do makroregionu Wzniesien
Potudniowomazowieckich bedgcych czescig Niziny Mazowieckiej. Krajobraz okolic miasta
uksztattowat sie w okresie polodowcowym. Determinuje to jakosc gleb w tym rejonie, ktére

sg uformowanych z gliny morenowej badz piaskoéw glacjofluwialnych. Tomaszéw Mazowiecki
otaczajg rozlegte Lasy Spalskie.

Przez miasto przebiegajg wazne szlaki komunikacyjne: miedzynarodowa droga E-G7 taczaca
Warszawe poprzez Wroctaw z Pragg, droga krajowa 48 ( Tomaszéw — Radom ), droga
wojewodzka 713 ( £6dz — Opoczno ) i linie kolejowe: Koluszki — Skarzysko-Kamienna i Koluszki
- Radom.

Ponizej prezentujemy szczegdtowe dane o: sytuacji demograficznej, rynku pracy, infrastrukturze
spotecznej, korzystajgcych z pomocy i wsparcia, $wiadczeniach pomocy spotecznej, zasobach
instytucjonalnych pomocy i wsparcia, kadrze pomocy spotecznej, srodkach finansowych na
wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki spotecznej w budzecie jednostki
samorzadu terytorialnego, aktywnosci projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej, wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi w obszarze pomocy i wsparcia Gminy -
Miasto Tomaszéw Mazowiecki.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2019r., liczba ludnosci na terenie miasta Tomaszowa
Mazowieckiego wynosita 59823 oséb, z czego 53,14 % stanowity kobiety, a 46,86 %
mezczyzni.

Na dzieh 31 grudnia 2019r. stopa bezrobocia w gminie wyniosta 6,7 %. Stopa bezrobocia dla
powiatu wynosi 5,4 %,dla wojewddztwa wynosi 5,2 %.

Liczba os6b bezrobotnych zarejestrowanych w miescie Tomaszéw Mazowiecki wynosita 1978,
w tym 51,57 % stanowity kobiety, 48,43 % mezczyzni.

Udziat dtugotrwale bezrobotnych w stosunku do ogdlnej liczby ludnosci wyniést 45,40 %.
Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace
demografii (liczbe ludnosci w podziale na pte¢ i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbe osob
bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale, liczbe oséb bezrobotnych z prawem do zasitku,
wskaznik bezrobocia wsrdod beneficjentdw pomocy spotecznej) i infrastruktury spotecznej
(liczba ztobkdw, liczba opiekundw dziennych, liczba miejsc w ztobkach, liczba dzieci ktérym

nie przyznano miejsca) oraz w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze spotecznej
zawierajgce dane wiasne jednostki dotyczace: liczby mieszkah komunalnych, socjalnych, liczby
0s6b oczekujgcych na mieszkania komunalne i socjalne, liczby wyrokéw eksmisyjnych bez
wskazania lokalu socjalnego, liczby klubow i innych miejsc spotkan dla senioréw oraz liczby
hospicjow na terenie gminy miasto Tomaszow Mazowiecki.



Liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i pici

Grupa wiekowa mezczyzna kobieta

0-3 1137 1097
4-6 842 802
7-18 3739 3501
19 337 296
wiek produkcyjny 18 443 16 524
60-64 2837
65-74 3405 4 892
75-79 597 1107
80+ 858 2235
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Grupa wiekowa

Liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i pici

Grupa wiekowa mezczyzna kobieta

10-19 2961 2824
wiek produkcyjny 17 569 15355
60-64 1824
65-74 3968 5054
75-79 2044 2 862
80+ 2816 5372
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Liczba os6b bezrobotnych, liczba diugotrwale bezrobotnych oraz liczba os6b bezrobotnych z prawem do zasitku w 2019 r.

Status Ogotem Mezczyzni Kobiety
Bezrobotni ogétem 3330 1618 1712
Bezrobotni z prawem do 514 210 304
zasitku
Diugotrwale bezrobotni 1 551 696 855
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Wykres prezentuje liczbe os6b bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale oraz liczbe 0os6b bezrobotnych z prawem do
zasitku, ogétem i w podziale na pte¢. Wizualizacja prezentuje powiat na tle wojewddztwa, powiat na tle kraju.

Powiat Wojewoédztwo Polska
Status Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni
Osoby bezrobotne ogétem 1712 1618 31154 27 568 481 023 388 129
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku 304 210 5026 3724 82 434 60 520
Osoby diugotrwale bezrobotne 855 696 16 958 13428 259 183 174 459
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Wskaznik bezrobocia wsérod beneficjentéw pomocy spotecznej. Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb w rodzinach
korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby os6b w rodzinach korzystajgcych z pomocy ogétem.

Rok Wskaznik

2014 54%

2015 60%

2016 57%

2017 61%

2018 58%

2019 50%
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Liczba placoéwek i miejsc dla dzieci w roku w 2019 r.
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Jednostka terytorialna Miara Warto$¢ liczbowa
Gmina Liczba dzieci w ztobkach 193,00
Liczba oso6b zatrudnionych 22,00
na stanowisku opiekuna
Liczba Ztobkow 4,00
Powiat ($rednia) Liczba dzieci w ztobkach 21,91
Liczba os6b zatrudnionych 2,64
na stanowisku opiekuna
Liczba Ztobkow 0,55
Wojewodztwo ($rednia) | Liczba dzieci w Zztobkach 4439
Liczba osoéb zatrudnionych 6,38
na stanowisku opiekuna
Liczba Ztobkow 1,01

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi
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|l Liczba oséb zatrudnionych na stanowisku opiekuna
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Liczba placoéwek i miejsc dla dzieci w roku w 2019 r.

Jednostka terytorialna Miara Warto$¢ liczbowa

Gmina Brakujace miejsca dla dzieci 75,00
w ztobkach

Powiat ($rednia) Brakujace miejsca dla dzieci 8,55
w ztobkach

Wojewodztwo (Srednia) | Brakujace miejsca dla dzieci 12,80
w ztobkach
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INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XIlI)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 P";%';‘(’)za
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy 1 2599 2518 2518
Liczba vx{nioskgw ztozonych na mieszkanie komunalne P 200 210 210
z zasobow gminy
w tym z wiersza 1:
Liczba mieszkan socjalnych (lokali) 3 35 214 214
Liczba oczekujacych na mieszkanie socjalne 4 329 300 300
Llcgba wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu 5 67 66 66
socjalnego
Liczba klubéw i innych miejsc spotkan dla senioréow 6 10 10 10
Liczba hospicjow 7 0 0 0
Liczba osrodkow dla cudzoziemcow 8 X X X

* Wielko$¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mozliwos$ci oszacowania
wielkosci liczbowych dla prognozy nalezy wpisac liczby odpowiadajgce danym z kolumny "Rok oceny 2019".
Niniejsza instrukcja dotyczy wypetniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

Pomoc i wsparcie w miescie Tomaszéw Mazowiecki z pomocy spotecznej w 2019 roku uzyskato
2475 0sob, co stanowito 4,14% wszystkich mieszkancéw miasta. W roku oceny, w stosunku do
2018 roku, tgczna liczba oséb korzystajgcych z pomocy i wsparcia zmniejszyta sie o0 23 osoby.
Natomiast liczba rodzin, ktérym przyznano swiadczenie z pomocy spofecznej zmniejszyta sie

w stosunku do roku poprzedniego o 47 rodzin. W przypadku oséb dtugotrwale korzystajgcych z
pomocy spotecznej ich liczba osiggneta poziom 1246 osob, co oznaczato spadek w stosunku do
roku 2018 o 266 osob.

W miescie Tomaszow Mazowiecki najczesciej wystepujgcymi przyczynami trudnej sytuacii
zyciowej 0soOb i rodzin a jednoczesnie powodami ubiegania sie o pomoc spoteczna,
wskazanymi przez osrodki pomocy spotecznej w 2019 roku byto kolejno: bezrobocie,
niepetnosprawnos¢, dtugotrwata choroba, bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego, ubéstwo, alkoholizm.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: liczby
rodzin i oséb w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i ptec,
wskaznika deprywaciji lokalnej, liczby dtugotrwale korzystajacych z pomocy spotecznej w
podziale na pte€ i grupy wiekowe, liczby osob i rodzin korzystajacych ze swiadczen pienieznych
i niepienieznych, liczby oséb korzystajgcych z ustug opiekuhczych i specjalistycznych

ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, liczby rodzin korzystajacych

z poradnictwa specjalistycznego, wskaznika pracy socjalnej, liczby rodzin korzystajacych

z interwencji kryzysowej, wskaznika kontraktu socjalnego w podziale na typy, wskaznika
projektéw socjalnych.
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Liczba oso6b korzystajgcych ze swiadczen na podstawie wydanych decyzji.

Liczba Swiadczeniobiorcow
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Gmina 4347 4 067 3604 2863 2498 2475
Powiat (Srednia) 643 600 532 438 382 375
Wojewodztwo (srednia) 688 647 599 536 474 432
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Liczba os6b korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby wyptaconych swiadczen w 2019 r.

Grupa Ogotem Kobiety Mezczyzni
0-17 4 1 3
Produkcyjny 1691 834 857
Poprodukeyjny 381 270 111
0-17
X
Ko . [ Kobiety
s Produkcyjny B Mezczyzni
Poprodukcyjny

0 300 600

900 1200 1500 1800
Liczba osoéb pobierajgcych $wiadczenia
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Wskaznik deprywaciji lokalnej

5,94%

4,95%
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Rok Wskaznik deprywaciji lokalnej
2016 5,67%
2017 4,53%
2018 3,97%
2019 3,95%

2016

2017 2018

Il Wskaznik deprywac;ji lokalnej

2019

14



Liczbarodzin i liczba os6b w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej
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Rok Liczba rodzin Liczba os6b w rodzinach
2013 3238 6 840
2014 2947 6 105
2015 2812 5682
2016 2598 4933
2017 2331 4114
2018 2131 3624
2019 2000 3426
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Liczba kobiet korzystajacych z pomocy spoteczne;.

Liczba kobiet korzystajacych z pomocy
Poziom Wiek 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Tomaszow Mazowiecki (miejska) | 0-17 1 1
Produkcyjny 1629 1479 1271 1024 879 834
Poprodukceyjny 169 198 219 268 246 270
Powiat ($rednia) 0-17 79 76 65 53 45 43
Produkcyjny 241 216 181 151 128 119
Poprodukcyjny 32 33 34 40 39 41
Wojewodztwo ($rednia) 0-17 126 119 104 87 85 66
Produkcyjny 257 235 206 174 174 131
Poprodukcyjny 54 55 59 63 74 62
Liczba kobiet korzystajgcych z pomocy
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900 P —————
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Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy spoteczne;.

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy
Poziom Wiek 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Tomaszow Mazowiecki (miejska) | 0-17 2 2 2 3
Produkcyjny 1194 1145 1059 997 894 857
Poprodukcyjny 71 81 83 114 105 111
Powiat ($rednia) 0-17 91 84 74 60 49 46
Produkcyjny 204 191 176 165 145 139
Poprodukcyjny 11 13 12 16 15 18
Wojewddztwo (Srednia) 0-17 137 129 111 92 92 70
Produkcyjny 248 235 214 195 200 155
Poprodukcyjny 16 18 20 23 25 22
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Liczba swiadczen pienieznych i niepienieznych z pomocy spotecznej w roku.

Rodzaj $wiadczenia

Liczba swiadczen

$wiadczenia niepieniezne

143 242

$wiadczenia pieniezne

18 783

11,59%

88,41%

Liczba $wiadczen

Swiadczenia
niepieniezne
Swiadczenia
pieniezne
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Liczba oso6b korzystajgcych z swiadczen pienieznych i niepienieznych

Liczba os6b
Rodzaj $wiadczenia 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Swiadczenia niepieniezne 2117 2122 1774 1134 983 1076
Swiadczenia pieniezne 2663 2428 2199 2022 1788 1678

Liczba oséb korzystajacych z $wiadczen pienieznych i niepienieznych
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Liczba rodzin korzystajacych z Swiadczen pienieznych i niepienieznych.

Liczba rodzin
Rodzaj Swiadczenia 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Swiadczenia niepieniezne 1410 1420 1257 792 694 747
Swiadczenia pieniezne 2608 2414 2176 1990 1773 1656
Swiadczenia niepieniezne
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Rodzaje $wiadczen, z ktorych korzystajg poszczegdline typy rodzin w 2019 roku.

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia

Typy rodzin Ogotem Swiadczenia pieniezne =~ Swiadczenia niepieniezne
jednoosobowe 1230 1131 354
wieloosobowe 606 549 382
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Rodzaje $wiadczen, z ktérych korzystajg poszczegdlne typy rodzin ze wzgledu na liczbe dzieci w 2019 roku.

Liczba $wiadczen

Typ rodziny Ogbtem Swiadczenia pieniezne Swiadczenia niepieniezne

bez dzieci 89302 14722 74580
jedno dziecko 10881 1570 9311
dwoje dzieci 24608 1313 23295
troje dzieci 18574 529 18045
czworo i wiecej dzieci 16161 419 15742
inne 2499 230 2269
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Powody udzielania pomocy rodzinom w 2019 roku.

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking LICZBA RODZIN -
OGOLEM
NIEPELNOSPRAWNOSC 782
BEZROBOCIE 718
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA 377
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM
DEUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 332
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA 264
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W TYM: RODZINY NIEPEENE
UBOSTWO 190
ALKOHOLIZM 177
BEZDOMNOSC 79
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA 73
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W TYM: RODZINY WIELODZIETNE
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 43
TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU Z ZAKEADU 16
KARNEGO
PRZEMOC W RODZINIE 8
ZDARZENIE LOSOWE 5
NARKOMANIA 4
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM: WIELODZIETNOSC 2
SIEROCTWO 1
TRUDNOSCI W INTEGRACJI OSOB, KTORE OTRZYMALY STATUS UCHODZCY, 1
OCHRONE UZUPEENIAJACA LUB ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY

Powody udzielenia pomocy i wsparcia
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2019
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Giowne powody przyznania $wiadczen w roku.

Liczba swiadczen
: . Ogotem Swiadczenia | $wiadczenia
Powéd przyznania . .
niepieniezne pienigezne
Bezrobocie 35 440 33424 2016
Bezradno$¢ w sprawach 27 404 26 068 1336
opiekunczo-wychowawczych
- rodzina niepetna
Niepetnosprawnos¢ 24177 19 274 4903
Ubdstwo 17 238 16 445 793
Bezradno$¢ w sprawach 16 136 15721 415
opiekunczo -
wychowawczych - rodzina
wielodzietna

Liczba Swiadczen

Bezradnos$¢ w sprawach
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wychowawczych - rodzina
wielodzietna

~ Bezradnos¢ w sprawach
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Gtéwne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

Typ rodziny
Powod przyznania Ogétem = 1-osobowa = 2-osobowa | 3-osobowa 4 'ovllggej
Niepetnosprawnos¢ 502 426 32 20 24
Bezrobocie 366 110 79 73 104
Bezradnos$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych 242 2 98 84 58
- rodzina niepetna
Dtugotrwata lub ciezka 115 79 15 7 14
choroba
Ubéstwo 113 13 35 26 39

Liczba rodzin pobierajacych swiadczenia wg powodéw

1 Niepetnosprawnos¢ Typ
rodziny

2 Bezrobocie Typ rodziny

3 Bezradnos$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych
- rodzina niepetna Typ
rodziny

4 Dhugotrwata lub ciezka
choroba Typ rodziny

5 Ubostwo Typ rodziny

0 100 200 300 400 500 600

[l 1-osobowa [l 2-osobowa [l 3-osobowa B 4 iwiecej os6b

25



Liczba oso6b korzystajgcych ze ustug opiekunczych.

Rok L|cz,ba
0s6b
2014 50
2015 56
2016 65
2017 63
2018 77
2019 87
Liczba oséb
105
90
75
60
45
30
15
0
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rok
m Ustugi opiekuncze - ogétem, Liczba os6b m Ustugi opiekuncze - ogétem, Linia trendu
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Liczba os6b korzystajgcych z specjalistycznych ustug opiekunczych.

Liczba

Rok oséb

2014
2015
2016
2017
2018
2019

oOj/olo o|o o

Liczba oséb

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rok

mm Specjalistyczne ustugi opiekuncze, Liczba os6b
= Specjalistyczne ustugi opiekuncze, Linia trendu



Liczba os6b korzystajgcych z ustug specjalistycznych opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

Rok UczPa
oséb

2014 0
2015 2
2016 2
2017 2
2018 1
2019 3
Liczba oséb

4

3

2

1

0

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Rok

mm Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os. z zab. psychicznymi., Liczba oséb
m Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os. z zab. psychicznymi., Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego.

Liczba rodzin w latach

Rodzaj

2014

2015

2016

2017

2018

2019

Poradnictwo specjalistyczne
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-200
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= Poradnictwo specjalistyczne, Linia trendu
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Wskaznik pracy socjalnej - wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych praca socjalng do rodzin oséb, ktérym

przyznano $wiadczenie pomnozony przez 100%.

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Wskaznik pracy socjalnej 64,03% 47,33% 61,69% 83,19% | 101,66% 79,58%
Liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenia 2947 2812 2574 2094 1864 1817
Praca socjalna ogétem 1887 1331 1588 1742 1895 1446
Wskaznik pracy socjalnej
3 500 139,93%
3 000 119,94% s
L
o
‘T 2500 99,95% &
£ 2
© wn
8, a
o Q
n 2000 79,96%
o =
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~ 1500 59,97% o
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2 8
£ 1000 39,98% ‘&’
>
£
500 19,99%
0 0,00%

2014
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2017
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Il Liczba rodzin, ktorym przyznano $wiadczenia
[l Praca socjalna ogotem
m Warto$¢ wskaznika pracy socjalnej

2019
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Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej.

Liczba rodzin

Udzielone $wiadczenia

2014

2015

2016 2017

2018

2019

Interwencja kryzysowa
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10

Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej
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-150
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Rok
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m |nterwencja kryzysowa, Linia trendu
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Kontrakt socjalny.
Wskaznik obliczany jako udziat oséb objetych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogélnej liczbie oséb nim objetych.

2017 2018 2019

Praca LT LICZBA OSOB L LICZBA OSOB e LICéEj\E?_iOB

. o OBJETA . OBJETA a
soq alna Ks(g\l (;I:Ji?_llfl-{(%vl-\: KONTRAKTAMI é%q;ﬁﬁz?:\z KONTRAKTAMI ';%N;iﬁﬁz?:v: KONTRAKTAMI
SOCJALNYMI SOCJALNYMI SOCJALNYMI

KONTRAKT
SOCJALNY 0 0 0 0 19 19
czes¢ A

KONTRAKT
SOCJALNY 0 0 0 0 74 76
czes¢ B

LICZBA
KONTRAKTOW
SOCJALNYCH
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Liczba projektéw socjalnych w odniesieniu do liczby os6b nimi objetych.

2017 2018 2019
Liczba oso6b objeta projektami socjalnymi
Liczba projektéw socjalnych
1
ko)
C
s,
(@}
(@)
7]
>
(¢
Y
o
x
C
‘N
8
(2]
=
0
2017 2018 2019
Rok

|l Liczba oséb objeta projektami socjalnymi

|l Liczba projektéw socjalnych
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Swiadczenia pieniezne z pomocy spotecznej

Rok Kwota $wiadczen pienieznych
2014 7 327 047,30 zt
2015 7163 701,14 zt
2016 7661131,17 zt
2017 7 672 740,22 zt
2018 7 092 595,70 zt
2019 7 197 080,68 zt

Kwota swiadczen pienieznych

8999 999,91 zt
7 999 999,92 zt
6 999 959,93 21 A
5999 999,94 zt
4999 999,95 zt
3999 999,96 zt
2999 999,97 zt
1999 999,98 zt

999 999,99 z

0,00 z
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Rok

m Swiadczenia piezne, Kwota Swiadczen pienieznych
= Swiadczenia piezne, Linia trendu



Podstawowe statystyki dla Swiadczen pienieznych

Poziom Wiersz Liczba Swiadczen
Gmina RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGOLEM 5037
RAZEM - ZASIkKI STALE - OGOLEM 8392
Powiat ($rednia) RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 577
RAZEM - ZASItLKI STALE - OGOLEM 1084
Wojewédztwo ($rednia) | RAZEM - ZASIEKI OKRESOWE - OGOYEM 784
RAZEM - ZASIKI STALE - OGOLEM 813
Kraj ($rednia) RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGOLEM 653
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 775

9000

7 500

6 000

4500

3000

1500

RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM

W Gmina

Liczba swiadczen

Wiersz

W Kraj ($rednia) W Powiat ($rednia)

Il Wojewodztwo (Srednia)

RAZEM - ZASIEKI STALE - OGOLEM
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DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA

(w calym okresie sprawozdawczym)

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2018

Rok oceny 2019

Prognoza
2020

OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba oséb 1 2498 2475 2475
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba oséb 2 2498 2475 2475
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 3 1512 1246 1246
Wiek 0-17 4 650 693 693
Wiek produkcyjny * 5 1662 1562 1562
Wiek poprodukeyjny ** 6 477 462 462
Liczba rodzin 7 1864 1817 1817
Liczba oséb w rodzinach 8 3278 3213 3213
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)
Ogodtem 9 1115 1416 1416
W tym: osoby ditugotrwale korzystajace 10 876 572 572
Wiek 0-17 " 306 332 332
Wiek 18-59 12 809 762 762
Wiek 60 lat i wiecej 13 324 313 313
OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczba oséb ogétem 14 1864 1817 1817
Liczba rodzin 15 1863 1817 1817
Liczba oséb w rodzinach 16 3278 3213 3213
KONTRAKT SOCJALNY
Liczba zawartych kontraktéw socjalnych - ogétem 17 408 93 93
Liczba os6b objetych kontraktem socjalnym - ogétem 18 408 93 93

* wiek produkeyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lat
** wiek poprodukceyjny: kobiety w wieku 60 i wigcej, mezczyzni 65 i wigcej
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3.1. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR
wypetniana wylacznie przez gminy i miasta na prawach powiatu

Pomoc i wsparcie w Gminie Miasto Tomaszéw Mazowiecki z pomocy spotecznej w 2019 roku w postaci $wiadczen pienieznych uzyskato 1678 osdb, za$ w postaci $wiadczen
niepienieznych 1076 osdb.

Odptatnos$é gminy za pobyt w Domu Pomocy Spotecznej dotyczyta 254 os6b.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Mazowiecki zatrudniat 4 asystentéw rodziny, ktérzy objeli swojg opieka 68 rodzin.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej w podziale na zasitki state, okresowe oraz
celowe, liczby asystentéw rodziny, liczby rodzin wspieranych i liczby oséb objetych praca asystenta rodziny.
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Liczba asystentéw rodziny oraz liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny.

2014

2015

2016

2017

2018

2019

Liczba asystentéw rodziny w gminie

1

2

Liczba rodzin, ktére korzystaty z ustug asystentéw rodziny
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GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR
(w calym okresie sprawozdawczym)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 P';g;gza
SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
ZASILEK STALY
Liczba oséb 1 832 788 788
Kwota $wiadczen w ziotych 2 4385707 4470725 4470725
W tym: (wiersze 3-6)
Zasitek staly dla os6b samotnie gospodarujacych
Liczba oséb 3 723 694 694
Kwota $wiadczen w ztotych 4 4052 394 4 157 062 4157 062
Zasitek staly dla osoby w rodzinie
Liczba oséb 5 109 94 94
Kwota $wiadczen w zlotych 6 333313 313 663 313 663
ZASILEK OKRESOWY
Liczba oséb 7 1051 959 959
Kwota $wiadczen w ziotych 8 1844 453 1747 221 1747 221
W tym: (wiersze 9-16)
Zasitek okresowy z tytutu bezrobocia
Liczba oséb 9 660 597 597
Kwota $wiadczen w ziotych 10 1183 864 1240 626 1240 626
Zasitek okresowy z tytutu dtugotrwalej choroby
Liczba oséb 1" 260 53 53
Kwota $wiadczen w ztotych 12 168 945 42487 42487
Zasitek okresowy z tytutu niepetnosprawnosci
Liczba oséb 13 229 244 244
Kwota $wiadczen w ziotych 14 174 294 167 805 167 805
Zasitek okresowy z tytutu mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnien
do swiadczen z innych systemow zabezpieczenia spotecznego
Liczba oséb 15 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 16 0 0 0
Zasitek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b
Liczba oséb 17 0 0 0
Kwota $wiadczen w ztotych 18 0 0 0
ZASILEK CELOWY OGOLEM
Liczba oséb 19 1410 1310 1310
Kwota swiadczen w ziotych 20 794 002 905 488 905 488
W tym: (wiersze 21 - 22)
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"

Liczba oséb 21 968 957 957
Kwota $wiadczen w ziotych 22 472 995 666 380 666 380
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 39a ust. 1i 2
Liczba os6b 23 0 0 0
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 P";g;gza
Kwota $wiadczen w ziotych 24 0 0 0
SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
POSILEK OGOLEM

Liczba oséb 25 932 964 964
Kwota $wiadczen w ziotych 26 1117 341 1084 105 1084 105

W tym: (z wierszy 25 - 26)

DLA DZIECI

Liczba oséb 27 664 666 666
Kwota $wiadczen w ziotych 28 349 576 389 123 389 123

W tym (z wierszy 25-26):

POSILEK
swiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "Positek w szkole i w domu”

Liczba oséb 29 932 964 964
Kwota $wiadczen w ztotych 30 1117 341 1084 105 1084 105
W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI
Liczba oséb 31 664 693 693
Kwota $wiadczen w ziotych 32 349 576 389 122 389 122
SCHRONIENIE
Liczba oséb 33 71 8 8
Kwota swiadczen w ziotych 34 24616 41781 41781
UBRANIE
Liczba oséb 35 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 36 0 0 0
SPRAWIENIE POGRZEBU
Liczba rodzin 37 0 14 14
Kwota $wiadczen w ztotych 38 0 26 600 26 600
ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba oséb 39 239 254 254
Kwota swiadczen w ziotych 40 5296 273 5817 369 5817 369
WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA
Liczba rodzin objeta praca asystenta rodziny 41 77 68 68
Liczba rodzin wspierajacych 42 0 0 0
Liczba asystentéw rodziny 43 4 4 4
ggtpylsrt]noéé za pobyt dziecka w pieczy zastgpczej w 44 731 182 929 929 929 929

4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

Liczba pobierajgcych w roku oceny zasitek wychowawczy wyniosta 7 569 rodzin. W stosunku do
roku poprzedniego liczba ta wzrosta o 3 714 rodzin (co stanowi wzrost 0 50,93% w stosunku do
roku poprzedniego).

Catkowita kwota przyznanego swiadczenia w formie zasitku wychowawczego wyniosta
47.770.475,17 zt i w porébwnaniu z rokiem poprzednim wzrosta o 12.515.139,17 zt.
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Liczba pobierajacych w roku oceny zasitek rodzinny wyniosta 4 296 rodzin. W stosunku do roku
poprzedniego liczba ta wzrosta o 2 153 rodzin (co stanowi wzrost o0 50,12 % w stosunku do
roku poprzedniego).

Catkowita kwota przyznanego swiadczenia w formie zasitku rodzinnego wyniosta
19.756.478,79 zt i w porownaniu z rokiem poprzednim wzrosta o 11.202.332,94 zi.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace:

liczby rodzin, ktore otrzymaty Swiadczenie wychowawcze w ciggu roku, kwoty swiadczenia
wychowawczego w ciggu roku, liczby rodzin i kwoty swiadczeh w zakresie zasitkdw rodzinnych,
dodatkéw do zasitkdw rodzinnych, jednorazowych dodatkéw z tytutu urodzenia sie dziecka,
jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka, liczby i kwot Swiadczen pielegnacyjnych,
zasitku pielegnacyjnego, zasitku pielegnacyjnego dla niepetnosprawnego dziecka, dla osoby
niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o roznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitku
pielegnacyjnego dla osob, ktére ukonczyty 75 lat, specjalnego zasitku opiekunczego, zasitku dla
opiekuna, swiadczen alimentacyjnych.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Mazowieckim od 1 stycznia 2019r. do 31
grudnia 2019r. przyjat okoto 17.714 wnioskow swiadczeniobiorcow :

- dotyczacych $wiadczeh rodzinnych: 4.296,

- dotyczacych swiadczenh z funduszu alimentacyjnego: 704,

- dotyczacych swiadczenia wychowawczego: 7.569,

- dotyczacych swiadczenia “Dobry Start”: 5.150,

zas$ wydat decyzje administracyjne w sprawach:

* Swiadczen rodzinnych po uprzednim wszczeciu postepowania na wniosek strony bgdz z
urzedu — 6.139 decyzji,

w tym:

- dotyczacych przyznania, zmiany, uchylenia, wstrzymania — 5.347 decyzje,

- dotyczacych nienaleznie pobranych swiadczenh rodzinnych — 200 decyzji,

- dotyczacych odmowy przyznania swiadczen rodzinnych — 171 decyzje,

- dotyczacych przyznania jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia sie dziecka — 421 decyzji;
* Swiadczen z funduszu alimentacyjnego po uprzednim wszczeciu postepowania na wniosek
strony badz z urzedu — 847 decyzji, w tym:

- dotyczgcych przyznania, zmiany, uchylenia, wygaszenia — 715 decyzji,

- dotyczgcych nienaleznie pobranych swiadczeh z funduszu alimentacyjnego — 70 decyzje,

- dotyczgcych odmowy przyznania swiadczen z funduszu alimentacyjnego — 18 decyzji,

- dotyczacych uznania diuznika alimentacyjnego — 35 decyzje, - dotyczacych umorzenia
postepowania wobec dtuznika alimentacyjnego — 9 decyzji.

* Swiadczenie wychowawcze po uprzednim wszczeciu postepowania na wniosek strony badz z
urzedu — 7.576 decyzji/informacji, w tym:

- dotyczacych przyznania: w okresie od 01.01.2019 do 30.06.2019 — 464 decyzji oraz w okresie
od 01.07.2019 do 31.12.2019 — 6.872 informac;ji

- dotyczgcych zmiany, uchylenia — 131 decyzji,

- dotyczgcych przyznajgco-odmownych — 14 decyzji,

- dotyczacych nienaleznie pobranego $wiadczenia wychowawczego — 78 decyzji,

- dotyczgcych odmowy przyznania swiadczenia wychowawczego — 17 decyzji.

Natomiast w sprawie * przyznania $wiadczenia “Dobry Start” organ wydat informacje dla 6.856
dzieci na kwote 2.056.500,00 zt (wystgpita 1 opieka naprzemienna, oboje rodzice otrzymali po
150 z).
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Srednia liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia wychowawczego.

Dane za rok 2019 dotyczg okresu od stycznia do czerwca.

Rok Liczba rodzin

2017 4222
2018 3855
2019 3852

Srednia liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczen wychowawczych
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Swiadczenie wychowawcze - kwota $wiadczen.

Rok Wydatki

2017 38 814 534,00 zt
2018 35 255 336,00 zt
2019 47 297 871,00 z

Swiadczenie wychowawcze - kwota $wiadczen

49999 999,95 zt
39999 999,96 z
29999 999,97 z
19 999 999,98 zt

9999 999,99 zt

0,00 zt
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Rok
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Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami oraz korzystajacych z jednorazowe;j
zapomogi z tytutu urodzenia dziecka.

Liczba rodzin
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Liczba rodzin 2 540 2507 2454 2117 2143 1882
korzystajacych
z zasitkow
rodzinnych
wraz
dodatkami

Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych
wraz dodatkami
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Kwote zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami ogétem wyptaconych w ciggu roku.

Rok Kwota

2014 8 340 253,00 zt
2015 8 408 435,00 zt
2016 9 278 548,06 zt
2017 8531318,44 zt
2018 8 554 145,95 zt
2019 7 667 453,92 zt

Kwota zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami oraz jednorazowe;j
zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

10 499 999,93 2t
8999 999,94 zt __/\_\
7 499 999,95 zt
5999 999,96 zt
4499 999,97 7t

2999 999,98 zt

1499 999,99 zt

0,00 z
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Rok




Liczba swiadczen: Swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego dziecka, dla
osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o r6znych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb, ktére
ukonczyty 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna.

Liczba $wiadczen

Swiadczenia opiekuncze 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Zasitek pielegnacyjny - ogétem 24 410 24 752 25817 27 021 27 004 29 442
Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego dziecka 7 903 10176 8 895 11 070 8612 8740
Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w

wieku powyzej 16. roku zycia o znacznym stopniu 10 112 8213 10572 9470 11 859 12673
niepetnosprawnosci

Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukonczyta 75 lat 172 153 144 121 135 129

Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia legitymujacej sie

orzeczeniem o umiarkowanym stopniu 6223 6210 6 206 6 360 6 398 7 900
niepenosprawnosci, jezeli niepetnosprawnos¢
powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia

Swiadczenie pielegnacyjne 2682 2 404 2472 2 697 2954 2942
Specjalny zasitek opiekunczy 331 668 880 936 912 873
Swiadczenia opiekuncze ogétem - Zasitek

pielegnacyjny, $wiadczenia pielegnacyne, specjalny 27 423 27 824 29 169 30 654 30 870 33 257

zasitek opiekunczy

Liczba $swiadczen
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Il Zasitek pielegnacyjny - ogétem [l Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnos...
[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepet... [l Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra u...
| Zasitek pielegnacyjny - osobie niepefn... Il Swiadczenie pielegnacyjne
| Specjalny zasitek opiekunczy Il Swiadczenia opiekuncze ogétem - Zasite...
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Kwota swiadczen: $wiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego dziecka,
dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb
ktére ukonczyty 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna.

Kwota $wiadczen

Swiadczenia opiekuncze 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Zasitek pielegnacyjny -

ogélem 3734730,00| 3787 056,00 3950001,00| 4134213,00| 4264562,00 5414821,00

Zasitek pielegnacyjny - dla

. . 1209 159,00 | 1556 928,00 | 1360 935,00| 1693 710,00 1344387,00 1607 024,00
niepetnosprawnego dziecka

Zasitek pielegnacyjny -

osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia | 1547 136,00 1256 589,00 1617 516,00 1448 910,00| 1888 146,00 2 330 862,00
0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

Zasitek pielegnacyjny -
osobie, ktora ukonczyta 75 26 316,00 23 409,00 22 032,00 18 513,00 21 346,00 22 702,00
lat

Zasitek pielegnacyjny -
osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia
legitymujacej sie
orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos$¢ powstata
w wieku do ukonczenia 21
roku zycia

952 119,00 950 130,00 949 518,00 973 080,00 | 1010683,00 1454 233,00

Swiadczenie pielegnacyjne 1787 751,00 2870033,00| 3171536,00 3724271,00 4061218,00 4616438,00

Specjalny zasitek

o 167 202,00 341 640,00 | 453 129,00 480 549,00 | 471811,00 485 419,00
opiekunczy

Swiadczenia opiekunficze
ogotem - Zasitek
pielegnacyjny, $wiadczenia 5689 683,00 | 6998 729,00 | 7 574 666,00 | 8 339 033,00| 8 797 591,00 | 10 516 678,00
pielegnacyne, specjalny
zasitek opiekunczy

Kwota swiadczen
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9 999 999,95
7 999 999,96
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3999 999,98
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[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepe... [l Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ...

Zasitek pielegnacyjny - osobie niepet... Il Swiadczenie pielegnacyjne

Specjalny zasitek opiekunczy Il Swiadczenia opiekuncze ogétem - Zasi...
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Liczba oso6b korzystajgcych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegdlnych latach.

Liczba os6b
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Liczba oso6b 1041 965 848 792 732 627

korzystajacych
ze Swiadczenia
alimentacyjnego

Liczba oséb korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego
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Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego w poszczegolnych latach.

Liczba rodzin

2014

2015

2016 2017

2018

2019

Liczba rodzin
korzystajacych
ze $wiadczenia
alimentacyjnego
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Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego
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Kwota swiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczegélnych latach.

Kwota

2014

2015

2016

2017

2018

2019

Ogolna kwota
Swiadczen z
funduszu
alimentacyjnego

4731 865,00 zt

4 454 207,00 zt

4141 517,00 zt

3 845 045,00 zt

3460 144,00 zt

3142 120,00 zt

4999 999,95 zt

Kwota $wiadczen z funduszu alimentacyjnego

3999 999,96 zt
.
2999 999,97 zt —
1999 999,98 zt
999 999,99 zt
0,00 zt
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Rok
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Swiadczenia 500+ przyznane na pierwsze dziecko

Udziat rodzin otrzymujacych $wiadczenie na pierwsze dziecko w relacji do og6tu rodzin otrzymujacych

Swiadczenie.

Raport przygotowany w oparciu o dane z okresu od stycznia do czerwca.

Liczba rodzin pobierajgce

$wiadczenia na pierwsze dziecko

Liczba pozostatych rodzin

Wskaznik

2946

1658 64%

Liczba
rodzin

m pobierajace
Swiadczenia
na pierwsze
dziecko

Liczba
B pozostatych
rodzin
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INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 P";g;gza
DODATKI MIESZKANIOWE
Liczba gospodarstw domowych 1 1255 1205 1205
Kwota swiadczen w ziotych 2 2 335489 2322320 2322320
DODATKI ENERGETYCZNE
Liczba gospodarstw domowych 3 137 134 134
Kwota $wiadczen w ziotych 4 15217 15253 15235

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc spoteczna to nie tylko wsparcie finansowe oséb i rodzin potrzebujacych pomocy, ale
takze pomoc instytucjonalna, $wiadczona przez placoéwki pomocy spoteczne;.

Mieszkania Chronione

W 2019 roku na terenie miasta Tomaszowa Maz. funkcjonowato 6 mieszkan chronionych, ktére
potozone sg przy ul. Wschodniej, Jerozolimskiej, Krzyzowej, Jana Pawta Il, Warszawskiej oraz
przy ul. Legionéw.

W roku 2019 we wszystkich mieszkaniach chronionych przebywato tgcznie 26 osob w tym:

9 dzieci. Powyzszg formg wsparcia objetych byto 8 rodzin, 7 osob uzyskato wsparcie w
mieszkaniach chronionych w zwigzku z przemocg w rodzinie.

Wszystkie mieszkania chronione zarzadzane sg przez MOPS w 2019 roku na podstawie
zawartych umow uzyczenia z Urzedem Miasta Tomaszowa Maz. Osrodek nie ponosit optat
za czynsz, jedynie naleznoéci wynikajgce z zawartych umoéw z Zaktadem Energetycznym
oraz Tomaszowskiego towarzystwa Budownictwa Spotecznego za energie elektryczna,
Smieci, wode. MOPS sprawowat bezposredni nadzor nad mieszkaniami chronionymi na
terenie miasta Tomaszowa Maz. Podopieczni realizowali w ramach pobytu indywidualny plan
usamodzielniania, ktéry akceptowali wtasnorecznym podpisem. W indywidualnym planie
usamodzielnienia zawarte byly cele zmierzajgce do osiggniecia petnego usamodzielnienia
catej rodziny, wskazowki dziatan, kolejnych etapow uniezaleznienia od pomocy spotecznej.
Rodziny, ktérych dochdd nie przekracza progu kryterium dochodowego okres$lonego w
Ustawie o pomocy spotecznej nie ponosili zadnej odptatnosci za eksploatacje mieszkania
chronionego. W sytuacjach, kiedy dochdéd rodziny przekroczy prog kryterium, MOPS naliczat
odpfatnos¢ za uzytkowanie mieszkania chronionego zgodnie z Uchwatg Nr LXIV/540/10
Rady Miasta Tomaszowa Maz. Odptatno$¢ ta ustalana byta procentowo i dotyczyta samych
kosztow eksploatacyjnych wedtug stanu aktualnego zuzycia, nie obejmowata kosztéw czynszu,
ubezpieczenia itp. Na przestrzeni 2019 roku fgcznie 8 rodzin zwolnionych byto w cato$ci z
ponoszenia odptatnosci za uzytkowanie mieszkania chronionego, 1 rodzina ponosita odptatnosc
w wysokosci 100%, 1 rodzina w wysokosci 75%, 1 rodzina odptatno$¢ w wysokosci 50% oraz
2 rodziny ponosity odptatnosé w wysokosci 25% rzeczywistych kosztow eksploatacyjnych
wynikajgcych z uzytkowania mieszkania chronionego. Zaznaczy¢ przy tym nalezy, ze rodziny
lub osoby ponoszg odptatnos¢ w odniesieniu do rzeczywistej i aktualnej sytuacji dochodowej,
ktora czesto ulega zmianie na przestrzeni roku kalendarzowego. Zdarzajg sie wobec tego
sytuacje, ze dana osoba w konkretnej chwili ponosi odptatno$¢ w ustalonej formie a po kilku
miesigcach zupetnie jest zwolniona z odptatnosci lub tez procentowy udziat w tej odptatnosci
ulega zmianie zmniejszajac sie lub zwiekszajgc. Odptatnos¢ za eksploatacje mieszkania
chronionego jest zmienng podlegajaca ocenie realnej sytuacji dochodowe;.

Podopieczni mieszkan chronionych zobowigzani byli do przestrzegania regulaminu mieszkan
chronionych oraz porozumienia zawartego z MOPS. W ramach zadan wiasnych Osrodek
wspoétpracowat z Tomaszowskim Towarzystwem Budownictwa Spotecznego, Komisjg
Mieszkaniowg, Powiatowym Urzedem Pracy oraz Urzedem Miasta. Pobyt w mieszkaniu
chronionym przyznawany byt na podstawie decyzji administracyjnej. Mieszkancy zobowigzani
byli do zameldowania w przyznanych lokalach na pobyt czasowy.

Udziat w akcji ,, Wymiana ciepta”
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Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Mazowieckim w ramach ogdélnopolskiej
akcji &amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;quot; Wymiana
ciepta&amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;quot; do ktorej
przystapit w 2017r. kontynuowat akcje rowniez w 2019r. Wystawit wieszaki z uzywang odziezg
w dwoch miejscach tj. na Placu Narutowicza - Targowisko Miejskie i przy Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej ul. Cekanowska 5 . Z odziezy tej bez zadnego skrepowania korzystali
potrzebujacy, w tym rowniez osoby bezdomne. Z rozeznania pracownikéw socjalnych Osrodka
wynikato, ze w/w akcja cieszyta sie duzym zainteresowaniem. Na biezgco pracownicy Osrodka
uzupetniali odziez na wieszakach. _

KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ - PRACE / SPOLECZNIE - UZYTECZNE

Klub Integracji Spotecznej funkcjonujgcy w ramach wewnetrznej struktury Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Maz. wspiera osoby bezrobotne oraz zagrozone
marginalizacjg spoteczng i zawodowgq z terenu miasta Tomaszowa Maz. korzystajgce ze
Swiadczen pomocy spotecznej. Klub udziela wsparcia osobom i ich rodzinom

w odbudowywaniu i podtrzymywaniu umiejetnosci uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalnej, w
powrocie do petnienia rél spotecznych i zawodowych. Dziata na rzecz integrowania sie osob o
podobnych trudnosciach i problemach zyciowych.

W okresie od stycznia do grudnia 2019r. w Klubie Integracji Spotecznej przy Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Maz. wsparciem objeto 267 oséb. Ponadto w okresie

od marca do grudnia 2019r. kontynuowat organizacje prac spotecznie uzyteczne dla oséb
bezrobotnych bez prawa do zasitku, korzystajgcych z pomocy spotecznej. Prace spofecznie
uzyteczne w marcu wykonywato 26 oséb bezrobotnych, z ktérymi podpisano kontrakty socjalne,
a w kwietniu 42 osoby , w maju 40 , czerwcu 40 oséb, w lipcu 52 0sob , w sierpniu 57 0sob,
we wrzesniu 58 osob, w pazdzierniku 56, w listopadzie 54 oséb i w miesigcu grudniu 53 osoby.
Na realizacje prac spotecznie uzytecznych tgcznie byto zaplanowanych 24 000 godz., z czego
zostato wykorzystanych 19 946 godzin. Prace spotecznie uzyteczne beneficjenci Osrodka
wykonywali w cisle okreslonych ramach czasowych, obejmujg 40 godzin miesiecznie, nie
wiecej niz 10 godz. tygodniowo na osobe, Koszt 1 godziny prac spotecznie- uzytecznych w
2019 roku wynosit w okresie IlI-V - 8.30 zt od VI — 8,50zt.

Podczas prac spotecznie uzytecznych podejmowano nastepujgce rodzaje dziatan:

- porzadkowanie terendw zieleni, pielegnacja trawnikéw na terenie miasta Tomaszowa Maz.,

- prace porzadkowe i gospodarskie na terenie miasta.

Klub Integracji Spotecznej w ramach realizacji programu ,Inicjowanie i wsparcie dziatan dla
0s6b uzaleznionych i ich bliskich w zakresie reintegracji spotecznej i zawodowej w ramach
KIS” zorganizowat i przeprowadzit cykl 4 warsztatow dla 17 osob biorgcych udziat w pracach
spotecznie uzytecznych. Warsztaty odbywaty sie lipcu:

08.10.2019r. — warsztaty z doradcg zawodowym - ,ZASADY KOMUNIKACJI
INTERPERSONALNEJ;

15.10.2019r. - warsztaty z doradcg zawodowym -
&amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;quot; LOKALNY
RYNEK PRACY &amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;quot;;
22.10.2019r. - warsztaty z terapeutg uzaleznien wiceprzewodniczgacym

MKRPA Panem Januszem Dziubattowskim
&amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;quot;

WARSZTATY PROFILAKTYKI PRACOWNICZEJ. SRODOWISKO PRACY A ALKOHOL
&amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;amp;quot;;

29.10.2019r. — warsztaty z psychologiem MOPS Panem Piotrem Borowskim ,MANIPULACJE W
DZISIEJSZYM SWIECIE - JAK SIE PRZED NIMI BRONIC”.

IX PIKNIK ,POSTAW NA RODZINE”

W ramach dziatan Klubu Integracji Spotecznej , kampanii krakowskiej akademii ,Postaw na
Rodzine”, programu ,Inicjowanie i wsparcie dziatanh dla oséb uzaleznionych i ich bliskich

w zakresie reintegracji spotecznej i zawodowej” zorganizowany zostat VIII piknik ,Postaw

na Rodzine” w dniu 13.06.2019r. na terenie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej ul.
Cekanowska 5 miat on na celu promowanie tej kampanii. Gtdwnym organizatorem byt MOPS
przy wspotudziale i wspoétfinansowaniu ze strony Urzedu Miasta w Tomaszowie Mazowieckim —
Wydziatu Spraw Spotecznych i Promociji Zdrowia.

Do udziatu w pikniku zostato zaproszonych 79 rodziny (w tym 164 dzieci), dotknietych
problemem bezradnos$ci w sprawach opiekunczo - wychowawczych i w prowadzeniu
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gospodarstwa domowego — rodzina niepetna — rodzina wielodzietna , przemocy w rodzinie i
problemu alkoholowego.

Piknik poprzedzit cykl warsztatow z rodzicami (w kazdy poniedziatek w miesigcu czerwcu), ktore
prowadzili psycholodzy zatrudnieni w MOPS. W warsztatach brato udziat 15 rodzicéw. Tematy
warsztatow: o

l. UWAGA TRUCIZNA- RODZICE | DZIECI WOBEC ZAGROZEN SUBSTANCJAMI
PSYCHOAKTYWNYMI”; _ ]

Il. INERNET | INNE ZAGROZENIA CYFROWE (TABLET, KOMORKA)”;

lll. ,FAST FOOD — ZABURZENIA ODZYWIANIA | MECHANIZMY UZALEZNIENIA”;

V. ,JAK ZAPOBIEGAC? SPOSOBY ZAPOBIEGANIA WCHODZENIU W UZALEZNIENIA”.
Rodzice, ktérzy systematycznie uczestniczyli w warsztatach otrzymali dyplomy i upominki dla
dzieci.

Piknik zapewniat wiele atrakcji, zabaw i konkurséw integrujgcych dla dzieci i rodzicow.
Wszystkie przybyte dzieci zostaty obdarowane upominkami. llos¢ przybytych rodzin i dzieci
oraz pozytywny odbidr zacheca do dalszego propagowania takiego wtasnie wizerunku Osrodka
oraz udziatu w kolejnych edycjach kampanii ,Postaw na Rodzine” oraz programu ,Inicjowanie

i wsparcie dziatan dla osob uzaleznionych i ich bliskich w zakresie reintegracji spotecznej

i zawodowej w ramach KIS”.

CHOINKA

W dniu 05.12.2019r. w sali widowiskowej kina Helios odbyta sie projekcja filmu animowanego
.Kraina Lodu II”, na ktére zostaty zaproszone rodziny (49 rodziny w tym 100 dzieci) objete
wsparciem asystenta rodziny Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w ramach realizacji
programu ,Inicjowanie i wsparcie dziatan dla oséb uzaleznionych i ich bliskich w ramach
reintegracji zawodowej i spotecznej w ramach KIS”. Nie zabrakto Mikotaja i Elzy oraz stodkiego
upominku swigtecznego, ktérym zostaty obdarowane dzieci beneficjentéw MOPS.

KLUB SENIORA ,StONECZNA JEDYNKA”

W obrebie dziatan Klubu Integracji Spotecznej w 2019 roku organizowano kolejne spotkania
,seniorow” ,Stonecznej Jedynki” dziatajgcego przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej. Klub
seniora ,Stoneczna Jedynka” liczy 98 klubowiczow w wieku 59-82 lat. Spotkania klubowe przy
kawie, herbatce, ciastkach odbywajg sie w kazdy pierwszy poniedziatek miesigca w Szkole
Podstawowej Nr 1 o godzinie 16-tej, ponadto w pozostate poniedziatki odbywajq sie dyzury
przewodniczgacego klubu w godzinach 16.00-18.00. Ponadto Przewodniczacy Klubu w kazdy
pierwszy czwartek miesigca miat dyzur w siedzibie Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w godzinach od 13.00- do 15.00.

INFORMACJA O DZIALALNOSCI DDP )

Od 08.10.2018 r. Dom Dziennego Pobytu funkcjonuje przy ul. Sw. Antoniego 55 w ramach
projektu”Tomaszowskie Centrum Ustug Spotecznych”. Dom Dziennego Pobytu to miejsce
przeznaczone dla os6b starszych i niepetnosprawnych, zapewniajgcy im wsparcie poprzez
aktywizacje spoteczng , wypetnione roznego rodzaju dziataniami majgcymi na celu zapewnienie
wsparcia i pomocy zgodnej z potrzebami ludzi starszych. Do DDP w 2019 wydano decyzje
kierujgce dla 36 osdb. W ciggu 2019 roku uchylono decyzje dla 3 oséb z powodu:

-1 dlugotrwatej choroby pensjonariusza,

- 1 wydania skierowania do domu pomocy spoteczne;j,

- 1 zgonu pensjonariusza,

- 3 osoby miaty wydane decyzje na czas okreslony.

Na dzien 31 grudnia 2019r w DDP przebywato 30 osdb (26 kobiet i 4 mezczyzn).

Na koniec m-ca grudnia 2019r w DDP przebywato 28 osob (24 kobiety i 4 mezczyzn).
Uczestnicy przebywali w DDP od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.30 -15.30. W placéwce
uczestnicy korzystali z 2 sal gtébwnych ,w jednej z nich jest do dyspozyciji telewizor oraz zestaw
do odtwarzania. Znajduje sie takze gabinet pielegniarki oraz masazystki wyposazony w

t6zko do masazu. Sala rehabilitacyjna wyposazona jest w 2 bieznie, 2 rowerki stacjonarne,2
orbitreki mechaniczne oraz pitki do ¢wiczen, hantle i karimaty. Na co dzien uczestnicy DDP
realizowali swoje pasje, aktywnie spedzali czas, spotykali sie z innymi ludzmi. Uczestnicy

brali udziat w zajeciach proponowanych w ramach terapii zajeciowej . Do dyspozycji mieli
wykwalifikowany personel: 3 terapeutow, pracownikow socjalnych. W DDP dyzury miaty,
pielegniarka (mierzenie cisnienia,poziomu cukru oraz rozmowy indywidualne) , fizjoterapeuta
pod kierunkiem, ktérego uczestnicy ¢wiczyli na sali rehabilitacyjnej oraz korzystali z porad



indywidualnych, masazystka. W DDP uczestnicy spotykali sie z ciekawymi go$¢mi,ktorzy dzielili
sie swoimi pasjami muzycznymi oraz kolekcjonerskimi .W roku 2019 uczestnicy wystuchali

serii wykladéw w ramach dziatan ,Muzeum bez $cian”a takze z dziedziny medycyny naturalnej.
Czestymi goscmi byly w DDP dzieci z przedszkola, mtodziez szkolna ze swoimi programami
artystycznymi oraz zaprzyjaznione grupy senioréw.

Do dyspozycji senioréw byta herbata ,kawa, ciastka, cukierki. Kazdy uczestnik korzystat z 2
positkdw dziennie:$niadanie i obiad oraz stodki dodatek w postaci ciasta, ktére dostarczata firma
,Deko — Smak”.
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w podziale na

instytucje prowadzac w 2019 roku

Jednostka INNY PODMIOT PODMIOT PODMIOT
PROWADZACY PROWADZACY PROWADZACY
- liczba - GMINA - liczba | - POWIAT -
jednostek jednostek liczba jednostek
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ 0 0 0
JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA 0 0 0
KLUBY INTEGRACJI SPOLECZNEJ 0 0
MIESZKANIA CHRONIONE 0 0
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWE.J 0 0
OSRODKI WSPARCIA 0 1
RODZINNE DOMY POMOCY 0 0

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej

2
1
0
DOMY POMOCY KLUBY INTEGRACJI OSRODKI RODZINNE DOMY
SPOLECZNEJ SPOLECZNEJ INTERWENCJI POMOCY
KRYZYSOWEJ

Il INNY PODMIOT PROWADZACY - liczba jednostek
[l PODMIOT PROWADZACY - GMINA - liczba jednostek
[l PODMIOT PROWADZACY - POWIAT - liczba jednostek
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w
2019 roku.

Rodzaj placowki liczba liczba osé6b
miejsc  korzystajacych

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ 0

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA

KLUBY INTEGRACJI SPOLECZNEJ
MIESZKANIA CHRONIONE

OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 0
OSRODKI WSPARCIA 30 30
RODZINNE DOMY POMOCY 0 0

Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o
zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym
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Nasycenie ustugami w DPS.
Wskaznik obliczany jako stosunek liczby os6b umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy liczby os6b umieszczonych
w DPS i liczby oczekujacych.

Wskaznik nasycenia ustugami w DPS-ach
wyrazony w %

Grupa o0s6b 2017 2018 2019
ogdtem

0s6by w podesztym wieku

osoby przewlekle somatycznie
chore

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby doroste niepetnosprawne
intelektualnie

dzieci i mfodziez niepetnosprawna
intelektualnie

osoby niepetnosprawne fizycznie

osoby uzaleznione od alkoholu

Nasycenie ustugami w DPS-ach

2017 2018 2019
Il dzieci i mtodziez niepetnosprawna intele... [l ogotem
[l osoby doroste niepetnosprawne intelekt... |l osoby niepetnosprawne fizycznie
| osoby przewlekle psychicznie chore [l osoby przewlekle somatycznie chore
osoby uzaleznione od alkoholu Il os6by w podesztym wieku
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w

2019 roku .
Powiat DOMY JEDN. KLUBY OSRODKI " RODZINNE
Ogoétem POMOCY & SPEC. INTEGRACJI hé:—?:émo’\lr\le INTERWENCJI V?:ESF?;;\ DOMY

SPOL. PORAD. SPOLECZNEJ KRYZYSOWEJ POMOCY

Powiat

. 2 1

beftchatowski 6 0 0 0 3 0

Powiat 2 0 0 0 0 0 2 0

brzezinski

Powiat 36 0 0 0 32 0 4 0

kutnowski

Powiat m.

Piotrkow 2 0 0 0 0 0 2 0

Trybunalski

Powiat m. 2 0 0 0 0 0 2 0

Skierniewice

Powiat m. £6dz 52 0 0 2 10 0 39 1

Powiat 6 0 0 0 0 0 6 0

opoczynski

Powiat 13 0 1 1 1 0 10 0

pabianicki

Powiat 1 0 0 0 0 0 1 0

pajeczanski

Powiat

piotrkowski 1 0 0 0 0 0 ! 0

Powiat

poddebicki 0 0 0 0 0 0 0 0

Powiat 6 0 0 1 0 0 5 0

radomszczanski

Powiat rawski 3 0

Powiat sieradzki 11 1 3

Powiat 0 0 0 0 0 0 0 0

skierniewicki

Powiat

tomaszowski 2 0 0 0 0 0 2 0

(t6dzkie)

Powiat wielunski 6 0 0 0 0 0 6 0

Powiat 1 0 0 0 0 0 1 0

wieruszowski

Powiat

zdunskowolski > 0 2 0 T 0 2 0

Powiat zgierski 15 1 2 3

Powiat taski 1

Powiat towicki 0 0 2 0

Powiat Jro.dzkl 5 0 0 0 0 0 5 0

wschodni

Powiat teczycki 3 0 0 0 0 0 3 0

Powiat DOMY JEDN. KLUBY OSRODKI RODZINNE

Ogétem POMOCY SPEC. INTEGRACJI '\é:fsémo’\l[\lé INTERWENCJI V?isglggllA DOMY

SPOL. PORAD. SPOLECZNEJ KRYZYSOWEJ POMOCY

Powiat

beftchatowski 3 2 0 ! 0 0

E°W""Tt, y 2 2 0 0 0 0

rzezinski 59

Powiat 6 6 0 0 0 0




Powiat DOMY JEDN. KLUBY OSRODKI RODZINNE
Ogoétem POMOCY = SPEC. INTEGRACJI “é:f:éﬁfgﬂé INTERWENCJI xis}ggglp\ DOMY
SPOL. PORAD. SPOLECZNEJ KRYZYSOWEJ POMOCY
kutnowski
Powiat m.
Piotrkow 3 1 0 0 1 1
Trybunalski
Powiat m. 1 1 0 0 0 0
Skierniewice
Powiat m. L6dz 20 15 4 0 0 1
POWIat’ . 3 5 0 0 1 0
opoczynski
Powiat 4 2 0 0 1 1
pabianicki
Po.W|at o 5 1 0 0 0 1
pajeczanski
Powiat
piotrkowski 1 1 0 0 0 0
Powiat
L 4 1 1 2
poddebicki 0 0
Powiat 2 2 0 0 0 0
radomszczanski
Powiat rawski 0 0 1 1
Powiat sieradzki 0 0
Powiat = 0 0 0 0 0 0
skierniewicki
Powiat
tomaszowski 6 2 0 2 1 1
(t6dzkie)
Powiat wielunski 2 1 0 0 1 0
Powiat 2 1 0 0 0 1
wieruszowski
Powiat
. 2 1
zdunskowolski 6 0 0 3
Powiat zgierski 4 0 1 0 2
Powiat taski 2
Powiat towicki 1 1 0
Powiat J{o.dzkl 3 5 0 0 0 1
wschodni
Powiat teczycki 1 1 0 0 0 0
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wint gniezniens ki Powiat wioclxss ki

Powiat koninskl

Powitat kols ki

Powiat tureckl _

mwiat ples zews ki

Powiat kalis Poi P—

Powiat ostrzeszowsk

T.POWIATY
Liczba placowek

s

45

18
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 Pr;g;‘gza
OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 1 30 75 75
Liczba oséb korzystajacych 2 25 174 174
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
3 0 0 0
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
4 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 5 16 22 22
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w 5 308 410 475033 475033
ztotych)
W TYM (z wierszy 1-6):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placowkach ogétem 7 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 8 0 0 0
Liczba oséb umieszczonych 9 0 0 0
Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
10 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
" 1 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
. ) X 12 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
DZIENNE DOMY POMOCY
Liczba miejsc w placowkach ogétem 13 30 30 30
Liczba osdb korzystajgcych 14 25 30 30
Liczba os6b oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia
15 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 16 7 1 1
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 17 130 852 119 702 119 702
i utrzymania placowek (w ztotych)
KLUBY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 18 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 19 0 0 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
20 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 21 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w
22 0 0 0
ztotych)
NOCLEGOWNIE, SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH i
SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH Z USLUGAMI OPIEKUNCZYMI
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 23 0 30 30
Liczba oséb korzystajacych 24 0 48 48
Liczba oséb skierowanych w wyniku eksmisji 25 0 0 0
Kadra placowek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 26 4 6 6
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 27 210 666 204 893 204 893
i utrzymania placéwek (w ztotych)

OGRZEWALNIE

62



Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 2020
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 28 0 15 15
Liczba oséb korzystajacych 29 0 96 96
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 30 5 5 5
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 31 56 892 60 438 60 438
i utrzymania placowek (w ztotych)
ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 P";g;gza
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba miejsc w placowkach ogétem 1 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 2 0 0 0
Liczba os6b umieszczonych 3 0 0 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
4 0 0 0
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
5 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 6 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
) ) . 7 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
MIESZKANIA CHRONIONE OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 8 16 16 16
Liczba osob korzystajacych 9 16 16 16
Liczba oséb umieszczonych 10 22 26 26
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
1 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 12 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
) ) . 13 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 14 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 15 0 0 0
JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA
Liczba oséb korzystajacych 16
Kadra placowek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
b 17
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 18
i utrzymania placéwek (w ztotych)
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 19 135 135 135
Liczba oséb korzystajacych 20 37 27 27
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 21 28 21 21
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 2 350 812 302 169 302 169

i utrzymania placéwek (w ztotych)
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Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 2020
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM

Liczba miejsc w placowkach ogétem 23 X X X
Liczba osob korzystajacych 24 X X X
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

N 25 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny ko;zt prowadzenia 2% X X X
i utrzymania placéwek (w ztotych)

W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba miejsc w placoéwkach ogétem 27 X X X
Liczba oséb korzystajacych 28 X X X
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

N 29 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny ko_szt proyvadzenia 30 X X X
i utrzymania placowek (w ztotych)

CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikéw zaje¢ 31
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikow zaje¢ 32 0 267 267
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ

Liczba uczestnikéw zaje¢ 33
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem

. 34
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
. . . 35
i utrzymania placéwek (w ztotych)

ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ
Liczba uczestnikow zaje¢ 36
INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA
Rodzaj instytucji Wyszczegélnienie Rok 2018 Rok oceny 2019 Pr;g;gza

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

W roku oceny, kadra osrodka pomocy spotecznej liczyta 112 oséb w tym:

kadra kierownicza 2 osoby, pracownicy socjalni 27 osob, pozostali pracownicy 85 oséb.
Sposrod zatrudnionych w osrodku pomocy spotecznej pracownikow 69 posiada wyksztatcenie

wyzsze, 37 wyksztatcenie srednie, 6 osob z wyksztatceniem zawodowym.

Specjalizacje | i |l stopnia w zawodzie pracownika socjalnego posiada 18 pracownikow

socjalnych.

Wsrdd pracownikow 4 osoby posiada specjalizacje z organizacji pomocy spotecznej.
Ponizej prezentujemy w formie graficznej szczegdtowe dane dotyczace liczby pracownikow
jednostki w tym: kadry kierowniczej, pracownikéw socjalnych, wskaznika specjalizacji

pracownikow socjalnych.



Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione.

Liczba os6b
Zatrudnieni 2016 2017 2018 2019
Ogotem we wszystkich rodzajach placéwek 97 99 108 112
Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy 2 2 2 2

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby
zatrudnione

120

2016 2017

|l Liczba pracownikéw ogétem

2018

[l Kadra kierownicza

2019

100
80
60
40
20
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne;j.
Wskaznik obliczany jako stosunek liczby pracownikéw socjalnych posiadajacych specjalizacje | lub 1l stopnia w zawodzie
pracownik socjalny do liczby wszystkich pracownikéw socjalnych.

Rok Wskaznik

2014 58,82%
2015 60,61%
2016 61,76%
2017 60,61%
2018 62,96%
2019 85,19%

Stosunek liczby pracownikéw socjalnych posiadajgcych specjalizacje |
lub 1l stopnia w zawodzie pracownik socjalny do liczby wszystkich...

89,94%
74,95%
59,96%
44,97%
29,98%

14,99%

0,00%

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rok
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Czy os$rodek spetnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 oséb lub 1
pracownik socjalny na 50 rodzin korzystajgcych z pracy socjalnej i czy zatrudnia co
najmniej 3 pracownikéw socjalnych.

Rok

2016
2017
2018
2019

Czy spetniony
warunek ustawowy
dot. pracownikéw
socjalnych

Tak
Tak
Nie
Nie

Liczba
mieszkancow
wg GUS

63 601
63 238
62 970
62 649

Liczba rodzin
w gminie
korzystajaca z

pracy
socjalnej

1588
1742
1895
1446

Liczba
pracownikow
socjalnych

34
33
27
27
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej

W roku oceny Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej przy wspoétpracy z Fundacjami realizowat
staz dla 5 os6b bezrobotnych.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej szczegétowe dane dotyczace wskaznika zatrudnienia
subsydiowanego w jednostce.

6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spotecznej

W 2019 roku w jednostce pomocy spotecznej funkcjonowato 5 zespotéw problemowych, ktére
liczyty 27 os6b, w tym 4 pracownikéw socjalnych oraz 23 specjalistéw, o ktérych mowa w
artykule 110 ustep 3 ustawy o pomocy spotecznej ( w tym - 1 pracownik oddelegowany do
Centrum Ustug Spotecznych, 3 pracownikow do projektu "Integracja Il ):

Zespot ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie — 3 pracownikow

Zespot ds .0sob bezrobotnych, uzaleznionych i bezdomnych — 5 pracownikéw,

Zespot ds. 0sob niepetnosprawnych — 5 pracownikow,

Zespot ds. 0so6b starszych lub z dtugotrwatg chorobg i wymagajgcych opieki — 7 pracownikow,
Zespot ds. rodzin wielodzietnych i niewydolnych wychowawczo — 3 pracownikow.

Nad w/w pracownikami nadzor merytoryczny sprawowat 2019r. 1 pracownik merytoryczny, ktéry
w ramach powierzonych obowigzkéw prowadzit korespondencje dotyczaca klientow MOPS,
udzielat na biezaco instruktazu merytorycznego pracownikom obstugujacych klientéw, prowadzit
kontrole nad prawidtowoscig przyznawanej pomocy.

Trzech pracownikéw socjalnych w 2019 r. nadal realizowato projekt w ramach Priorytetu IX
~Wiaczenie spoteczne”, Dziatania IX.1 , Aktywna integracja oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym”, Poddziatania X.1.1 ,Aktywizacja spoteczno - zawodowa oséb
zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym” Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa todzkiego Projekt ,Integracja II” wspoffinansowany przez Unie Europejska ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Jeden pracownik byt oddelegowany do Tomaszowskiego Centrum Ustug Spotecznych.

Do gtéwnych zadan Zespotéw problemowych nalezato:

1) Kompleksowe rozeznanie potrzeb osob i rodzin oraz udzielanie witasciwej pomocy spotecznej
w ramach ustawy o pomocy spotecznej;

2) Zawieranie kontraktow socjalnych — pisemnej umowy zawartej z osobg ubiegajaca

sie o pomoc, okreslajgcej uprawnienia i zobowigzania stron umowy, w ramach wspélnie
podejmowanych dziatan zmierzajgcych do przezwyciezenia trudnej sytuacji zyciowe;j.

3) Sporzadzanie wywiadow srodowiskowych i wnioskowanie 0 pomoc spoteczng zgodnie z
obowigzujgacymi przepisami;

4) Kompletowanie wymaganej dokumentacji do udzielania pomocy zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;

5) Inicjowanie i nadz6r nad realizacjg zadah wynikajgcych z obowigzujgcych aktéw prawnych z
zakresu pomocy spotecznej;

6) Przygotowywanie korespondenciji do urzedéw, instytucji, organizacji spotecznych z zakresu
pomocy spotecznej;

7) Inicjowanie dziatan zapobiegajacych degradacji oséb, rodzin i grup;

8) Przeciwdziatanie zagrozeniom spotecznym i poszukiwanie nowych rozwigzan;

9) Szkolenie i udzielanie instruktazu terenowym pracownikom socjalnym;

10) Prowadzenie analiz i ocen zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na Swiadczenia z pomocy
spotecznej oraz wykorzystywanie ich w praktyce;

11) Pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb oséb i rodzin;

12) Informowanie klientéw o udzielanych swiadczeniach;

13) Wspotdziatanie z organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami w zakresie
rozwigzywania problemow spotecznych;

14) Tworzenie programoéw i projektéw nakierowanych na rozwigzywanie problemow
spotecznych w zakresie przydzielonych zadan;

15) Stata wspotpraca z pozostatymi komdrkami organizacyjnymi Osrodka w zakresie realizacji
zadan Statutowych;

16) Wspotuczestnictwo w realizacji Miejskiej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
oraz innych programéw uchwalonych przez Rade Miejskg Tomaszowa Maz.;

17) Wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora O$rodka
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Pracownicy Zespotéw problemowych w 2019 roku kontynuowali lub podejmowali wspotprace
m.in. z:

Srodowiskowy Dom Samopomocy,

Domy Pomocy Spotecznej,

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

Komenda Powiatowa Policji,

Miejskie i Gminne Osrodki Pomocy Spotecznej na terenie kraju,
Powiatowy Urzad Pracy,

Spétdzielnie Mieszkaniowe i TTBS,

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,

Urzad Stanu Cywilnego,

Urzad Miasta,

Sad i Prokuratura Rejonowa oraz Kuratorzy,

Tomaszowskie Centrum Zdrowia,

Poradnie Rodzinne,

Zaktady Pielegnacyjno — Opiekuncze na terenie kraju,

Polski Czerwony Krzyz,

Fundacja ,Arka Nadziei”,

Parafia NMP Krolowej Polski /,Caritas”,

Osrodek rehabilitacji Dzieci i Os6b Niepetnosprawnych,
Narodowy Fundusz Zdrowia,

Kancelaria Prezydenta Rzeczypospolitej,

Sanepid,

Centrum Energetyczne S. A,,

Szkoty, przedszkola, pedagodzy szkolni,

Miejska Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych,
Stowarzyszenia Abstynenckie ,Azyl” i ,Ala”,

Wojskowe Biuro Emerytalne,

Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w Lodzi,

Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta Koto w Tomaszowie Mazowieckim przy ul.
Luboszewskiej 71 oraz inne organizacje pozarzadowe, stowarzyszenia i fundacje na terenie
miasta i catego kraju.

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach
polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

W Gminie Miasto Tomaszéw Mazowiecki srodki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu
polityki spotecznej wyniosty w 2019 roku 97.941.117,25 zt.
Poziom wydatkéw w stosunku do roku poprzedniego wzrdst 0 11.216.605.25 zt. (co stanowi
11,45 %).
W dziale 855 — Rodzina - wydatkowano 75.685.403,98 zt, co stanowi 77,28 % ogdlnych
wydatkow w zakresie polityki spoteczne;j.
W dziale 852 - Pomoc spoteczna - wydatkowano 21.652.769,04 zt, co stanowi 22,11 %
ogolnych wydatkéw w zakresie polityki spoteczne;j.
W dziale 851 - Ochrona zdrowia - wydatkowano 16.348,19 zt, co stanowi 0,02 % ogdlnych
wydatkéw w zakresie polityki spoteczne;j.
W dziale 854 - Edukacja i opieka wychowawcza (stypendia i zasitki szkolne) - wydatkowano
586.596,04 zt, co stanowi 0,60 % ogdlnych wydatkow w zakresie polityki spotecznej.
Najwiecej srodkow wydano na nastepujace pozycje budzetowe:
1. Swiadczenie wychowawcze ,Rodzina 500+” (Rozdziat 85501): 47.770.475,17 zt,
2. Swiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz sktadki na
ubezpieczenia

emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego (rozdziat 85502): 24.594.415,66 zi;
3. Zasitki i pomoc w naturze (rozdziat 85214): 7.889.224,32 zi.
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WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNE) W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

855 - RODZINA

851 - OCHROMA... 854...

@ 3255 - RODZINA
B 252 - POMOC SPOLECZNA
@8 251 - OCHRONA ZDROWIA
B 354 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA
| 853 - POZOSTALE ZADANLA W ZAKRESIE POLITYKI SPORECZNE)

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNE) W OPE / PCPR

855 - RODZINA 852 - POMOC SPOLEC...

@ =55 - RODZINA

B 252 - POMOC SPOLECZNA

B 354 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA

@ 551 - OCHRONA ZDROWIA

| 853 - POZOSTALE ZADANLA W ZAKRESIE POLITYKI SPORECZNE)

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO
(zadania wiasne i zadania zlecone)
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W zlotych

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 P";g;gza
OGOLEM
OGOLEM ( dziaty) 1 X 102 150 893 102 150 893
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 X 99 265 067 99 265 067
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 35000 40 154 40 154
w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 0 0 0
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 5 719 376 1512183 1512183
w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 16 416 16 348 16 348
852 - POMOC SPOLECZNA
85202 - Domy pomocy spotecznej 7 5296 273 5817 368 5817 368
w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 5296 273 5817 368 5817 368
85203 - Osrodki Wsparcia 9 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 0 0 0
85205 - Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 1 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 0 0 0
85213 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
cacioczng)aras 22 osaby Unsesiicsase w 2appaach | 1 X 349030 349030
centrum integracji spotecznej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 X 349 039 349 039
oraz skiadii na ubespieczenia emenyiane rontove | 1 11844 453 2071856 2071856
w tym: w budzecie OPS / PCPR 16 1844 453 2071856 2071856
85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 2335489 2337 808 2337 808
w tym: w budzecie OPS / PCPR 18 2335489 2337 808 2337 808
85216 - Zasitki state 19 4385707 4470725 4470725
w tym: w budzecie OPS / PCPR 20 4385707 4470725 4470725
85218 - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 21 X X X
w tym: w budzecie OPS/PCPR 22 X X X
85219 - Osrodek Pomocy Spotecznej 23 4043171 4 094 856 4 094 856
w tym: w budzecie OPS/PCPR 24 4043171 4 094 856 4094 856
85220 - Specjalistyczne poradnictwo, mieszkania
chronione i osrodki interwencji kryzysowej 2 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 26 0 0 0
igiisur-’];seiugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi 27 200 766 304 384 304 384
w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 200 766 304 384 304 384
85230 - Pomoc w zakresie dozywiania 29 1590 336 1750 485 1750 485
w tym: w budzecie OPS / PCPR 30 1590 336 1750 485 1750 485
85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 31 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 32 0 0 0
W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzozi(_—)mc()w w’celu integra_cji ze érodowi§kiem 33 0 0 0
(cudzoziemcy, ktérzy uzyskali status uchodzcy lub
ochrone uzupetiajaca)
w tym: w budzecie OPS / PCPR 34 0 0 0
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Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 2020
85232 - Centra Integracji Spotecznej 35 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 0 0 0
85278 - Usuwanie skutkéw klgsk zywiotowych 37 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 38 0 0 0
85295 - Pozostata dziatalnos¢ 39 1314 092 1591188 1591188
w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 1314 092 1591188 1591188
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ
85311 - Rehabilitacja zawodowa i spoteczna oséb
niepetnosprawnych 41 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 0 0 0
85321 - Zespoty orzekania o niepetnosprawnosci 43 0 0 0
w tym: w budzecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 0 0
85324 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb 45 0 0 0
Niepetnosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 46 0 0 0
waakresie ol spolecane) “ ° ° °
w tym: w budzecie OPS / PCPR 48 0 0 0
854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
S(E)gjll‘ljn—ygomoc materialna dla uczniéw o charakterze 49 599 862 586 596 586 596
w tym: w budzecie OPS / PCPR 50 599 862 586 596 586 596
85416 - Pgmoc materialna dla uczniéw o charakterze 51 0 0 0
motywacyjnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 0 0 0
855 - RODZINA
85501 - Swiadczenie wychowawcze 53 35739777 47 770 475 47 770 475
w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 35739777 47 770 475 47 770 475
85502 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia 55 24 139 186 24 676 944 24 676 944
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
w tym: w budzecie OPS / PCPR 56 24139 186 24 676 944 24 676 944
85504 - Wspieranie rodziny 57 2089 440 2 308 056 2 308 056
w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 2089 440 2308 056 2308 056
85505 - Tworzenie i funkcjonowanie ztobkéw 59 1155 876 1349 837 1349 837
w tym: w budzecie OPS / PCPR 60 0 0 0
232%?@;;’g10rzenie i funkcjonowanie klubéw 61 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 62 0 0 0
85507 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 64 0 0 0
85508 - Rodziny zastgpcze 65 731182 929 929 929 929
w tym: w budzecie OPS / PCPR 66 731182 929 929 929 929
ot Dasrss ok . : : :
w tym: w budzecie OPS / PCPR 68 0 0 0
85513 - Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane | gg X 189 010 189 010

za osoby pobierajgce niektére $wiadczenia rodzinne,
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Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018 Rok oceny 2019 2020

zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierajace zasitki dla
opiekundw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla
opiekunéw

w tym: w budzecie OPS / PCPR 70 X 189 010 189 010
85514 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby przebywajgce na urlopach wychowawczych,

) ) o 71 X 0 0
za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujace osobistg opieke nad dzieckiem
w tym: w budzecie OPS / PCPR 72 X 0 0

8. Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Mazowieckim w 2019 roku kontynuowat
realizacje dwoch projektow partnerskich. Pierwszy z nich obejmuje dziatania majace

na celu aktywizacje spoteczno-zawodowg klientow MOPS natomiast drugi, szeroki wachlarz
ustug spotecznych i zdrowotnych zaréwno dla mieszkancow miasta jak i catego powiatu
tomaszowskiego. Na realizacje zadan przewidzianych w wyzej wymienionych projektach
pozyskano dofinansowanie ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa £odzkiego na lata 2014-2020.

W 2019 r. w ramach projektu ,Integracja II” wsparciem objeto tgcznie 111 osdb, ktére poza
Swiadczong pracg socjalng skorzystaty z dziatan w formie:

warsztatow i indywidualnych porad prawnych,

warsztatow prozdrowotnych,

treningu kompetenc;ji i umiejetnosci spotecznych,

warsztatow Potega autoprezentaciji,

warsztatow Dbam o siebie dla kobiet,

warsztatow Aktywna mama z 5-godzinnymi zajeciami wyjazdowymi zorganizowanymi na terenie
wojewodztwa tédzkiego,

kurséw: Podstawy obstugi komputera, Prawa jazdy kat. B, Jezyka angielskiego

ustug poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy,

trzymiesiecznych stazy zawodowych zorganizowanych u lokalnych pracodawcéw.

We wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Tomaszowie Mazowieckim zrealizowano
réwniez Program Aktywizaciji i Integracji obejmujacy treningi: rozwoju interpersonalnego,
budowania umiejetnosci wspétpracy, komunikacji z elementami mediacji, zarzgdzania sobg oraz
organizacje prac spotecznie uzytecznych dla 8 oséb.

Uczestnicy projektu objeci zostali rowniez pomocg finansowag w formie zasitkéw celowych,
miedzy innymi na zakup opatu, zywnosci, obuwia, odziezy oraz na wyrobienie i aktualizacje
ksigzeczek zdrowia do celow sanitarno-epidemiologicznych. Klientom zostaty przyznane
réwniez swiadczenie w formie rzeczowej tj. paczki zawierajgce produkty zywnosciowe i chemie
gospodarcza.

Realizacja projektu zostata przedtuzona do kornnca marca 2020 roku, a jego ogdlna wartosc
wynosi 963 247,96 zt, w tym dofinansowanie 818 732,84 zt.

Do konhca grudnia 2019 roku rozliczono wydatki w wysokos$ci 733 822,57 zt, w tym wktad witasny
MOPS w Tomaszowie Maz. w wysokosci 104 885,07 zt.

Drugi z projektéw pn. ,Tomaszowskie Centrum Ustug Spotecznych”, ktérego gtéwnym
realizatorem jest MOPS w Tomaszowie Mazowieckim, odpowiedzialny rowniez za wspétprace
z Partnerami projektu, umozliwit udzielenie wsparcia tgcznie 630 osobom w wieku powyzej 50
lat, zamieszkujacym na terenie miasta jak i powiatu tomaszowskiego. W wyremontowanym

i wyposazonym budynku mieszczacy sie przy ul. Sw. Antoniego 55 funkcjonuje Dom
Dziennego Pobytu zapewniajgcy kompleksowa opieke oraz aktywizacje, zaréwno w sferze
fizycznej jak i spotecznej 30 osobom. Do dziatan prowadzonych w DDP zaangazowano:
terapeutéw/opiekundw, pielegniarke, fizjoterapeutke, masazystke. Podopiecznym DDP
zapewniono wyzywienie w postaci dwdch positkdw dziennie oraz materiaty na zajecia. W
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nowoczes$nie wyposazonych salach odbywajg sie réwniez zajecia w ramach utworzonego
Klub Seniora. Zaangazowane stowarzyszenia senioralne, bedace Partnerami projektu,
realizuja: zajecia ruchowe, warsztaty muzyczne, rekodzieta, teatralne, florystyczne, kulinarne,
zdrowotne oraz z zakresu bezpieczenstwa. Uczestnikom ww. warsztatow zapewniono
poczestunek i materiaty na zajecia. Partnerzy, dla uczestnikdw projektu, organizujg rowniez
wyjazdy na basen, do teatru oraz wyjscia do kina. Do prowadzania dziatan na rzecz oséb
szczegoOlnie potrzebujacych zaangazowano wykwalifikowang kadre swiadczgcg pomoc w
formie ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekunczych oraz ustug asystenckich,
ktore wykonywane sg w miejscu zamieszkania. Zakupiono i przekazano uczestnikom systemy
przywotawcze — ,przyciski SOS” umozliwiajgce wezwanie pomocy osobom samotnym w
sytuacjach zagrozenia zdrowia i zycia. Zorganizowano Dni Seniora przyczyniajgce sie

do integracji i aktywizacji tomaszowskich seniorow. W ramach projektu prowadzona jest
wypozyczalnia sprzetu pierwszej potrzeby, z ktdrej bezptatnie moga skorzysta¢ wszyscy
uczestnicy projektu. Uczestnicy projektu objeci sg pracg socjalna.

Projekt bedzie realizowany do konca lutego 2021 roku, a jego warto$¢ wynosi 4 635 550,99 zi,
z czego pozyskane dofinansowanie stanowi kwote 4 171 956,89 zt. Do konhca grudnia 2019

r. rozliczono wydatki wszystkich zaangazowanych Partneréw projektu w tacznej wysokosci

2 085 849,95 z.

9. Wspoélpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

W gminie miasto Tomaszéw Mazowiecki zlecono organizacji pozarzagdowej Towarzystwu
Pomocy im. sw. Brata Alberta Kotem Tomaszowskim z siedzibg w Tomaszowie Mazowieckim
ul. Luboszewska 71 w trybie dziatalnosci pozytku publicznego realizacje zadania publicznego
pt. ,Dziatania majgce na celu zapewnienie catodobowego 68 schronienia, positku oraz
niezbednego wyposazenia osobom bezdomnym, a takze prowadzenia dziatan dtugofalowych
majacych na celu przywrocenie do zycia w naturalnym srodowisku lub rodzinie osob objetych
pomoca — prowadzenie Schroniska dla bezdomnych mezczyzn ul. Luboszewska 71, na kwote
210.666,28 zt.

Ponadto powierzono zadanie tej samej organizacji pozarzgdowej na prowadzenie ogrzewalni
dla oséb bezdomnych na kwote 56.892,49 zi.

10. Wnioski koncowe

Sprawozdanie przedtozone w formie Oceny Zasobdéw Pomocy Spotecznej to coroczne
informacje o aktualnym stanie zasobéw pomocy spotecznej Gminy Miasto Tomaszéw
Mazowiecki.

Ocena zasobow przygotowana jest w oparciu o analize lokalnej sytuacji spotecznej i
demograficznej. Opracowanie obejmuje infrastrukture, kadre pomocy spotecznej, organizacje
pozarzadowe, naktady finansowe na pomoc spoteczng bez wzgledu na podmiot je finansujacy
i realizujacy, jak réwniez obejmuje osoby i rodziny korzystajgce z systemu pomocy spotecznej,
rodzaje ich problemow oraz rozktad ilosciowy.

Ocena zasobdéw pomocy spotecznej dla Gminy Miasto Tomaszéw Mazowiecki stanowi materiat
pogladowy z zakresu wykonywanych zadan gminy i powiatu w obszarze szeroko rozumianej
pomocy i polityki spotecznej, majacy utatwi¢ podejmowanie zobowigzan finansowych
zwigzanych z planowaniem budzetu na kolejne lata.

Zgromadzone informacje daty podstawe do sformutowania nastepujacych kwestii :

- Rekomenduje sie dalszy rozwoj systemu opieki dla oséb starszych. Zwiekszenie miejsc

w oddziale opiekunczym ZPO jest konieczne ze wzgledu na zwiekszajgca sie liczbe osob
wymagajacych hospitalizacji.

Utworzenie oddziatu geriatrii datoby mozliwo$¢ wiasciwej opieki medycznej dla oséb w
podesztym wieku, adekwatnej do potrzeb tej grupy spoteczne;j.

- W Tomaszowie Mazowieckim podobnie jak w catym kraju zauwazalny jest proces starzenia sie
spoteczenstwa, implikuje to koniecznos¢ zapewnienia opieki seniorom, ktérzy sg jej pozbawieni
ze strony rodziny,badz rodzina nie jest w stanie zapewni¢ w nalezyty sposob takiego wsparcia.
Od kilku lat zauwazalny jest wzrost liczby 0oséb chetnych i korzystajgcych z ustug opiekunczych
W miejscu zamieszkania. Osoby samotne i dlugotrwale chore wymagajg pomocy w formie ustug
opiekunczych. W tym celu wskazane jest nawigzanie wspotpracy z podmiotami niepublicznymi
- organizacjami pozarzgdowymi, ktére mogtyby swiadczy¢ ustugi opiekuncze gtéwnie poza
godzinami standardowymi (tj. od 7.30 do 15.30 — opiekunki zatrudnione przez MOPS), w dni
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wolne od pracy — soboty, niedziele, swieta oraz wydtuzenie swiadczenia tych ustug do godzin
wieczornych. Rozszerzenie zakresu swiadczonych ustug opiekunczych wptynie na zmniejszenie
liczby os6b kierowanych do DPS oraz zmniejszenie kosztow odptatnosci za pobyt w DPS
ponoszonych przez Gmine.

- Corocznie wzrasta liczba oséb oczekujacych na umieszczenie w Domach Pomocy Spoteczne;j.
Wzrost kosztéw utrzymania i liczby oséb umieszczonych w DPS (2016r./201 oséb, 2017r./ 232
0s06b, 2018r./239 osob, 2019r./254) przy jednoczesnym nieznacznym udziale w partycypacji w
kosztach cztonkdéw najblizszej rodziny, powoduje coroczne podwyzszenie wydatkéw Gminy na
to zadanie.

Sredniomiesieczny koszt utrzymania mieszkanca domu pomocy spotecznej na terenie
Tomaszowa Mazowieckiego w 2017 r. wynosit 2.887,22 zt., w 2018r. - 3.152,75 zt., w 2019r. to
srednio kwota 3.357,10 z.

Rozwigzaniem, ktére w czesci odcigzyto by budzet Gminy Miasto Tomaszéw Mazowiecki za
ponoszenie wysokich optat za pobyt oséb w domach pomocy spotecznej jest utworzenie przez
miasto wiasnej placéwki.

Przystosowanie miejsca zgodnie z obowigzujgcymi standardami w budynku bedgcym
wiasnoscig Gminy obnizyto by koszty pobytu i ustug umieszczanych oséb.

- W najblizszym czasie zasadne bedzie podjecie dziatan, ktére bedg stanowi¢ efektywng
odpowiedz na aktualne wyzwania i potrzeby oséb starszych. Przedsiewziecia powinny wiec
by¢ ukierunkowane i obejmowac obszary zabezpieczenia spotecznego seniorow odnoszace
sie do innowacyjnych form pomocy takich jak zatrudnienie asystenta osoby niepetnosprawnej,
Swiadczenie ustug opiekunczych w zakresie rehabilitacji oséb niepetnosprawnych czy mieszkan
wspomaganych.

- Dysfunkcjonalnos¢ rodzin powoduje czesto koniecznos¢ umieszczenia dziecka w pieczy
zastepczej. Zgodnie z obowigzujacg ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j
Gmina zostata zobligowana do wspoffinansowania pobytu dziecka w rodzinie zastepczej,
rodzinnym domu dziecka, placéwce opiekunczo-wychowawczej. Oznacza to duzy wzrost
naktadéw finansowych Gminy Miasto Tomaszéw Mazowiecki na ten cel, ktérej partycypacja

w kosztach pobytu dzieci w ww. placowkach zwieksza sie w zaleznosci od dtugosci pobytu
dziecka w placéwce. Obecnie od 3 roku pobytu dziecka w pieczy jest to 50% kosztow pobytu w
pieczy.

- Rekomenduje sie promowanie dziatan zmierzajacych do podnoszenia kompetenciji
rodzicielskich. Podnoszenie Swiadomosci spotecznej na etapie profilaktyki, jak rowniez dzieci

i mtodziezy szkolnej w zakresie radzenia sobie z trudnosciami i problemami spotecznymi

oraz pomocy rodzinie na wczesnym etapie kryzysu. W tym celu konieczne jest wspieranie
darmowego dostepu do poradnictwa specjalistycznego psychologicznego, psychiatrycznego,
prawnego i doradztwa dla oséb zagrozonych wkluczeniem spotecznym.

- Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych pozostaje jednym z wazniejszych
powodow korzystania z systemu pomocy spotecznej. Odbudowanie prawidtowych relaciji

i umacnianie prawidtowych postaw rodzicielskich wymaga rozwoju ustug wspierajacych i
interwencyjnych oraz upowszechniania dziatan asystentéw rodziny.

- Kontynuowanie i przystepowanie do projektow finansowanych catkowicie lub duzej czesci ze
srodkow poza budzetowych w tym: srodkéw unijnych i ministerialnych inicjujagcych aktywizacje
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym jest szansg na zminimalizowanie ryzyka
wystepowania zjawiska marginalizacji spotecznej, jak rowniez szansg rozwoju infrastruktury
ustug, integracji i reintegracji spotecznej i zawodowe;j.

- Zasoby lokalowe Gminy Miasto Tomaszéw Mazowiecki nie sg dostosowane do potrzeb

0s0b i rodzin o najnizszych dochodach. Z tego tez wzgledu konieczna jest zmiana polityki
mieszkaniowej, ktéra pozwoli na przeciwdziatanie zjawisku bezdomnosci zwtaszcza osob i
rodzin z zadtuzeniami czynszowymi oraz utatwi proces uzyskania lokalu z zasobéw Gminy.

- Obecnie MOPS w/m jest administratorem 6 mieszkan chronionych na terenie miasta, ktérych
ciggta eksploatacja niesie ze sobg zwiekszone koszty ich utrzymania. Warunkiem ich dalszego
utrzymania i uzytkowania przez kolejne osoby lub rodziny jest zabezpieczenie w budzecie
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Maz. srodkoéw finansowych na biezace
remonty i naprawy mieszkan chronionych. Pozyskanie kolejnych zasobéw lokalowych przez
MOPS w/m w celu utworzenia mieszkan chronionych bedzie zalezato od potrzeb i sSrodkow
finansowych Gminy.

- Koniecznoscig jest stworzenie w Tomaszowie Mazowieckim oddziatu wytrzezwien dla oséb
bedacych w upojeniu alkoholowym, zwtaszcza oséb bezdomnych niekwalifikujgcych sie do
pobytu w ogrzewalni i schronisku, jak rowniez oséb stosujgcych przemoc w rodzinach. W
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skrajnych przypadkach nietrzezwi trafiajgcy na oddziat ratunkowy szpitala dezorganizujgc prace
przedstawicieli wielu stuzb i obcigzajgc dodatkowymi kosztami.

- Istotng potrzebg na terenie Gminy jest rozbudowa schroniska w celu stworzenia miejsc pobytu
dla osob bezdomnych z ustugami opiekurnczymi wymagajgcych opieki i wsparcia.

- W zwigzku z coraz wieksza liczbg zadan zlecanych jednostkom organizacyjnym pomocy
spotecznej w dalszym ciggu niezbedna jest stata profesjonalizacja kadry pomocy spoteczne;j
i podnoszenie kwalifikacji przez pracownikéw. Rola pracownikéw pomocy spotecznej zmienia
sie wraz ze zmieniajacymi sie potrzebami spotecznymi i wymaga podnoszenia i rozszerzenia
kompetenciji oraz aktywnej pracy socjalnej z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
odbiorcow, zréznicowanym i kompleksowym wsparciem.

Wigze sie to z zwiekszeniem naktadow finansowych na wynagrodzenia dla kadry sektora
pomocy spoteczne;.

Podsumowanie

Ocena zasobdw pomocy spotecznej dla Gminy Miasto Tomaszéw Mazowiecki za 2019 rok
zostata przygotowana na podstawie danych zebranych przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej za posrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPIPS.
Dokument zawiera kwestie dotyczgce Scistego oddziatywania pomocy spotecznej na lokalne
srodowisko w ramach jej ustawowych zadan, uwzglednia rowniez wszystkie elementy, ktére
obejmujg swym zasiegiem szerokie spektrum infrastruktury polityki spotecznej catej Gminy.
Dane umozliwiajg analizowanie i monitorowanie wystepowania probleméw spotecznych

na szczeblu lokalnym oraz planowanie zintensyfikowanych dziatan jednostki samorzadu
terytorialnego w obszarze ustug spotecznych i dalszego ich rozwoju, w zaleznosci od potrzeb
mieszkancow.
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Wskazniki Ubostwa i Wykluczenia Spotecznego w podziale na:

1. WYMIAR FINANSOWY

« Wskaznik 1: Doch6d w gminie przypadajacy na 1 mieszkanca.
Wskaznik zostat obliczony w oparciu o dane z Banku Danych Lokalnych GUS - Finanse Publiczne > Dochody
budzetéw gmin i miast na prawach powiatu > Dochody na jednego mieszkanca
» Wskaznik 2: Liczba os6b, ktdrym przyznano $wiadczenie (pieniezne/niepieniezne) przypadajaca na kazde

1000 mieszkancéw gminy.

Wskaznik zostat obliczony w oparciu o dane ze sprawozdania MRPiPS-03 Dziat 3 w.1 k.1 (Swiadczenia przyznane w

ramach zadan zleconych i zadan wlasnych OGOLEM (bez wzgledu na ich rodzaj, forme, liczbe oraz zrédto

finansowania) - Liczba 0s6b, ktérym przyznano decyzjg $wiadczenie)

» Wskaznik 3: Odsetek oséb dlugotrwale korzystajgcych z pomocy %
Wskaznik zostat obliczony w oparciu o dane:

- z systemoéw dziedzinowych Zabezpieczenia Spotecznego - Liczba os6b dtugotrwale korzystajgcych z pomocy
spotecznej w roku poprzedzajgcym badanie
- ze sprawozdania MRPiPS-03 Dziat 3 w.1 k.1 (Swiadczenia przyznane w ramach zadan zleconych i zadan wtasnych
OGOLEM (bez wzgledu na ich rodzaj, forme, liczbe oraz zrddio finansowania) - Liczba 0s6b, ktérym przyznano

decyzjg $wiadczenie)

2. WYMIAR WARUNKOW ZYCIA

» Wskaznik 1: Odsetek mieszkan wyposazonych w instalacje w %

Wskaznik zostat obliczony w oparciu o dane z Banku Danych Lokalnych GUS - Gospodarka mieszkaniowa i
komunalna > Zasoby mieszkaniowe > Mieszkania wyposazone w instalacje — w % ogétu mieszkan

» Wskaznik 2: Powierzchnia uzytkowa mieszkania w przeliczeniu na 1 mieszkanca w gminie

Wskaznik zostat obliczony w oparciu o dane z Banku Danych Lokalnych GUS - Gospodarka mieszkaniowa i
komunalna> Zasoby mieszkaniowe > Zasoby mieszkaniowe - wskazniki

» Wskaznik 3: Odsetek mieszkan w zasobach gminnych, w ktérych wystepujg zalegtosci w optatach
Wskaznik zostat obliczony w oparciu o dane z Banku Danych Lokalnych GUS - Gospodarka mieszkaniowa i
komunalna > Zasoby mieszkaniowe > Zalegtosci w optatach za mieszkania w zasobach gminnych

3. WYMIAR SYTUACJI NA RYNKU PRACY
» Wskaznik 1: Wskaznik bezrobocia
Wskaznik zostat obliczony w oparciu o dane z Banku Danych Lokalnych GUS - Rynek Pracy > Bezrobocie

rejestrowane > Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym wg ptci

Barometr ubdstwa — wymiar finansowy
Barometr ubéstwa — wymiar finansowy
Barometr ub6stwa — wymiar finansowy
Barometr ub6stwa — warunki zycia
Barometr ub6stwa — warunki zycia
Barometr ub6stwa — warunki zycia

Barometr ubdstwa — sytuacja na rynku
pracy

Wskaznik

Wskaznik nr 1 - Dochody gminy/powiatu na 1 mieszkanca

Wskaznik nr 2 - % os6b korzyst. z pomoc spot. - liczba mieszkancéw
Wskaznik nr 3 - % dtugotrwale korzyst. z pomocy spot.

Wskaznik nr 1 - Odsetek mieszkan wyposazonych w instalacje w %
Wskaznik nr 2 - Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania na osobe
Wskaznik nr 3 - % mieszkan z zalegto$ciami w optatach

Wskaznik nr 1 - Wskaznik bezrobocia (% udziat bezr. w ludn. og.)

Wartos¢
wskaznika

4516
4

0

89
60
35

6
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Wartos$¢ wskaznika ub6stwa w wymiarze finansowym.

Wskaznik finansowy pokazuje kondycje finansowa gminy w odniesieniu do innych gmin w
wojewddztwie.

Im wyzsza wartos¢ wskaznika, tym sytuacja gminy jest korzystniejsza.

Ze wzgledu na skale zjawiska na poszczeg6lnych poziomach administracyjnych wskazniki
zostaty ujednolicone w celu ich wzajemnego poréwnywania.

Oznacza to, ze wartoscig bazowg jest ,zero" dla wojewddztwa, co pozwala porownac wszystkie
przedstawione poziomy administracyjne wzgledem siebie.

W ramach obliczania wskaznika ubéstwa standaryzacji poddano:

Wskaznik 1: Doch6d w gminie przypadajacy na 1 mieszkanca

Wskaznik 2: Liczba oséhb, ktérym przyznano $swiadczenie (pieniezne/niepieniezne)
przypadajaca na kazde 1000 mieszkancéw gminy

Wskaznik 3: Odsetek os6b dtugotrwale korzystajacych z pomocy %

Gmina Wskaznik finansowy
Tomaszoéw Mazowiecki (miejska) 0,38
Powiat ($rednia) 0,06
Wojewddztwo (Srednia) -0,00
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Warto$¢ wskaznika ub6stwa w wymiarze warunkéw zycia.
Wskaznik warunkow zyciu pokazuje poziom jakosci zycia w gminie w
odniesieniu do innych gmin w wojewddztwie.

Im wyzsza wartos¢ wskaznika, tym sytuacja jest korzystniejsza i
oznacza, ze W gminie warunki zycia sa dobre dla wiekszosci
mieszkancow.

Dodatnia warto$¢ "Wskaznika w wymiarze warunkow zycia" oznacza,
ze w gminie pod wzgledem jakosci zycia, pod wzgledem lokalowym i
wyposazenia lokali sytuacja jest lepsza niz w przecietnej gminie w
wojewddztwie.

Ze wzgledu na skale zjawiska na poszczegdélnych poziomach
administracyjnych wskazniki zostaty ujednolicone w celu umozliwienia
ich wzajemnego porownywania.

Oznacza to, ze wartoscig bazowa jest ,zero" dla wojewddztwa, co
pozwala poréwnac¢ wszystkie przedstawione poziomy terytorialne
wzgledem siebie.

W ramach obliczenia wskaznika ubdstwa standaryzacji poddano:
Wskaznik 1: Odsetek mieszkan wyposazonych w instalacje w %
Wskaznik 2: Powierzchnia uzytkowa mieszkania w przeliczeniu na
1 mieszkanca w gminie

Wskaznik 3: Odsetek mieszkan w zasobach gminnych, w ktorych
wystepujg zalegtosci w opfatach

Nastepnie wyznaczono $rednig arytmetyczng powyzszych trzech
wskaznikéw czgstkowych, a tym samym obliczono zagregowany
wskaznik.

Gmina Wskaznik warunkéw zycia
Tomaszow Mazowiecki (miejska) -0,32
Powiat ($rednia) -0,16
Wojewddztwo (Srednia) 0,00
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Warto$¢ wskaznika ub6stwa w wymiarze rynku pracy.
Zerowa warto$¢ wskaznika dla wojewddztwa jest wartoscig

odniesienia i zostata potraktowana jako przecietna warto$¢ w gminach
danego wojewddztwa.

Dodatnia warto$¢ wskaznika w wymiarze rynku pracy oznacza, ze pod
tym wzgledem gmina jest w lepszej kondycji niz przecietna gmina w
catym wojewddztwie.

Gmina Wskaznik rynku pracy
Tomaszéw Mazowiecki (miejska) -0,55
Powiat ($rednia) -0,08
Wojewodztwo ($rednia) 0,00
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Warto$¢ wskaznika ubdstwa zostata wyznaczona na podstawie wskaznikow zagregowanych z catego wojewddztwa.
Im wyzsza warto$¢ wskaznika, tym sytuacja jest korzystniejsza dla regionu.

Wskaznik Wartos¢
wskaznika
Wskaznik finansowy 0,38
Wskaznik warunkéw zycia -0,32
Wymiar sytuacji na rynku pracy -0,55
Barometr ubéstwa -0,16
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