SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
MIEJSKIEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ

W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM

ZA ROK 2019

Miejski OSrodek Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Mazowieckim
jako jednostka organizacyjna powofana do zarzadzania sprawami
spofecznymi, odpowiada za prawidfowag realizacje zadan wiasnych

| zleconych na poziomach gminnym.

O’DS TOMASZOW MAZ.




Sprawozdanie 7 dziatalnosci Dziatu Pomocy Spolecznej

Pracownicy socjalni Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Mazowieckim
wypetniajac statutowe zadania, podejmujg dziatania majace pomodc osobom i rodzinom przezwyciezy¢
trudne sytuacje zyciowe. Wspierajg klientow pomocy spotecznej w procesie usamodzielniania

1 integracji spoteczne;.

ZESPOLY PROBLEMOWE

Dzial Pomocy Spotecznej w 2019 roku prowadzit dziatania oparte gtéwnie na pracy
27- pracownikow terenowych w 6 zespotach problemowych (w tym- 1 pracownik oddelegowany
do Centrum Ustug Spotecznych, 3 do projektu”Integracja II ):
Zespot ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie — 3 pracownikoéw
Zespot ds .0sdb bezrobotnych,uzaleznionych i bezdomnych — 5 pracownikéw,
Zespot ds. 0sob niepelnosprawnych — 5 pracownikow,
Zespot ds. 0sob starszych lub z dlugotrwata chorobg i wymagajacych opieki — 7 pracownikow,

Zespot ds. rodzin wielodzietnych i niewydolnych wychowawczo — 3 pracownikdow.

Nad w/w pracownikami nadzor merytoryczny sprawowat 2019r. 1 pracownik merytoryczny,
ktory w ramach powierzonych obowigzkéw prowadzit korespondencije dotyczaca klientow MOPS,
udzielal na biezaco instruktazu merytorycznego pracownikom obstugujacych klientow, prowadzit
kontrole nad prawidlowosciag przyznawanej pomocy.

Trzech pracownikow socjalnych w 2019r nadal realizowato projekt w ramach Priorytetu IX
,»Wlaczenie spoteczne”, Dziatania [X.1 ,, Aktywna integracja osob zagrozonych ubdstwem

lub wykluczeniem spotecznym”, Poddziatania X.1.1 ,,Aktywizacja spoteczno - zawodowa os6b
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym” Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Lodzkiego Projekt ,,Integracja II” wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska

ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Jeden pracownik byt oddelegowany do Tomaszowskiego Centrum Ustug Spotecznych.

Do glownych zadan Zespolow problemowych nalezalo:

1) Kompleksowe rozeznanie potrzeb 0sob i rodzin oraz udzielanie wtasciwej pomocy

spotecznej w ramach ustawy o pomocy spotecznej;



2) Zawieranie kontraktow socjalnych — pisemnej umowy zawartej z osobg ubiegajaca si¢
o pomoc, okreslajacej uprawnienia i zobowigzania stron umowy, w ramach wspdlnie
podejmowanych dziatah zmierzajacych do przezwyci¢zenia trudnej sytuacji zyciowe;.
3) Sporzadzanie wywiadow srodowiskowych 1 wnioskowanie o pomoc spoteczng zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;
4) Kompletowanie wymaganej dokumentacji do udzielania pomocy zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;
5) Inicjowanie i nadzor nad realizacja zadan wynikajacych z obowigzujacych aktoéw prawnych
z zakresu pomocy spoltecznej;
6) Przygotowywanie korespondencji do urzedow, instytucji, organizacji spotecznych z zakresu
pomocy spotecznej;
7) Inicjowanie dziatan zapobiegajacych degradacji osob, rodzin i grup;
8) Przeciwdziatanie zagrozeniom spotecznym i poszukiwanie nowych rozwigzan;
9) Szkolenie i udzielanie instruktazu terenowym pracownikom socjalnym;
10) Prowadzenie analiz i ocen zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy
spolecznej oraz wykorzystywanie ich w praktyce;
11) Pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb osob i rodzin;
12) Informowanie klientéw o udzielanych §wiadczeniach;
13) Wspotdziatanie z organizacjami pozarzgdowymi i innymi instytucjami w zakresie
rozwigzywania problemow spolecznych;
14) Tworzenie programow i projektow nakierowanych na rozwigzywanie probleméw spotecznych
w zakresie przydzielonych zadan;
15) Stata wspétpraca z pozostatymi komdrkami organizacyjnymi Osrodka w zakresie realizacji
zadan Statutowych;
16) Wspotuczestnictwo w realizacji Miejskiej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych
oraz innych programow uchwalonych przez Rade Miejska Tomaszowa Maz.;
17) Wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora Osrodka

Pracownicy Zespotdéw problemowych w 2019 roku kontynuowali lub podejmowali wspotprace
m.in. z:
O Srodowiskowy Dom Samopomocy
O Domy Pomocy Spotecznej

0 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
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Komenda Powiatowa Policji

Miejskie i Gminne Osrodki Pomocy Spolecznej na terenie kraju
Powiatowy Urzqd Pracy

Spotdzielnie Mieszkaniowe i TTBS

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

Urzqd Stanu Cywilnego

Urzqd Miasta

Sqd i Prokuratura Rejonowa oraz Kuratorzy
Tomaszowskie Centrum Zdrowia

Poradnie Rodzinne

Zaktady Pielegnacyjno — Opiekuncze na terenie kraju
Polski Czerwony Krzyz

Fundacja ,,Arka Nadziei”

Parafia NMP Krolowej Polski /,, Caritas”

Osrodek rehabilitacji Dzieci i Osob Niepetnosprawnych
Narodowy Fundusz Zdrowia

Kancelaria Prezydenta Rzeczypospolitej

Sanepid

Centrum Energetyczne S. A.

Szkoty, przedszkola, pedagodzy szkolni

Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
Stowarzyszenia Abstynenckie ,,Azyl” i, Ala”
Wojskowe Biuro Emerytalne

Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w Lodzi

Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta Koto w Tomaszowie Mazowieckim przy

Luboszewskiej 71

oraz inne organizacje pozarzqdowe, stowarzyszenia i fundacje na terenie miasta i catego kraju



Asystent Rodziny
W 2019 roku w MOPS zatrudnionych byto 4 asystentéw rodziny, ktorzy mieli pod opieka

68 rodzin ( 168 dzieci w tych rodzinach). 4 rodziny byty zobowigzane do wspolpracy z asystentem
rodziny na podstawie postanowienia Sadu. Asystenci rodziny zajmowali si¢ rodzinami, ktore
przezywaty trudnoséci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej z powodu trudnej sytuacji
materialnej, niezaradno$ci zyciowej , uzaleznienia, niepetnosprawnosci. W kazdej rodzinie objetej ta
formg pomocy opracowywany byt plan pracy z rodzing , ktéry byt realizowany we wspotpracy
z cztonkami rodzin i pracownikiem socjalnym.
Asystenci rodziny udzielali pomocy rodzinom w rozwigzywaniu ich problemow socjalnych,
psychologicznych, probleméw wychowawczych z dzie¢mi, motywowali cztonkéw rodzin
do podnoszenia kwalifikacji zawodowych i podejmowania pracy zarobkowej, podejmowaniu leczenia
uzaleznien.
Indywidualna praca z rodzing pozwolita zaobserwowac wzrost poziomu motywacji klientow
do podejmowania dziatan, wzrost poczucia wlasnej warto$ci oraz skutecznos$ci. Rodziny objete
wsparciem asystenta rodziny miaty mozliwo$¢ uczestnictwa w procesie pomocowym,
wspotdecydowania i wspotodpowiedzialnosci.
W 2019 roku asystenci rodziny zakonczyli prace z 10 rodzinami:

* ze wzgledu na zaprzestanie wspotpracy-2 rodziny,

* ze wzgledu na brak efektow- 2 rodziny,

* ze wzgledu na osiggnigcie celow — 2 rodziny,

* ze wzgledu na zmiang miejsca zamieszkania — 4 rodziny.

Przecietny czas pracy z rodzing to 18 miesiecy.

Mieszkania Chronione

W 2019 roku na terenie miasta Tomaszowa Maz. funkcjonowato 6 mieszkan chronionych,
ktére potozone sa przy ul. Wschodniej, Jerozolimskiej, Krzyzowej, Jana Pawla II, Warszawskiej oraz
przy ul. Legionow.

W roku 2019 we wszystkich mieszkaniach chronionych przebywato tacznie 26 osob w tym:

9 dzieci. Powyzszg formg wsparcia objetych byto 8 rodzin, 7 0s6b uzyskato wsparcie w mieszkaniach

chronionych w zwiazku z przemoca w rodzinie.



Wszystkie mieszkania chronione zarzadzane sg przez MOPS w 2019 roku na podstawie
zawartych umow uzyczenia z Urzgdem Miasta Tomaszowa Maz. Osrodek nie ponosit oplat za czynsz,
jedynie nalezno$ci wynikajace z zawartych uméw z Zaktadem Energetycznym oraz Tomaszowskiego
towarzystwa Budownictwa Spolecznego za energi¢ elektryczna, Smieci, wod¢. MOPS sprawowat
bezposredni nadzor nad mieszkaniami chronionymi na terenie miasta Tomaszowa Maz. Podopieczni
realizowali w ramach pobytu indywidualny plan usamodzielniania, ktoéry akceptowali wlasnorgcznym
podpisem. W indywidualnym planie usamodzielnienia zawarte byty cele zmierzajace do osiagnigcia
pelnego usamodzielnienia catej rodziny, wskazowki dziatan, kolejnych etapow uniezaleznienia
od pomocy spotecznej. Rodziny, ktérych dochdd nie przekracza progu kryterium dochodowego
okreslonego w Ustawie o pomocy spolecznej nie ponosili zadnej odptatnosci za eksploatacje
mieszkania chronionego. W sytuacjach, kiedy dochod rodziny przekroczy prog kryterium, MOPS
naliczat odptatnos¢ za uzytkowanie mieszkania chronionego zgodnie z Uchwata Nr LXIV/540/10
Rady Miasta Tomaszowa Maz. Odptatnos$¢ ta ustalana byta procentowo i dotyczyta samych kosztow
eksploatacyjnych wedtug stanu aktualnego zuzycia, nie obejmowata kosztow czynszu, ubezpieczenia
itp. Na przestrzeni 2019 roku tacznie 8 rodzin zwolnionych bylo w calosci z ponoszenia odptatnosci
za uzytkowanie mieszkania chronionego, 1 rodzina ponosita odplatnos¢ w wysokosci 100%, 1 rodzina
w wysokosci 75%, 1 rodzina odptatno$¢ w wysokosci 50% oraz 2 rodziny ponosity odptatnosé
w wysokosci 25% rzeczywistych kosztow eksploatacyjnych wynikajacych z uzytkowania mieszkania
chronionego. Zaznaczy¢ przy tym nalezy, ze rodziny lub osoby ponoszg odptatnos¢ w odniesieniu
do rzeczywistej i aktualnej sytuacji dochodowej, ktora czgsto ulega zmianie na przestrzeni roku
kalendarzowego. Zdarzaja si¢ wobec tego sytuacje, ze dana osoba w konkretnej chwili ponosi
odptatnos¢ w ustalonej formie a po kilku miesigcach zupehie jest zwolniona z odptatnosci lub tez
procentowy udziat w tej odptatnosci ulega zmianie zmniejszajac si¢ lub zwiekszajac. Odptatnosé
za eksploatacje mieszkania chronionego jest zmienng podlegajaca ocenie realnej sytuacji dochodowe;.

Podopieczni mieszkan chronionych zobowigzani byli do przestrzegania regulaminu mieszkan
chronionych oraz porozumienia zawartego z MOPS. W ramach zadan wlasnych Osrodek
wspolpracowat z Tomaszowskim Towarzystwem Budownictwa Spotecznego, Komisjg Mieszkaniowa,
Powiatowym Urzedem Pracy oraz Urzedem Miasta. Pobyt w mieszkaniu chronionym przyznawany byt
na podstawie decyzji administracyjnej. Mieszkancy zobowigzani byli do zameldowania w przyznanych

lokalach na pobyt czasowy.



Udzial w akcji ,, Wymiana ciepla”

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Mazowieckim w ramach ogdlnopolskiej

akcji " Wymiana ciepta" do ktorej przystgpit w 2017r. kontynuowat akcje rowniez w 2019r.

Wystawit wieszaki z uzywang odziezg w dwoch miejscach tj. na Placu Narutowicza - Targowisko

Miejskie i przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej ul. Cekanowska 5 . Z odziezy tej bez zadnego

skrepowania korzystali potrzebujacy, w tym rowniez osoby bezdomne. Z rozeznania pracownikow

socjalnych Osrodka wynikato, ze w/w akcja cieszyla si¢ duzym zainteresowaniem.

Na biezaco pracownicy Osrodka uzupeiali odziez na wieszakach.

Realizacja pomocy psychologicznej w placowkach oswiatowych i MOPS

W ramach porozumien zawartych pomiedzy placowkami oswiatowymi z terenu miasta

Tomaszowa Mazowieckiego, a Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w 2019r czterech

zatrudnionych psychologow §wiadczylo pomoc psychologiczng na rzecz uczniéw n/w placowek,

udzielajac:

69 konsultacji w ZS-P1 (SP13)

52 konsultacji w ZS-P nr 2 (SP12)

197 konsultacji w ZS-P nr 4 (SP1)

239 konsultacji ZS-P nr 4 (Przedszkole nr 20)
111 konsultacji ZS-P nr 9 (SP nr 9)

37 konsultacji w ZS-P nr 10 (SP nr 3)

41 konsultacji w ZS-P nr 3 (SP nr 7)

5 konsultacji w SP nr 14

73 konsultacji w SP nr 10

Regularnie konsultowali si¢ rowniez z wychowawcami, nauczycielami i pedagogami szkolnymi

w sprawach dzieci objetych pomocg psychologiczng. Brali rowniez udziat

w roznego rodzaju spotkaniach na terenie placowek (w tym 4 zespotach wspierajacych ucznia )

oraz przeprowadzili 5 warsztatow i zaje¢ we wskazanych klasach.

Zakres udzielanej pomocy psychologicznej obejmowat:



— poradnictwo 1 wsparcie psychologiczne w obszarze relacji rodzinnych, trudnosci
w relacjach rowiesniczych, problemach wychowawczych z dzie¢mi, uzaleznieniach, przemocy
domowej, zaburzeniach zachowania, chorobach psychicznych

— interwencje kryzysowe w trudnych sytuacjach zyciowych,

— mediacje rodzinne,

— mediacje mi¢dzy uczniami oraz mi¢dzy uczniami i nauczycielami

— dziatania terapeutyczne,

— psychoedukacje,

— kierowanie do odpowiednich poradni specjalistycznych.

Pomoc psychologiczna §wiadczona na rzecz beneficjentow Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej obejmowata konsultacje indywidualne na terenie Osrodka — 442 spotkania,
w tym doro$li — 362 spotkan (280 — kobiety, 82- me¢zczyzni; dzieci — 80 spotkan,)
oraz w miejscu zamieszkania beneficjentéw - 57 wejs¢ w srodowisko (w tym udziat
w interwencjach).
Zakres udzielanej pomocy psychologicznej obejmowal :

— poradnictwo 1 wsparcie psychologiczne w obszarze relacji rodzinnych, trudno$ci
wychowawczych z dzie¢mi, uzaleznieniach, przemocy domowej, zaburzeniach psychicznych,
chorobach onkologicznych, problemach bezrobocia

— wsparcie emocjonalne w procesie zaloby

— interwencje kryzysowe w trudnych sytuacjach zyciowych,

— mediacje rodzinne,

— dzialania terapeutyczne,

— psychoedukacje

— kierowanie do odpowiednich poradni specjalistycznych

Psychologowie brali udzial w 8 grupach roboczych w ramach prowadzonej procedury Niebieskiej
Karty. Uczestniczyli w 3 zespotach dotyczacych oceny sytuacji rodziny.
W ramach grupowych oddziatywan profilaktycznych, psychoedukacyjnych
i psychokorekcyjnych psychologowie MOPS prowadzili w 2019r. :
— 1 zajecia warsztatowe dla beneficjentow bezrobotnych, biorgcych udziat w pracach spotecznie-
uzytecznych
— 4 zajecia warsztatowe podnoszace kompetencje wychowawcze dla rodzicow

w ramach projektu ,,Postaw na rodzing¢”



— 3 zajecia warsztatowe podnoszace kompetencje wychowawcze dla rodzicow korzystajacych

ze wsparcia asystenta rodziny

— 4 spotkania z uczestnikami Domu Dziennego Pobytu w ramach biezacych potrzeb zgtaszanych
przez kadrg

— 1 zajecia warsztatowe dla Polskiego Zwiazku Emerytow Rencistow i Inwalidow

Psychologowie w ramach swojej dziatalnosci podejmowali wspotprace
z pracownikami socjalnymi, pedagogami szkolnymi, koordynatorami rodzinnej pieczy
1 PZP, PCPR, Fundacja "Arka Nadziei" oraz miejskimi grupami wsparcia dla os6b uzaleznionych

1 wspotuzaleznionych.

KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ - PRACE / SPOLECZNIE - UZYTECZNE

Klub Integracji Spotecznej funkcjonujacy w ramach wewnetrznej struktury Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Maz. wspiera osoby bezrobotne oraz zagrozone marginalizacjg
spoteczng i zawodowag z terenu miasta Tomaszowa Maz. korzystajace
ze $wiadczen pomocy spotecznej. Klub udziela wsparcia osobom i ich rodzinom
w odbudowywaniu i podtrzymywaniu umiej¢tnosci uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalne;,
w powrocie do petienia rdl spotecznych 1 zawodowych. Dziala na rzecz integrowania si¢ os6b
o podobnych trudnos$ciach 1 problemach zyciowych.
W okresie od stycznia do grudnia 2019r. w Klubie Integracji Spotecznej przy Miejskim Osrodku
Pomocy Spolecznej w Tomaszowie Maz. wsparciem objeto 267 0sob. Ponadto
w okresie od marca do grudnia 2019r. kontynuowat organizacje prac spotecznie uzyteczne
dla 0sob bezrobotnych bez prawa do zasitku, korzystajgcych z pomocy spotecznej. Prace spotecznie
uzyteczne w marcu wykonywato 26 0séb bezrobotnych, z ktérymi podpisano kontrakty socjalne,
a w kwietniu 42 osoby , w maju 40 , czerwcu 40 osob, w lipcu 52 0séb , w sierpniu 57 0sob,
we wrzesniu 58 0s0b, w pazdzierniku 56, w listopadzie 54 os6b 1 w miesigcu grudniu 53 osoby.
Na realizacj¢ prac spotecznie uzytecznych tagcznie byto zaplanowanych 24 000 godz., z czego zostato
wykorzystanych 19 946 godzin. Prace spolecznie uzyteczne beneficjenci Osrodka wykonywali w $cisle
okreslonych ramach czasowych, obejmuja 40 godzin miesi¢cznie, nie wigcej niz 10 godz. tygodniowo
na osobe, Koszt 1 godziny prac spotecznie- uzytecznych w 2019 roku wynosit w okresie
111-V - 8.30 zt od VI — 8,50zt.

Podczas prac spotecznie uzytecznych podejmowano nast¢pujace rodzaje dziatan:

- porzadkowanie terenow zieleni, pielegnacja trawnikoéw na terenie miasta Tomaszowa Maz.,



- prace porzadkowe i gospodarskie na terenie miasta.
Klub Integracji Spotecznej w ramach realizacji programu ,,Inicjowanie i wsparcie dziatan
dla 0s6b uzaleznionych i ich bliskich w zakresie reintegracji spotecznej i zawodowej w ramach KIS”
zorganizowat i przeprowadzit cykl 4 warsztatoéw dla 17 osob biorgcych udzial w pracach spotecznie
uzytecznych. Warsztaty odbywaty si¢ lipcu:
» 08.10.2019r. — warsztaty z doradca zawodowym - ,,ZASADY KOMUNIKACIJI
INTERPERSONALNEJ”;
» 15.10.2019r. - warsztaty z doradcg zawodowym - " LOKALNY RYNEK PRACY *;
» 22.10.2019r. - warsztaty z terapeuta uzaleznien wiceprzewodniczagcym MKRPA
Panem Januszem Dziubaltowskim " WARSZTATY PROFILAKTYKI PRACOWNICZEJ.
SRODOWISKO PRACY A ALKOHOL ";
» 29.10.2019r. — warsztaty z psychologiem MOPS Panem Piotrem Borowskim
.MANIPULACIJE W DZISIEJSZYM SWIECIE — JAK SIE PRZED NIMI BRONIC”.
>
IX PIKNIK ,,POSTAW NA RODZINE”

W ramach dziatan Klubu Integracji Spotecznej , kampanii krakowskiej akademii ,,Postaw
na Rodzing”, programu ,,Inicjowanie i wsparcie dzialan dla osob uzaleznionych i ich bliskich
w zakresie reintegracji spotecznej 1 zawodowej” zorganizowany zostal VIII piknik ,,Postaw
na Rodzing” w dniu 13.06.2019r. na terenie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej ul. Cekanowska 5
mial on na celu promowanie tej kampanii. Glownym organizatorem byt MOPS przy wspotudziale
1 wspotfinansowaniu ze strony Urzgdu Miasta w Tomaszowie Mazowieckim — Wydzialu Spraw
Spotecznych i Promocji Zdrowia.

Do udziatu w pikniku zostalo zaproszonych 79 rodziny (w tym 164 dzieci), dotknigtych
problemem bezradnos$ci w sprawach opiekunczo - wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa
domowego — rodzina niepetna — rodzina wielodzietna , przemocy w rodzinie i problemu
alkoholowego.

Piknik poprzedzit cykl warsztatow z rodzicami (w kazdy poniedziatek w miesigcu czerwcu),
ktére prowadzili psycholodzy zatrudnieni w MOPS. W warsztatach brato udziat 15 rodzicow.

Tematy warsztatow:

I. ,,UWAGA TRUCIZNA- RODZICE I DZIECI WOBEC ZAGROZEN SUBSTANCJAMI
PSYCHOAKTYWNYMI”;

IL. ,,INERNET I INNE ZAGROZENIA CYFROWE (TABLET, KOMORKA)”;

III. ,,FAST FOOD — ZABURZENIA ODZYWIANIA I MECHANIZMY UZALEZNIENIA”;



IV. ,,JAK ZAPOBIEGAC? SPOSOBY ZAPOBIEGANIA WCHODZENIU wW
UZALEZNIENIA”.

Rodzice, ktorzy systematycznie uczestniczyli w warsztatach otrzymali dyplomy i upominki
dla dzieci.

Piknik zapewniat wiele atrakcji, zabaw 1 konkursow integrujacych dla dzieci i rodzicow.
Wszystkie przybyte dzieci zostaty obdarowane upominkami. Ilo§¢ przybytych rodzin i dzieci
oraz pozytywny odbidr zacheca do dalszego propagowania takiego wlasnie wizerunku Osrodka
oraz udziatu w kolejnych edycjach kampanii ,,Postaw na Rodzing” oraz programu ,,Inicjowanie
1 wsparcie dziatan dla osob uzaleznionych 1 ich bliskich w zakresie reintegracji spoteczne;j

i zawodowej w ramach KIS”

CHOINKA

W dniu 05.12.2019r. w sali widowiskowej kina Helios odbyla si¢ projekcja filmu animowanego
,Kraina Lodu II”, na ktére zostaty zaproszone rodziny (49 rodziny w tym 100 dzieci) objete wsparciem
asystenta rodziny Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w ramach realizacji programu ,,Inicjowanie
1 wsparcie dzialan dla osob uzaleznionych i ich bliskich w ramach reintegracji zawodowej 1 spoteczne;j
w ramach KIS”. Nie zabrakto Mikotaja i Elzy oraz slodkiego upominku §wiatecznego, ktérym zostaty

obdarowane dzieci beneficjentow MOPS.

KLUB SENIORA ,,SLONECZNA JEDYNKA”

W obrebie dziatan Klubu Integracji Spotecznej w 2019 roku organizowano kolejne spotkania
»seniorow” ,,.Stonecznej Jedynki” dziatajacego przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej. Klub
seniora ,,Stoneczna Jedynka” liczy 98 klubowiczéw w wieku 59-82 lat. Spotkania klubowe przy kawie,
herbatce, ciastkach odbywaja si¢ w kazdy pierwszy poniedziatek miesigca w Szkole Podstawowej
Nr 1 o godzinie 16-tej, ponadto w pozostate poniedziatki odbywajg si¢ dyzury przewodniczacego klubu
w godzinach 16.00-18.00. Ponadto Przewodniczacy Klubu w kazdy pierwszy czwartek miesigca miat
dyzur w siedzibie Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w godzinach

od 13.00- do 15.00.

INFORMACJA O DZIALALNOSCI DDP

0d 08.10.2018 r. Dom Dziennego Pobytu funkcjonuje przy ul. Sw. Antoniego 55 w ramach

projektu”Tomaszowskie Centrum Ustug Spotecznych”. Dom Dziennego Pobytu to miejsce



przeznaczone dla osob starszych i niepelnosprawnych, zapewniajacy im wsparcie poprzez aktywizacje
spoteczng , wypetnione roznego rodzaju dziataniami majacymi na celu zapewnienie wsparcia i pomocy
zgodnej z potrzebami ludzi starszych. Do DDP w 2019 wydano decyzje kierujace dla 36 osob.

W ciggu 2019 roku uchylono decyzje dla 3 0so6b z powodu:

-1 dhlugotrwatej choroby pensjonariusza,

- 1 wydania skierowania do domu pomocy spotecznej,

- 1 zgonu pensjonariusza,

- 3 osoby miaty wydane decyzje na czas okreslony.

Na dzien 31 grudnia 2019r w DDP przebywato 30 0sob (26 kobiet i 4 m¢zczyzn).

W 2019 roku petna odplatnosc za pobyt w DDP wynosita: 457,53 z#
Pensjonariusze DDP ponosili nastepujaca ptatnosc:
w m-cu I-VI

2 osoby ponosity odptatnos¢ - 27%

1 osoba ponosita odptatnos¢ - 25%

4 osoby ponosity odptatnos¢ - 20%

7 0s6b ponosito odptatnos¢ - 15%

13 o0s6b ponosito odptatnos¢ - 10%

6 0soOb ponosito odptatnos¢ - 5%

w okresie VII - XII

2 osoby ponosity odptatnos¢ - 27%

1 osoba ponosity odptatnosé - 25%

3 osoby ponosity odptatnos¢ - 20%

6 0s6b ponosito odptatnos¢ - 15%

13 0s6b ponosito odptatnos¢ -10%

7 0s6b ponosito odptatnos¢ - 5%

1 osoba nie ponosita odplatnosci.

Na koniec m-ca grudnia 2019r w DDP przebywato 28 0sob (24 kobiety i 4 me¢zczyzn).
Uczestnicy przebywali w DDP od poniedziatku do piatku w godzinach 7.30 -15.30. W placowce
uczestnicy korzystali z 2 sal gtownych ,w jednej z nich jest do dyspozycji telewizor oraz zestaw
do odtwarzania. Znajduje si¢ takze gabinet pielegniarki oraz masazystki wyposazony w t6zko
do masazu. Sala rehabilitacyjna wyposazona jest w 2 bieznie, 2 rowerki stacjonarne,2 orbitreki

mechaniczne oraz pitki do ¢wiczen, hantle i karimaty. Na co dzien uczestnicy DDP realizowali swoje



pasje, aktywnie spedzali czas, spotykali si¢ z innymi ludzmi. Uczestnicy brali udzial w zajeciach
proponowanych w ramach terapii zajgciowej . Do dyspozycji mieli wykwalifikowany personel:
3 terapeutow, pracownikow socjalnych. W DDP dyzury mialy, pielegniarka (mierzenie
cisnienia,poziomu cukru oraz rozmowy indywidualne) , fizjoterapeuta pod kierunkiem, ktérego
uczestnicy ¢wiczyli na sali rehabilitacyjnej oraz korzystali z porad indywidualnych, masazystka.
W DDP uczestnicy spotykali si¢ z ciekawymi go$émi,ktorzy dzielili si¢ swoimi pasjami muzycznymi
oraz kolekcjonerskimi .W roku 2019 uczestnicy wystuchali serii wyktadow w ramach dziatan
,Muzeum bez $cian”a takze z dziedziny medycyny naturalnej. Czestymi gos¢mi byty w DDP dzieci
z przedszkola, mtodziez szkolna ze swoimi programami artystycznymi oraz zaprzyjaznione grupy
seniorow.

Do dyspozycji seniorow byta herbata ,kawa, ciastka, cukierki. Kazdy uczestnik korzystat z 2
positkow dziennie:$niadanie i obiad oraz stodki dodatek w postaci ciasta, ktore dostarczata firma

,,Deko — Smak”.

Sprawozdanie z dziatalnosci Sekcji Swiadczeri Pomocy Spolecznej,

Sekcji Dodatkéw Mieszkaniowych, Stypendiow i Zasitkow Szkolnych

1. Swiadczenia z pomocy spolecznej pieniezne i niepieniezne

Sekcja Swiadczen Pomocy Spotecznej realizuje zadania w zakresie przyznawania $wiadczen
z pomocy spotecznej w formie pieni¢znej 1 niepieni¢znej na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004
roku o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2019r. poz.1507 z p6zn.zm.), Rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 11 lipca 2018r. w sprawie zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot §wiadczen
pienieznych z pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018r. poz.1358), Uchwaty Nr 140 Rady Ministrow z dnia
15 pazdziernika 2018r. w sprawie ustanowienia wieloletniego rzadowego programu ,,Positek w szkole
i w domu” na lata 2019 — 2023 (M.P. z 2018r. p0z.1007).
Wsrod form pomocy udzielanej przez tutejszy Osrodek mozna wyrdznié:

- Swiadczenia pieniezne: zasitek staly, zasitek okresowy, zasitek celowy (w szczegdlno$ci na: koszty

lekéw 1 leczenia, zakup zywnos$ci, zakupu opatu 1 odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku
domowego, drobnych remontéw 1 napraw w mieszkaniu), specjalny zasitek celowy, wynagrodzenie

nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania opieki przyznane przez sad;



- Swiadczenia niepieniezne: praca socjalna, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, sktadki na

ubezpieczenie spoteczne, pomoc rzeczowa (w tym artykuty higieniczne i sanitarne), sprawienie
pogrzebu, poradnictwo specjalistyczne, schronienie, mieszkanie chronione, posiltek, niezbedne
ubranie, ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi w miejscu zamieszkania, pobyt i ustugi w domu pomocy
spotecznej oraz domu dziennego pobytu.
Warunkiem uprawniajacym do pobierania $wiadczen z pomocy spotecznej przez osobg¢ lub rodzing jest
prog dochodowy:
- dla osoby samotnie gospodarujacej — 701 zl,
- dla osoby w rodzinie — 528 zl.
oraz jeden z nastgpujacych powodow ( ubdstwo, sieroctwo,bezdomnos$é, bezrobocie,
niepelnosprawnos¢, dlugotrwata lub cigzka choroba, przemoc w rodzinie, potrzeba ochrony
macierzynstwa lub wielodzietno$ci, bezradno$¢ w sprawach opiekunczo wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego, alkoholizm, narkomania, trudno$¢ w przystosowaniu do zycia
po zwolnieniu z zaktadu karnego, zdarzenie losowe i sytuacja kryzysowa, kleska zywiotowa lub

ekologiczna ).

Zasilek staly — jest to $wiadczenie obowigzkowe gminy, przyznawane na podstawie art. 37 ustawy

o pomocy spotecznej osobom niezdolnym do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnym

do pracy, przy jednoczesnym spetieniu kryterium dochodowego.

Zasitek staty ustala si¢ w wysokosci:

- w przypadku osoby samotnie gospodarujacej — roéznicy mi¢dzy kryterium dochodowym osoby
samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby, z tym ze kwota zasitku nie moze by¢ wyzsza niz
645,00 z1;

- w przypadku osoby w rodzinie — r6znicy migdzy kryterium dochodowym na osobg
w rodzinie a dochodem na osob¢ w rodzinie.

Kwota zasitku statego nie moze by¢ nizsza niz 30,00 zl miesi¢cznie.

Zasilek okresowy - swiadczenie to przyznawane jest na podstawie art. 38 ustawy o pomocy spoleczne;j

i przystuguje w szczegdlnosci ze wzgledu na dlugotrwalg chorobe, niepelnosprawnosé, bezrobocie,

mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do §wiadczen z innych systemow zabezpieczenia

spotecznego, przy jednoczesnym spetnieniu kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujace;j
lub gospodarujacej w rodzinie.

Kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza niz 20,00 zt miesi¢cznie.



Zasilek celowy — moze by¢ przyznany w szczeg6lnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztow zakupu
zywnosci, lekow 1 leczenia, zakup opatu, odziezy, niezbednych przedmiotow uzytku domowego,
drobnych remontdéw i napraw w mieszkaniu, a takze kosztow pogrzebu.
Zasitek celowy moze by¢ rowniez przyznany osobie lub rodzinie, ktéra poniosta straty w wyniku:
zdarzenia losowego, kleski zywiotowej lub ekologiczne;.

W tych przypadkach pomoc moze by¢ przyznana niezaleznie od dochodu i moze nie podlegaé
zwrotowi. Sytuacja, w ktorej dokonuje si¢ zwrotu pomocy dotyczy osob lub rodzin

z przekraczajagcym kryterium dochodowym.

Specjalny zasilek celowy — moze by¢ przyznany w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach osobie

albo rodzinie o dochodach przekraczajacych kryterium dochodowe.

Pomoc ta nie podlega zwrotowi jesli wysoko$¢ pomocy (warto$¢) nie przekroczy odpowiedniego

kryterium dochodowego.

Posilki — tg forma pomocy obejmowane sg osoby pozbawione positkéw (szczegdlnie dzieci

i uczniowie, osoby samotne, w podesztym wieku, chore lub osoby niepetlnosprawne) ze wzgledu na

trudng sytuacje materialng (jesli nie przekraczaja okreslonych progéw dochodowych).

Uslugi opiekuncze — ustawa o pomocy spolecznej wskazuje, ze pomoc w formie ustug przystuguje

osobom samotnym, ktore z powodu wieku, choroby, niepelnosprawnosci lub innej przyczyny

wymagajg pomocy innych oséb, a sg jej pozbawione. Ustugi opiekuncze moga by¢ przyznane réwniez

osobom, ktore wymagaja pomocy innych 0sob, a rodzina nie moze takiej pomocy zapewnicé.

Ustugi $wiadczone sa w mieszkaniu osoby, ktdra potrzebuje pomocy.

Ustugi opiekuncze mogg obejmowac:

- pomoc w codziennych zajeciach, takich jak robienie zakupdw, sprzatanie, gotowanie, zatatwianie
spraw w urzedach itp.,

- mycie, kapanie, ubieranie, pomoc dla 0so6b chorych, dozowanie lekarstw, przescietanie 16zka,
zapobieganie powstawaniu odlezyn 1 odparzen, karmienie,

- w miar¢ mozliwo$ci zapewnienie kontaktow z rodzing i otoczeniem.

Koszt jednej roboczogodziny ustug opiekunczych wynosi 15,00 zk. - zgodnie z Uchwalg

Nr LXVII/601/2018 Rady Miejskiej Tomaszowa Maz. z dnia 30 sierpnia 2018r. w sprawie okreslenia

szczegdtowych warunkoéw przyznawania i ustalania odptatnosci za ustugi opiekuncze ( Dz.Urz.Woj.

Lodzkiego z 20 wrze$nia 2018r. poz.4674).

Specjalistyczne ustugi opiekuncze



Rozporzadzenie Ministra Polityki Spolecznej w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych
ustala rodzaje specjalistycznych ustug dostosowanych do szczegolnych potrzeb oséb wymagajacych
pomocy w formie ustug wynikajacych z rodzaju ich schorzenia lub niepetnosprawnosci, §wiadczone
przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.

Koszt jednej roboczogodziny specjalistycznych ustug opiekunczych wynosi 60,00 z1.
Odplatnos¢ za pobyt w domu pomocy spolecznej

Kolejnym zadaniem wynikajacym z ustawy o pomocy spotecznej realizowanym przez osrodek
pomocy spotecznej jest kompletowanie dokumentow w celu przyznania miejsca w domu pomocy
spotecznej osobom wymagajacym catodobowej opieki, ktorej Osrodek w ramach ustug opiekunczych
ani rodzina nie sg w stanie zapewnic.

Na te okolicznos¢ jest przeprowadzany wywiad srodowiskowy i kompletowane dokumenty,

a nastepnie zostaje sporzadzana decyzja o skierowaniu i naliczeniu odptatnosci za pobyt w domu
pomocy spoteczne;.

Od dnia 01 lutego 2019r. $redni, miesigczny koszt utrzymania mieszkanca w domach pomocy
spolecznej prowadzonych przez Powiat Tomaszowski w roku 2019 Dom Pomocy Spotecznej Nr 1,

ul. Polna, Filia ul. Farbiarska — wynosit — 3.385,60 zl miesiecznie. Natomiast Dom Pomocy Spotecznej
Nr 2, ul. Jana Pawta I — 3.328,60 zl miesiecznie.

Wynagrodzenie dla opiekuna prawnego

Zgodnie z art. 53 a ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej — na O$rodkach Pomocy
Spotecznej spoczywa obowigzek wyplacania wynagrodzenia naleznego opiekunowi z tytutu
sprawowania opieki przyznane przez sad.

Piecza zastepcza

Z dniem 01 stycznia 2012 roku, tj. z dniem wej$cia w zycie ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej gmina wilasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastgpczej jest zobowigzana do ponoszenia wydatkow  na
opieke 1 wychowanie, odpowiednio do czasookresu pobytu dziecka w pieczy zastepczej (zgodnie z
art.191 w/w ustawy):

- 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej;

- 30% wydatkow na opieke 1 wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;
- 50% wydatkoéw na opieke 1 wychowanie dziecka — w trzecim roku 1 nastepnych latach pobytu dziecka
W pieczy zastgpczej.

Sprawowanie pogrzebu



Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt. 15, art. 44 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy spotecznej
sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym, nalezy do obowigzkowych zadan wtasnych gminy.

Jest to $wiadczenie niepieni¢zne dla osob, ktore nie posiadaty Swiadczen emerytalno — rentowych
oraz 0so6b zobowigzanych do pokrycia kosztow pogrzebu, ktore nie sg w stanie tego zrobi¢ samodzielnie.
Sprawienie pogrzebu odbywa si¢ w sposob ustalony przez gming, zgodnie z wyznaniem zmartego.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Mazowieckim organizuje pogrzeby osob
zmarlych na terenie Miasta Tomaszowa Mazowieckiego, nieposiadajacych oséb bliskich oraz gdy osoby
te lub inne dobrowolnie nie zobowigzaty si¢ do organizacji pogrzebu.

W okresie od stycznia do grudnia 2019r. ustuge ta $wiadczyta Anna Gajek Zaktad Ustug
Pogrzebowych ,,STYKS” Dom Pogrzebowy ,, Hades” ul. B.Joselewicza 16, ul. Dgbrowska 71/81, 97-
200 Tomaszow Mazowiecki.

Koszt jednego pochowku wynosit 1900 zl. osoba dorosta; 850,00 zt dziecko do 13 roku zycia; 200,00 zt
noworodek.
Dozywianie

W ramach zadan natozonych na Osrodek Pomocy Spotecznej realizowano wieloletni rzadowy
programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019 — 2023 w ramach I i II modulu.
Realizacja Programu ,,Positek w szkole i w domu” ma na celu zapewnienie pomoc zar6wno osobom
starszym, niepelnosprawnym, o niskich dochodach, jak i dzieciom, ktére wychowuja si¢ w rodzinach
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji.

Ogotem w 2019 roku z Programu skorzystato 2385 oséb, w tym: 693 dzieci, 299 oséb dorostych,
Z czego 61 osobom dowieziono positek do miejsca zamieszkania oraz wyptacono 957 osobom
swiadczenie pieni¢zne w formie zasitku celowego na zakup artykutow zywnosciowych.

Na terenie miasta w okresie od 02 stycznia 2019r. do 31 grudnia 2019r. dziataly dwa punkty
zywieniowe przy ul. Grunwaldzkiej 10/12 oraz ul. Wschodniej 14 w Tomaszowie Mazowieckim,
prowadzone przez ,,Deko Smaku” Cezary De¢biec z siedzibg przy ul.§w. Antoniego 2, w
Tomaszowie Mazowieckim, wyloniony wskutek rozstrzygnigtego postepowania w trybie przetargu
nieograniczonego.

Koszt jednego positku wydawanego w punkcie zywieniowym wynosit 13,00 z1.

Natomiast koszt jednego positku wraz z ustuga dowozu wynosit 15,00 z1.

W 2019 roku Sekcja Swiadczefh Pomocy Spolecznej wydata decyzje administracyjne na

Swiadczenia 2 475 osobom.



Zestawienie Swiadczen za rok 2019:

Rodzaj Swiadczenia Liczba Kwota
Swiadczeniobiorcow

zasitek staty 788 4.470.725,12
zasiltek okresowy 959 1.747.220,5
zasitek celowy 1227 197.590,16
zasilek celowy specjalny 83 41.517,98
zdarzenie losowe 5 3.595,00
srodki czystosci dla podopiecznych 117 5.179,46
schronienie 8 41.781,34
sprawienie pogrzebu 14 26.600,00
optacenie pobytu w DPS 254 5.817.368,36
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 697 349.038,79
ustugi opiekuncze 87 105.645,00
specjalistyczne ustugi opiekuncze 3 21.420,00
mieszkanie chronione 16
potwierdzenie prawa do Swiadczenia 124 0,00
zdrowotnego na okres 90 dni
optacenie positkow dla dzieci w ztobku, 693 389.122,50
przedszkolu, szkole
optacenie positkow dla os6b dorostych 299 694.982,50
zasitek celowy na zakup artykutow 957 666.380,00
zywnosciowych
wyptata naleznych wynagrodzen 33.510,88
opiekunowi z tytutu sprawowania opieki 4
przyznanej przez sad
poniesione wydatki na optacenie pobytu 130 929.929,35
dzieci w pieczy zastgpczej
dodatki mieszkaniowe 1205 2.322.320,04
dodatki energetyczne 134 15.252,64




stypendia szkolne

396 584.196,04

zasitki szkolne

4 2.400,00

W 2019 roku Sekcja Swiadczen Pomocy Spotecznej Dziatu Pomocy Spotecznej wydata

10950 decyzji administracyjnych w sprawie $wiadczen z pomocy spotecznej, w tym:

Liczba decyzji Rodzaj decyzji

9409 decyzje przyznajace

833 decyzje zmieniajace

333 decyzje uchylajace
38 decyzje odmowne
47 decyzje wygaszajace

244 decyzje wszczynajace postgpowanie
13 decyzje wznawiajgce postepowanie
33 decyzje umarzajace postepowanie

Liczba wniesionych do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Piotrkowie Trybunalskim

odwotan od wydanych przez Sekcje Swiadczen Pomocy Spotecznej decyzji administracyjnych wynosi

24 odwotan, co stanowi 0,22 % ogdétu wydanych decyzji administracyjnych w roku 2019.

Stanowisko SKO w powyzszych sprawach:

Liczba decyzji Rodzaj decyzji
8 decyzje utrzymujace w mocy decyzje administracyjne
wydane przez MOPS,
10 decyzje uchylajace w calosci do ponownego rozpatrzenia,
3 decyzja uchylajaca 1 zmieniajace w czesci
3 uchybienie terminu

2. Dodatek Mieszkaniowy

Sekcja Dodatkow Mieszkaniowych, Stypendiow i Zasitkow Szkolnych realizuje zadania

W zakresie przyznawania dodatkéw mieszkaniowych, ktory przyznaje si¢ na podstawie ustawy



z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2017r. poz. 180; 2018r. poz.756),
Rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie dodatkéw mieszkaniowych (Dz. U. z 2001r. Nr 156
poz.1817, z 20051. Nr 131 poz.1094), Uchwaty Nr XVIII/195/03 Rady Miejskiej Tomaszowa Maz.

z dnia 19.12.2003r. w sprawie obnizenia wskaznikéw procentowych okreslajacych wysokos$¢ dodatku

mieszkaniowego (Dz. U. Woj. Lodzkiego Nr 39 z dnia 20.02.2004r. poz. 377).

Przystuguje on osobom, ktére musza spetniaé nastepujace warunki :

- posiadaja tytut prawny do lokalu (najem, podnajem, spotdzielcze prawo do lokalu, wtasnos¢
samodzielnego lokalu mieszkalnego, wtasno$¢ domu jednorodzinnego oraz osoby bez tytutu
prawnego oczekujace na przystugujacy im lokal zamienny lub socjalny),

- odpowiednia powierzchnia uzytkowa lokalu dla odpowiedniej liczby 0s6b w nim zamieszkujacych
(dla jednej osoby 45,5 m2, dla dwoch osob 52 m2, dla trzech osob 58,5 m2, dla czterech osob 71,5
m2),

- $redni miesigczny dochdd na jednego cztonka gospodarstwa domowego w okresie trzech miesiecy
poprzedzajacych date ztozenia wniosku o przyznanie dodatku mieszkaniowego nie przekracza 175%
kwoty najnizszej emerytury w gospodarstwie jednoosobowym i 125% kwoty najnizszej emerytury
w gospodarstwie wieloosobowym, obowigzujacej w dniu ztozenia wniosku (do 28 lutego 2019r.
byty to kwoty 1.802,15 zk. i 1.287,25 z1, a od 01 marca 2019r. sg to kwoty odpowiednio 1.925,00
zk. 1 1.375,00 zL.).

Dodatek mieszkaniowy przyznaje si¢ na wniosek osoby uprawnionej. Do wniosku
potwierdzonego przez zarzadce, ubiegajacy si¢ o w/w forme pomocy sktada deklaracje o dochodach
wszystkich cztonkow gospodarstwa domowego za okres pelnych trzech miesigcy poprzedzajacych
date ztozenia wniosku. Dodatek mieszkaniowy przyznaje si¢ na okres szesciu miesiecy, liczac
od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po ztozeniu wniosku w Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej w Tomaszowie Mazowieckim.

Do dnia 17 maja 2006 r. do podstawy naliczenia dodatku mieszkaniowego przyjmowane byty
wydatki w wysokosci 90% naliczonych i ponoszonych wydatkow. Nastepnie od 18 maja 2006r.
zgodnie z wyrokiem Trybunatu Konstytucyjnego do podstawy obliczenia dodatku mieszkaniowego
przyjmuje si¢ 100% wydatkow.

Zgodnie z Uchwatlg nr XVIII/195/03 Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego z dnia 29
grudnia 2003 r. wysokos$¢ dodatku mieszkaniowego tacznie z ryczattem nie moze przekraczac¢ 50%
wydatkow przypadajacych na normatywng powierzchni¢ zajmowanego lokalu mieszkalnego lub 50%
faktycznych wydatkéw ponoszonych za lokal mieszkalny, jezeli powierzchnia tego lokalu jest mniejsza

lub réwna normatywne;.



W okresie od 01 stycznia do 31 grudnia 2019r. do Sekcji Dodatkow Mieszkaniowych wptyneto
1874 wnioskéw o przyznanie dodatku mieszkaniowego, w wyniku czego wydano 1962 decyzje

administracyjne, w tym :

Liczba decyzji Rodzaj decyzji

1815 decyzje przyznajace
54 decyzje odmowne
1 decyzje zmieniajace
29 decyzje wstrzymujace
32 decyzje uchylajace
26 decyzje wygaszajace postgpowanie
5 decyzje umarzajace postepowania

Od 01 stycznia do 31 grudnia 2019r. z dodatku mieszkaniowego skorzystato 1205 rodzin.
Liczba wyptaconych dodatkow mieszkaniowych dla uzytkownikéw lokali mieszkalnych stanowita
10958, z czego tworzacych mieszkaniowy zasob gminy 5411, spotdzielczy 2680, prywatny 1344
1 pozostaty 1523.

Najmniejsza wysoko$¢ przyznanego dodatku mieszkaniowego wynosita 23,26 z1,

a najwigksza wysoko$¢ dodatku mieszkaniowego stanowita kwota 889,32 zl.

Gtéwnymi powodami odmowy przyznania dodatku mieszkaniowego byty:

- wydatki na normatywna powierzchni¢ uzytkowa lokalu sa mniejsze od kwoty stanowiagcej wydatki
w/g wskaznika procentowego - 30 decyzji,

- kwota dodatku jest nizsza od 2% kwoty najnizszej emerytury - 20 decyzji,

- za duzy $redni miesi¢czny dochod na 1 cztonka - 3 decyzje,

- nieuregulowane zalegtosci powstate podczas obowigzywania poprzedniej decyzji przyznajacej

dodatek mieszkaniowy- 1 decyzja.

Dodatek mieszkaniowy przyznaje si¢ na okres szesciu miesiecy, liczac od pierwszego dnia
miesigca nastepujacego po ztozeniu wniosku w Osrodku Pomocy Spolecznej w Tomaszowie
Mazowieckim.

W wypadku stwierdzenia, Ze osoba, ktorej przyznano dodatek mieszkaniowy, nie optaca na
biezaco naleznos$ci za zaymowany lokal mieszkalny, wyptate dodatku mieszkaniowego wstrzymuje si¢

do czasu uregulowania zalegtosci.



W roku 2019 wydano 29 decyzji o wstrzymaniu wyptacania dodatku mieszkaniowego.
Jezeli uregulowanie zaleglo$ci nie nastapi w ciggu 3 miesigcy od dnia wydania decyzji wstrzymujacej,
decyzja o przyznaniu dodatku mieszkaniowego wygasa.

Z powodu nieuregulowania zalegtosci wygasto z mocy prawa 11 decyzji.
W wypadku uregulowania nalezno$ci w okreslonym terminie tj. 3 m-cy wyptaca si¢ dodatek
mieszkaniowy za okres, w ktérym wyptata byta wstrzymana. Wydano 16 decyzji o uchyleniu
wstrzymania wyptacania dodatku mieszkaniowego. Z innych powodow uchylono i wygaszono
31 decyzji.

Za posrednictwem Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Mazowieckim
w okresie od stycznia do grudnia 2019 roku do Samorzagdowego Kolegium Odwotawczego
w Piotrkowie Trybunalskim przekazano 1 odwotania od wydanej przez tutejszy organ decyzji
administracyjnej, co stanowi 0,05 % ogo6tu wydanych decyzji administracyjnych w roku 2019.

Stanowisko SKO w powyzszych sprawach:

Liczba decyzji Rodzaj decyzji

1 decyzja utrzymujagca w mocy wydang decyzje
administracyjng przez organ I instancji

3. Dodatek energetyczny

Dodatek energetyczny przystuguje odbiorcy wrazliwemu energii elektrycznej, tj osobie, ktora
ma przyznany dodatek mieszkaniowy w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r.

o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013 r., poz. 966 z pdzn. zm.) oraz jest strong umowy
kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elektrycznej zawartej z przedsigbiorstwem
energetycznym, jak rowniez zamieszkuje w miejscu dostarczania energii elektryczne;.

Wysokos¢ dodatku energetycznego jest ogltaszana w drodze obwieszczenia przez ministra
wlasciwego do spraw gospodarki w terminie do dnia 30 kwietnia kazdego roku w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”.

Wysokos¢ dodatku energetycznego okreslona jest na okres od dnia 1 maja 2018r. do dnia 30
kwietnia 2019r. w Obwieszczeniu Ministra Energii z dnia 23 kwietnia 2018r. ( M.P. z 2018r. poz. 450)
oraz na okres od dnia 1 maja 2019 r. do dnia 30 kwietnia 2020r. w Obwieszczeniu Ministra Energii

z dnia 11 kwietnia 2019r. ( M.P. z 2019r. poz. 402) i wynosi dla gospodarstwa domowego:

Rodzaj gospodarstwa domowego Kwota dodatku Kwota dodatku
energetycznego do dnia | energetycznego od dnia




30 kwietnia 2018r. 1 maja 2019r.
prowadzonego przez osob¢ samotng 11,35 zt/miesiac 11,37 zt/miesiac
sktadajacego si¢ z 2 do 4 osob 15,77 zt/miesiac 15,80 zt/miesiac
sktadajacego si¢ z co najmniej 5 0s6b 18,92 zt/miesiac 18,96 zt/miesiac

Dodatek energetyczny wyptacany jest do dnia 10 kazdego miesigca z gory, z wyjatkiem
miesigca stycznia, w ktorym dodatek energetyczny wyptacany jest do dnia 30 stycznia danego roku.
Wyptata dodatku energetycznego w zaleznosci od wyboru dokonanego przez wnioskodawce
jest realizowana w nastepujacy sposob:
* przelew na rachunek bankowy wnioskodawcy — odbiorcy wrazliwego energii elektrycznej,
* przelew na rachunek bankowy osoby fizycznej wskazanej przez odbiorcg wrazliwego energii
elektrycznej,
* przelew na rachunek bankowy przedsiebiorstwa energetycznego — wowczas odbiorca
wrazliwy energii elektrycznej winien zalaczy¢ kopie faktury z przedsigbiorstwa
energetycznego.
W okresie od 01 stycznia do 31 grudnia 2019r. wydano 256 decyzji administracyjnych
przyznajacych dodatek energetyczny dla 134 rodzin.

4. Stypendia i zasilki szkolne

Stypendiow szkolne i Zasitek Szkolny przyznaje si¢ na podstawie ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019r. poz. 1481 z p6Zzn. zmianami) oraz ustawy o pomocy
spotecznej art.8 ust.1 pkt. 2 z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U. z 2019 1. poz.1507 z p6Zn.zmianami)

w zwiazku z dnia 11 lipca 2018 roku w sprawie zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot
$wiadczen pieni¢znych z pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018r., poz. 1358).

Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczegdlnosci gdy wystepuje: bezrobocie,
niepetnosprawnos¢, ciezka lub dlugotrwata choroba, wielodzietno$¢, brak umiejetnosci wypelniania
funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepeina
lub wystapito zdarzenie losowe.

Stypendium szkolne moze by¢ udzielane w nastepujacych formach:



- catkowitego lub czgsciowego pokrycia kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym
wyréownawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu
nauczania, a takze udzialu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkota;
- pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w szczego6lnosci zakupu
podrecznikow.
Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujacemu si¢ przejSciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego.
Stypendium szkolne przystuguje:
- uczniom szkot publicznych 1 niepublicznych o uprawnieniach szkoét publicznych dla mtodziezy
i dla dorostych oraz stuchaczom publicznych kolegiéw nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow
jezykdw obcych i kolegiow pracownikow stuzb spotecznych — do czasy ukonczenia ksztatcenia,

nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 24 roku zycia;

wychowankom publicznych i niepublicznych o$rodkéw umozliwiajacych dzieciom i mtodziezy
uposledzonym umystowo ze sprzgzonymi niepetnosprawnosciami realizacj¢ odpowiednio

obowigzku szkolnego i obowigzku nauki — do czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki;

uczniom szkot niepublicznych nie posiadajacych uprawnien szkot publicznych dla mlodziezy

1 dla dorostych — do czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki;

stuchaczom niepublicznych kolegiow nauczycielskich 1 nauczycielskich kolegiow nauczycielskich
jezykoéw obcych — do czasu ukonczenia ksztatcenia, nie dtuzej jednak
jak do ukonczenia 24 roku zycia.

Wnhiosek o przyznanie stypendium szkolnego sktada si¢ do dnia 15 wrze$nia danego roku
szkolnego, a w przypadku stuchaczy kolegiow nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow jezykow
obcych 1 kolegiow pracownikow stuzb spotecznych do dnia 15 pazdziernika danego roku szkolnego.

Decyzje administracyjne wydawane sg na dany rok szkolny tj. od miesigca wrzesnia do czerwca
i ptatne sa w dwoch transzach: | transza do 10 grudnia; Il transza platna do 20 czerwca.

Zasilek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujacemu si¢ przejsciowo w trudne;j
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany w formie
$wiadczenia pieni¢znego na pokrycie wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie
pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku, niezaleznie
od otrzymywanego stypendium szkolnego. O zasitek szkolny mozna ubiegac¢ si¢ w terminie
nie dtuzszym niz dwa miesigce od wystapienia zdarzenia uzasadniajacego przyznanie tego zasitku.
W okresie od 01 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r. wydano tacznie 708 decyzji

administracyjnych w sprawie pomocy materialnej dla uczniow szkoét, z czego:



Liczba decyzji Rodzaj decyzji
629 decyzje przyznajace stypendium szkolne
45 decyzje wygaszajace postepowanie
28 decyzje umarzajace postepowanie
6 decyzje przyznajace zasitek szkolny
z powodu zdarzenia losowego

W okresie od stycznia do grudnia 2019 roku do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Tomaszowie Mazowieckim nie wptyneto zadne odwotanie od decyzji administracyjnych

przyznajacych pomoc materialng dla uczniéw szkot.

Sprawozdanie 7 dzialalnosci Dziatu Swiadczen Rodzinnych, Funduszu
Alimentacyjnego i Swiadczenia Wychowawczego

Dzial Swiadczen Rodzinnych, Funduszu Alimentacyjnego i Swiadczenia Wychowawczego
realizuje zadania z zakresu §wiadczen rodzinnych, $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, $wiadczenia
wychowawczego i $wiadczenia “Dobry Start” w oparciu o ustawy:

- ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o §wiadczeniach rodzinnych (tj. Dz. U. z 2020r., poz. 111),
obowigzujaca od dnia 1 maja 2004r.;

- ustawa z dnia 7 wrzes$nia 2007r. o pomocy osobom uprawionym do alimentéw (tj. Dz. U. z 2019r.,
poz. 670), obowigzujaca od dnia 1 pazdziernika 2008r.;

- ustawa z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu 1 wyptacie zasitkéw dla opiekunéw (tj. Dz. U. z 2019r.,
poz. 1818), obowigzujaca od 15 maja 2014r., jako §wiadczenie bedace realizacja wyroku Trybunatu
Konstytucyjnego z dnia 5 grudnia 2013r., sygn. akt TK akt K 27/13;

- ustawa z dnia 11 lutego 2016r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2019r.,

poz. 2407 ze zm.) - obowigzujaca od dnia 1 kwietnia 2019r. oraz ustawa z dnia 26 kwietnia 20119r.

0 zmianie ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci oraz niektoérych innych ustaw

(Dz. U. z 2019r., poz. 924) - obowigzujgca od dnia 1 lipca 2019r.;

- Uchwata Nr 80 Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018r. w sprawie ustanowienia rzagdowego programu
“Dobry Start” (Dz. U. z 2018r., poz. 514) oraz Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018r.
w sprawie szczegdtowych warunkow realizacji rzagdowego programu “Dobry Start” (Dz. U. z 20138,

poz. 1061) i Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 9 lipca 2019r. zmieniajace rozprzadzenie w



sprawie szczegotowych warunkéw realizacji rzadowego programu “Dobry Start” (Dz. U. z 2019r.,
poz. 1343).

Przepisy wyzej wymienionych ustaw okreslaja warunki nabywania prawa do $wiadczen
rodzinnych, §wiadczen z funduszu alimentacyjnego, zasitkow dla opiekunow, Swiadczenia
wychowawczego oraz Swiadczenia “Dobry Start”, a takze zasady ustalania, przyznawania i
wyplacania tych §wiadczen.

Aktami wykonawczymi do tych ustaw sg rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, natomiast w sprawach nieuregulowanych majg zastosowanie przepisy Kodeksu
postepowania administracyjnego - ustawa z dnia 14 czerwca 1960 roku (Dz. U. z 2018r., poz. 2096

ze zm.).

0 Swiadczenia rodzinne to:

1. Zasilek rodzinny, ktory

od 1 listopada 2016r. do nadal wynosi odpowiednio :

a. na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia (95 zl miesiecznie);

b. na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia (124 zt miesi¢cznie);

c. na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia (135 zt miesigcznie );

oraz dodatki do zasitku rodzinnego z tytulu:

a. dodatek z tytutu urodzenia dziecka (1.000 zl na dziecko, $wiadczenie jednorazowe);

b. dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego (400 zt
miesigcznie);

c. dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka (193 zt miesigcznie na dziecko, nie wigcej niz
386 z1 na wszystkie dzieci, w przypadku dzieci niepetnosprawnych kwote¢ dodatku zwigksza si¢ o 80 z1,
nie wigcej niz o 546 zt na wszystkie dzieci);

d. dodatek z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej (95 zl miesigcznie);

e. dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego (90 zl miesiecznie na dziecko
do 5 roku zycia, 110 zl miesi¢cznie — na dziecko od 5 do 24 roku zycia);

f. dodatek z tytulu rozpoczgcia roku szkolnego (100 zt, $wiadczenie jednorazowe);

g. dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania:

- w zwigzku z zamieszkaniem w miejscowosci (113 zl miesi¢cznie, internat);

- w zwiazku z dojazdem z miejsca zamieszkania do miejscowosci (69 zt miesiecznie).

2. Swiadczenia opiekuncze:

a. zasitek pielegnacyjny (184,42 zl miesi¢cznie do 31.10.2019r., 215,84 zl miesigcznie
od 01.11.2019r.);

b. $wiadczenie pielggnacyjne (od 1 stycznia 2019 roku wynosito 1.583 zl miesigcznie)
c. specjalny zasitek opiekunczy (620 zt miesi¢cznie).

3. Zapomoga wyplacana przez gminy, na podstawie art. 22a ustawy o swiadczeniach rodzinnych.



4. Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka (1.000 zl na dziecko, $wiadczenie
jednorazowe).

5. Zasilek dla opiekuna ( 620 zI miesi¢cznie).

6. Swiadczenie rodzicielskie jest nowym $wiadczeniem obowiazujacym od 1 stycznia 2016 roku
i wynosi 1.000 zt miesigcznie.

Okreslone w ustawie pieni¢zne swiadczenia rodzinne majg na celu wspieranie rodziny
w realizowaniu jej funkcji opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej zwigzanych z utrzymaniem
dziecka w oparciu o kryterium dochodowe, ktérych §rodkiem finansowania jest budzet panstwa.
Obok posiadania dziecka na utrzymaniu, gtdwnym kryterium uprawniajacym do §wiadczen
rodzinnych, jest przeci¢tny miesi¢czny dochdd w przeliczeniu na osobe w rodzinie z roku
kalendarzowego poprzedzajacego okres zasitkowy. Kryterium dochodowe dotyczy dochodu netto,
tj. po odliczeniu podatku dochodowego i sktadek na ubezpieczenie spoleczne oraz na ubezpieczenie
zdrowotne, ktore w okresie od dnia 1 listopada 2015r. do dnia 31 pazdziernika 2020r. wynosi 674 zi
na osobe lub 764 zI na osobe, jesli w rodzinie wychowywane jest dziecko niepelnosprawne.
W przypadku ubiegania si¢ o jednorazowa zapomogg z tytulu urodzenia si¢ dziecka urodzonego
po 1 stycznia 2013 roku kryterium dochodowe stanowi kwote 1.922 z miesigcznie na osobe
w rodzinie.

Jednakze od 1 stycznia 2016 r. weszty w zycie nowe zasady przyznawania zasitku rodzinnego
w przypadku przekroczenia kryterium dochodowego, zatem rodziny nie stracg prawa do $§wiadczen
rodzinnych. Wprowadzona zasada "zlotowka za zlotowke" spowodowata, ze Swiadczenia sg stopniowo
obnizane wraz ze wzrostem dochodow, ale nie zostaty utracone po przekroczeniu progu.
Za przekroczenie progu o kazda ztotowke taczna kwota Swiadczen przystugujacych rodzinie bedzie
pomniejszana o 1,00 zt. Zmiany objety rowniez rodziny, ktore nie miaty prawa do §wiadczen z powodu
przekroczenia progu dochodowego. Okreslone w ustawie kryterium dochodowe musza spetni¢ rodziny
ubiegajace si¢ o zasitek rodzinny wraz z dodatkami do zasitku rodzinnego, jednorazowg zapomoge
z tytulu urodzenia si¢ dziecka (od 01.01.2013r.), specjalny zasitek opiekunczy (od 01.01.2013r.).
Niezaleznie od wysokos$ci dochodu rodziny przyznawany jest zasiltek pielegnacyjny, Swiadczenie
pielegnacyjne, zasitek dla opiekuna oraz §wiadczenie w postaci §wiadczenia rodzicielskiego.

Swiadczenia rodzinne przyznawane sa na okres zasitkowy, ktéry oznacza okres od 1 listopada
do 31 pazdziernika nastgpnego roku kalendarzowego. Od 1 stycznia 2016 roku prawo do §wiadczen
rodzinnych ustala si¢ na podstawie ztozonego wniosku wraz z o$wiadczeniami strony, za§ podmiot

ustalajgcy prawo do $wiadczen samodzielnie gromadzi dane o wysokosci dochodéw opodatkowanych



uzyskanych przez cztonkow rodziny w roku kalendarzowym poprzedzajacym okres zasitkowy,

pozyskujac je drogg elektroniczng za pomocg portalu PIU Empatia.

W przypadku, gdy prawo do §wiadczen rodzinnych uzaleznione jest od orzeczenia
o niepelnosprawnosci lub stopnia niepetnosprawnosci, prawo do powyzszych $§wiadczen ustala si¢
do ostatniego dnia miesigca, w ktérym uptywa termin waznosci orzeczenia. Aby skorzysta¢ z dodatkow
nalezy przede wszystkim mie¢ prawo do zasitku rodzinnego. Ponadto, do kazdego z dodatkow
wymagane jest spetnienie dodatkowych warunkow zwigzanych z tytutem (powodem) przyznania

dodatku. Jednoczesnie mozna pobiera¢ kilka rodzajéow dodatkow.

W trakcie okresu zasitkowego prawo do §wiadczen ustala si¢ ponownie, jezeli:
- zwigksza lub zmniejsza si¢ liczba cztonkow rodziny, w tym takze z powodu ukonczenia 25 lat przez
dziecko pozostajace na utrzymaniu,
- w rodzinie nastepuje utrata albo uzyskanie dochodu,
- dziecko w wieku do 25 lat uzyska orzeczenie o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci
albo uptynat termin wazno$ci poprzedniego orzeczenia,
- nabywa lub traci prawo do urlopu wychowawczego,
- wyjazdu cztonka rodziny poza granice Rzeczypospolitej Polskiej, organ wlasciwy na wniosek
Wojewody Lodzkiego ustala czy 1 od kiedy zachodzi koordynacja systemdéw zabezpieczenia
spotecznego),
- pojawiaja si¢ inne zmiany wynikajace z ustawy, majace wptyw na dalsze pobieranie $wiadczen (np.

zmiana miejsca zamieszkania).

Powyzsze zmiany powoduja, iz w trakcie okresu zasitkowego wydawane sg decyzje
zmieniajace, uchylajace, wstrzymujace oraz odmawiajace przyznania Swiadczen.

Jezeli nie ma podstaw do wzruszania decyzji ostatecznych, obowiazuja one przez caty okres zasitkowy.

Za osoby pobierajace $wiadczenie pielegnacyjne i specjalny zasilek opiekunczy
oraz zasiltek dla opiekuna organ wtasciwy optaca skladke na ubezpieczenie emerytalno-rentowe
od podstawy odpowiadajacej wysokosci $wiadczenia pielegnacyjnego i specjalnego zasitku
pielegnacyjnego oraz zasitku dla opiekuna przystugujacego na podstawie przepisow
o $wiadczeniach rodzinnych przez okres niezbedny do uzyskania okresu ubezpieczenia (sktadkowego

i niesktadkowego). Rowniez za osoby pobierajace §wiadczenie pielegnacyjne i specjalny zasitek



opiekunczy oraz zasilek dla opiekuna, niepodlegajace obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego

z innego tytutu optacana jest skladka zdrowotna.

Organ wlasciwy realizuje zadania w zakresie §wiadczen rodzinnych, zasitkow dla opiekunow,
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego poprzez wydawanie decyzji administracyjnych na podstawie
wnioskoéw ztozonych przez klientdéw w ustawowo wyznaczonym terminie wraz z niezbedna
dokumentacja, natomiast $wiadczenie wychowawcze od 1 lipca 2019r. jest zgodnie z ustawag
przyznawane informacja.

Problemy z ustaleniem prawa do §wiadczen 1 w konsekwencji ich nie wyptacenie w okreslonym
terminie moze wynika¢ z blednie wypelionego wniosku, badz braku kompletnej dokumentacji.

W takiej sytuacji pracownik tut. organu wzywa osobe (wyznaczajac okreslony termin) do uzupetnienia
wniosku lub dostarczenia brakujacych dokumentow.

Niezastosowanie si¢ do wezwania skutkuje pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.

W/w ustawy wprowadzity tez mozliwos¢ przekazywania swiadczen rodzinnych w formie
rzeczowej lub oplacania ustug, gdyby okazalo si¢ ze przekazywane $wiadczenia pieni¢zne sg

,marnotrawione” lub wydatkowane niezgodnie z przeznaczeniem.

0 Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego :

jak stanowi ustawa — sa wyptacane osobom uprawionym do alimentéw od rodzica na podstawie tytutu
wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez Sad (np. wyroku sagdowego, ugody sadowej,
ugody zawarte] przed mediatorem) pod warunkiem, ze osoba zobowigzana do ptacenia alimentow
uchyla si¢ od obowiazku tozenia na rzecz dziecka. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego wyptacane
sa wylacznie w przypadku bezskutecznosci egzekucji alimentow, czyli wowczas gdy w okresie dwoch
ostatnich miesi¢cy nie wyegzekwowano pelnej naleznosci z tytutu zaleglych i1 biezacych zobowigzan
alimentacyjnych. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego sa uzaleznione od kryterium dochodowego
1 przystuguja w pelnej wysokosci, biezaco ustalonych alimentow, jednakze w kwocie nie wyzszej niz
500 zl, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobg w rodzinie nie przekroczy kwoty 725 zl netto
miesi¢cznie, a od dnia 1 pazdziernika 2019r. wysoko$¢ kryterium wynosi 800 zl netto miesi¢cznie.
Okres realizacji $wiadczen trwa od 1 pazdziernika do 30 wrzes$nia nast¢gpnego roku
kalendarzowego. W okresie wyptaty swiadczen z funduszu moze wystgpi¢ sytuacja zmiany wysokosci
zasadzonych alimentow poprzez ich podwyzszenie lub obnizenie. Ustawa, ktora weszta w Zycie w dniu

1 pazdziernika 2008r. o0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow wprowadzita nowe przepisy



zawierajace srodki dyscyplinujagce, zmierzajace do zwickszenia odpowiedzialnosci osob

zobowigzanych do alimentacji.

Dzialania podejmowane wobec dluznikow alimentacyjnych w Swietle ustawy
0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

Drugie zadanie przewidziane w ustawie o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
polega na podejmowaniu dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych (uregulowanego w szczegdlnosci
w obowiazujacych od 1 pazdziernika 2008r. przepisach rozdzialu 2 w/w ustawy) nastagpilo w oparciu
o upowaznienie Prezydenta Miasta Tomaszowa Mazowieckiego do prowadzenia post¢powania i
podejmowania w tych sprawach wielu czynnosci przeciwko osobom, ktore w mysl ustawy o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw nie wywigzuja si¢ ze swojego obowiazku, tj.:

1. wspotpraca organu wlasciwego dluznika oraz organu wiasciwego wierzyciela z komornikiem
sagdowym (obowigzek przeptywu informaciji),

2. wywiad alimentacyjny i os§wiadczenie majatkowe dtuznika,

3. aktywizacja zawodowa dtuznika,

4. wydanie decyzji o uznaniu dtuznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowigzan
alimentacyjnych,

5. ztozenie wniosku o $ciganie za przestepstwo niealimentaciji,

6. wydanie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy dluznika,

7. wytoczenie powoddztwa cywilnego na rzecz obywateli oraz przystapienie

do postgpowania sadowego,

8. przekazanie do biura informacji gospodarczej informacji o zobowigzaniach dtuznika
alimentacyjnego.

Srodki te maja na celu usprawnienie egzekucji $wiadczen alimentacyjnych oraz odciazenie
budzetu panstwa z ponoszenia kosztow utrzymania dzieci i 0s6b zaleznych, ktdrych rodzice nie
uczestniczg w tozeniu na ich utrzymanie. Dzialania te zostaty rozpoczete poprzez wystosowanie pisma
wzywajacego dluznika w celu przeprowadzenia wywiadu alimentacyjnego i odebrania o§wiadczenia

majatkowego.



Organ wtasciwy dtuznika w okresie od 1 stycznia 2019r. do 31 grudnia 2019r. prowadzit

postegpowanie wobeC 640 dtuznikéw alimentacyjnych, u ktérych podjeto nastepujace dzialania:

1. Wywiad alimentacyjny i o§wiadczenie majatkowe dluznika - 354 oséb zostato wezwanych.
2. Aktywizacja zawodowa dtuznikow - 10 wnioskow wystanych do Powiatowego Urzedu Pracy
3. Wszczgcie postepowania dotyczace uznania dtuznika za uchylajacego si¢ od zobowigzan
alimentacyjnych - 48 wszczeto postepowania.
4. Decyzja dotyczaca dtuznika alimentacyjnego:
- w sprawie uznania za uchylajgcego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych — 35 osoby;,
- W sprawie umorzenia postepowania wobec dluznika alimentacyjnego — 9 oséb.
5. Ztozenie wniosku o $ciganie za przestgpstwo nie alimentacji — 34 wnioskow wystanych do
Prokuratury:
- wszczecie dochodzenia — 13,
- odmowa wszczecia dochodzenia — 5,
- umorzenie postgpowania — 6,
- zawieszenie postepowania — 1,
- podjecia zawieszonego postepowania — 1,
- wyrok skazujacy — 21.
6. Ztozenie wniosku do Starosty o zatrzymaniu prawa jazdy - 34 wnioskow,
- wszczecie postepowania — 0,
- odmowa wszczecia postgpowania — 10,
- umorzenie postepowania — 15,
- zatrzymanie prawa jazdy — 10,
- zwrot prawa jazdy — 11,
- wniosek bez rozpoznania — 0.
7. Wytoczenie powodztwa cywilnego na rzecz obywateli oraz przystapienie do postepowania
sadowego - 0 spraw.
8. Przekazanie do biura informacji gospodarczej informacji o zobowigzaniach dtuznika
alimentacyjnego — 45.144 informacji.
9. Zgony — 32 sprawy.
10. Dhuznicy z zagranicy — 8 spraw.

+ Swiadczenie wychowawcze : organ realizuje w oparciu 0 ustaw¢ o pomocy panstwa

w wychowywaniu dzieci, ktora wprowadzita w zycie 1 kwietnia 2016r. program ,,Rodzina 500
plus”, w ramach ktdrego rodzice-opiekunowie otrzymuja $wiadczenie wychowawcze
do ukonczenia przez dziecko 18 lat w wysokos$ci 500 zt miesigcznie na drugie i kolejne dziecko
niezaleznie od dochodu. Rodziny, w ktorych dochod nie przekracza kwoty 800 zt netto na
osobe lub 1200 zt netto (w rodzinach wychowujacych niepelnosprawne dziecko) - otrzymaja
swiadczenie roéwniez na pierwsze lub jedyne dziecko w rodzinie.

W zwiazku likwidacja od 1 lipca 2019r. kryterium dochodowego §wiadczenie
to przystuguje na kazde dziecko w wieku do ukonczenia 18r. Zycia, rowniez bez wzgledu

na stopien niepetnosprawnosci.



500 zt to kwota netto, zwolniona z podatku dochodowego 1 nie begdzie podlegacé egzekucji,
podobnie jak inne $wiadczenia dla rodzin. Swiadczenie wychowawcze nie jest wliczane do dochodu
przy ustalaniu prawa do innych $wiadczen dla rodzin m. in. z pomocy spotecznej, funduszu
alimentacyjnego, §wiadczen rodzinnych. W trakcie okresu zasitkowego prawo do §wiadczenia ustala

si¢ ponownie, jezeli:

- cztonek rodziny wyjezdza poza granice Rzeczypospolitej Polskiej, organ wlasciwy na
wniosek Wojewody Lodzkiego ustala czy i od kiedy zachodzi koordynacja systeméw zabezpieczenia
spotecznego,

- pojawiajg si¢ inne zmiany wynikajace z ustawy, majace wptyw na dalsze pobieranie $wiadczen (np.
zmiana miejsca zamieszkania, opieka naprzemienna, umieszczenie dziecka w rodzinie
zastepczej). Powyzsze zmiany powoduja, iz w trakcie okresu zasitkowego wydawane sg decyzje
uchylajace, badz odmawiajgce przyznania §wiadczenia.

Jezeli nie ma podstaw do wzruszenia informacji obowigzuja one przez caty okres zasitkowy.

« Swiadczenie “Dobry Start” : dotyczy wyplaty jednorazowego §wiadczenia w wysokosci

300 zt dla kazdego uczacego si¢ dziecka i weszto w zycie 1 czerwca 2018 r.

Swiadczenie przyshuguje niezaleznie od dochodu, na rozpoczecie roku szkolnego dla dzieci

do ukonczenia 18 roku zycia lub 20 roku Zycia w razie kontynuowania rozpoczetej przed

ukonczeniem 18 lat nauki w danej szkole. W przypadku dzieci niepelnosprawnych uczacych

si¢ w szkole $wiadczenie przyshuguje nie dtuzej niz do ukonczenia 24 roku zycia.

Po raz pierwszy program objat uczniow rozpoczynajacych rok szkolny 2018/2019. Przyznanie

1 wyplata §wiadczenia byty realizowane przez gminy, a w przypadku dzieci umieszczonych

w pieczy zastepczej przez powiaty. Swiadczenie bylo przyznawane m. in. na wniosek rodzica,

opiekuna lub rodziny zastepcze;.
Swiadczenie nie przystuguje, gdy dziecko zostalo umieszczone w domu pomocy spotecznej,
mtodziezowym osrodku wychowawczym, schronisku dla nieletnich, zaktadzie karnym, szkole
wojskowej lub innej szkole, jesli instytucje te zapewniajg nieodplatnie petlne utrzymanie, albo w pieczy
zastepczej (w takim przypadku §wiadczenie ,,Dobry Start” bedzie przystugiwato osobom sprawujagcym
piecze zastepcza). Jak rowniez nie przystuguje na dziecko uczeszczajgce do przedszkola oraz z tytutu

rozpoczecia rocznego przygotowania przedszkolnego tzw. ,,zeroéwka”.



Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Mazowieckim od 1 stycznia 2019r.
do 31 grudnia 2019r. przyjat okoto 17.714 wnioskéw $wiadczeniobiorcow
- dotyczacych $wiadczen rodzinnych: 4.296,
- dotyczacych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego: 704,
- dotyczacych $wiadczenia wychowawczego: 7.569,
- dotyczacych §wiadczenia “Dobry Start”: 5.150,

za$ wydal decyzje administracyjne w sprawach:

* $wiadczen rodzinnych po uprzednim wszczgciu postepowania na wniosek strony badz z urzedu —
6.139 decyzji, w tym:

- dotyczacych przyznania, zmiany, uchylenia, wstrzymania — 5.347 decyzje,

- dotyczacych nienaleznie pobranych §wiadczen rodzinnych — 200 decyzji,

- dotyczacych odmowy przyznania §wiadczen rodzinnych — 171 decyzje,

- dotyczacych przyznania jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka — 421 decyzji;

* $wiadcezen z funduszu alimentacyjnego po uprzednim wszczgciu postegpowania na wniosek strony
badz z urzedu — 847 decyzji, w tym:

- dotyczacych przyznania, zmiany, uchylenia, wygaszenia — 715 decyzji,

- dotyczacych nienaleznie pobranych §wiadczen z funduszu alimentacyjnego — 70 decyzje,

- dotyczacych odmowy przyznania $wiadczen z funduszu alimentacyjnego — 18 decyzji,

- dotyczacych uznania dtuznika alimentacyjnego — 35 decyzje,

- dotyczacych umorzenia postgpowania wobec dtuznika alimentacyjnego — 9 decyzji.

* $wiadczenie wychowawcze po uprzednim wszczgciu postgpowania na wniosek strony
badz zurzgdu — 7.576 decyzji/informacji, w tym:

- dotyczacych przyznania:

w okresie od 01.01.2019 do 30.06.2019 — 464 decyzji oraz

w okresie od 01.07.2019 do 31.12.2019 — 6.872 informacji

- dotyczacych zmiany, uchylenia — 131 decyzji,

- dotyczacych przyznajaco-odmownych — 14 decyzji,

- dotyczacych nienaleznie pobranego §wiadczenia wychowawczego — 78 decyzji,

- dotyczacych odmowy przyznania §wiadczenia wychowawczego — 17 decyzji.

Natomiast w sprawie * przyznania §wiadczenia “Dobry Start” organ wydal informacje
dla 6.856 dzieci na kwote 2.056.500,00 zl (wystgpita 1 opieka naprzemienna, oboje rodzice otrzymali
po 150 zt).

Liczba wniesionych do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Piotrkowie Tryb.
odwotan od wydanych przez organ wtasciwy decyzji administracyjnych wyniosta 25 w tym:
- dotyczacych §wiadczen rodzinnych: 21 spraw,



- dotyczacych §wiadczen z funduszu alimentacyjnego: 2 sprawy,
- dotyczacych $wiadczenia wychowawczego: 2 sprawy,
- dotyczacych §wiadczenia “Dobry Start”: 0 spraw.

Stanowisko organu II instancji w powyzszych sprawach:

- decyzji utrzymujacych w mocy decyzje wydane przez organ I instancji (w catosci lub w czesci)
— 4 sprawy (w tym: 3 §wiadczenia rodzinne, 1 $wiadczenie wychowawcze),

- decyzji uchylajacych decyzje organu I instancji i przekazanych do ponownego rozpatrzenia przez
organ — 4 sprawy dotyczace swiadczen rodzinnych,

- decyzji uchylajacych decyzj¢ organu I instancji 1 przyznajacych przez SKO — 12 spraw dotyczacych
$wiadczen rodzinnych,

- uchybienie terminu do wniesienia odwotania — 2 sprawy dotyczace §wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego,

- stwierdzenie niewaznosci decyzji organu I instancji — 3 sprawy (w tym: 2 §wiadczenia rodzinne,
1 swiadczenie wychowawcze).

Do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Lodzi zostaty przekazana 1 sprawa dotyczace
$wiadczenia wychowawczego, ktory to sad utrzymal w mocy decyzj¢ organu I instancji i oddalit

je prawomocnym wyrokiem sadu.

Informacja dotyczaca Projektow wspolfinansowanych
przez Europejski Fundusz Spoleczny

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Mazowieckim w 2019 roku kontynuowat
realizacj¢ dwoch projektow partnerskich. Pierwszy z nich obejmuje dziatania majace na celu
aktywizacj¢ spoteczno-zawodowa klientow MOPS natomiast drugi, szeroki wachlarz ustug
spotecznych i zdrowotnych zaréwno dla mieszkancéw miasta jak i calego powiatu tomaszowskiego.
Na realizacje zadan przewidzianych w wyzej wymienionych projektach pozyskano dofinansowanie
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa L.odzkiego na lata 2014-2020.



W 2019 r. w ramach projektu ,,Integracja II” wsparciem objeto tacznie 111 osob, ktore poza
$wiadczong pracg socjalng skorzystaly z dziatan w formie:
1. warsztatow i indywidualnych porad prawnych,
warsztatow prozdrowotnych,
treningu kompetencji 1 umiejetnosci spotecznych,
warsztatow Potega autoprezentacji,
warsztatow Dbam o siebie dla kobiet,
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warsztatow Aktywna mama z 5-godzinnymi zajgciami wyjazdowymi zorganizowanymi na
terenie wojewodztwa todzkiego,
kursow: Podstawy obstugi komputera, Prawa jazdy kat. B, J¢zyka angielskiego
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ustug poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy,
9. trzymiesigcznych stazy zawodowych zorganizowanych u lokalnych pracodawcow.

We wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Tomaszowie Mazowieckim zrealizowano
rowniez Program Aktywizacji i Integracji obejmujacy treningi: rozwoju interpersonalnego, budowania
umiejetnosci wspolpracy, komunikacji z elementami mediacji, zarzadzania sobg oraz organizacj¢ prac
spolecznie uzytecznych dla 8 osob.

Uczestnicy projektu objeci zostali réwniez pomocg finansowa w formie zasitkéw celowych,
miedzy innymi na zakup opatu, zywnosci, obuwia, odziezy oraz na wyrobienie i aktualizacjg
ksigzeczek zdrowia do celow sanitarno-epidemiologicznych. Klientom zostaly przyznane réwniez
$wiadczenie w formie rzeczowej tj. paczki zawierajace produkty zywnosciowe i chemi¢ gospodarcza.

Realizacja projektu zostala przedtuzona do konca marca 2020 roku, a jego ogdlna wartos¢
wynosi 963 247,96 z1, w tym dofinansowanie 818 732,84 zl.

Do konca grudnia 2019 roku rozliczono wydatki w wysoko$ci 733 822,57 zl, w tym wkiad
wilasny MOPS w Tomaszowie Maz. w wysokosci 104 885,07 zi.

Drugi z projektow pn. ,,Tomaszowskie Centrum Ustug Spotecznych”, ktérego gtownym
realizatorem jest MOPS w Tomaszowie Mazowieckim, odpowiedzialny rowniez za wspolprace
z Partnerami projektu, umozliwit udzielenie wsparcia tacznie 630 osobom w wieku powyzej 50 lat,
zamieszkujacym na terenie miasta jak 1 powiatu tomaszowskiego. W wyremontowanym
i wyposazonym budynku mieszczacy sie przy ul. Sw. Antoniego 55 funkcjonuje Dom Dziennego
Pobytu zapewniajacy kompleksowa opieke oraz aktywizacje, zarowno w sferze fizycznej jak
I spotecznej 30 osobom. Do dziatan prowadzonych w DDP zaangazowano: terapeutow/opieckunow,
pielegniarke, fizjoterapeutke, masazystke. Podopiecznym DDP zapewniono wyzywienie w postaci
dwoch positkéw dziennie oraz materialy na zajgcia. W nowoczes$nie wyposazonych salach odbywaja
si¢ rowniez zajecia w ramach utworzonego Klub Seniora. Zaangazowane stowarzyszenia senioralne,
bedace Partnerami projektu, realizuja: zajecia ruchowe, warsztaty muzyczne, rekodzieta, teatralne,
florystyczne, kulinarne, zdrowotne oraz z zakresu bezpieczenstwa. Uczestnikom ww. warsztatow
zapewniono poczestunek i materialy na zajgcia. Partnerzy, dla uczestnikow projektu, organizuja



rowniez wyjazdy na basen, do teatru oraz wyjscia do kina. Do prowadzania dziatan na rzecz oséb
szczegollnie potrzebujacych zaangazowano wykwalifikowang kadre $wiadczaca pomoc w formie ushug
opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekunczych oraz ustug asystenckich, ktore wykonywane

sa W miejscu zamieszkania. Zakupiono i przekazano uczestnikom systemy przywotawcze — ,,przyciski
SOS” umozliwiajace wezwanie pomocy osobom samotnym w sytuacjach zagrozenia zdrowia i zycia.
Zorganizowano Dni Seniora przyczyniajace si¢ do integracji i aktywizacji tomaszowskich seniorow.
W ramach projektu prowadzona jest wypozyczalnia sprzetu pierwszej potrzeby, z ktorej bezptatnie
mogg skorzysta¢ wszyscy uczestnicy projektu. Uczestnicy projektu objeci sg pracg socjalng.

Projekt begdzie realizowany do konca lutego 2021 roku, a jego wartos¢ wynosi 4 635 550,99 z/,
Z czego pozyskane dofinansowanie stanowi kwote 4 171 956,89 zZ.

Do konica grudnia 2019 r. rozliczono wydatki wszystkich zaangazowanych Partneréw projektu
W fgcznej wysokosci 2 085 849,95 zi

Sprawozdanie 7 dziatalnosci Sekcji Obstugi i samodzielnego
stanowiska ds. Zamowien publicznych

10. Udzielenie zamowienia w trybie zapytania ofertowego:
a) na dostawe:
—  Srodkow czystosci;
—  tonerow;
— artykutow spozywczych, w tym paczek dla dzieci;
— wody mineralnej;
— materiatow biurowych i plastycznych,
— materiatow przemystowych,
— pieczqgtek;
— mebli biurowych;
—  wozkow metalowych oraz zestawow do sprzgtania;
— drobnego sprzetu AGD;
— sprzetu elektronicznego typu: komputery, niszczarki, drukarki, urzgdzenie wielofunkcyjne;
— oprogramowania;
— sprzetu peryferyjnego do komputerow oraz akcesoriow komputerowych;
— 15 postgpowan na dostawy o tqcznej wartosci brutto: 72.171,66 zt;
b) na ustugi:
— ustuga wytworzenia z wlasnych materiatow drukow;
— ustugi pocztowe;
— badania lekarskie;
— ustuga konserwacji monitoringu, monitoringu, telewizji przemystowej,
— ustugi pogrzebowe,
— zorganizowanie i obstuga pikniku rodzinnego dla dzieci klientow Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Tomaszowie Mazowieckim
— ustuga konserwacji podnosnika dla osob niepetnosprawnych,



ustugi przewozu osob;
8 postepowan na ustugi o lgcznej wartosci: 130.086,41 zi;

¢) na dostawe i ustugi w ramach projektu ,, Integracja 11"’

d) na dostawe w ramach projektu ,, Tomaszowskie Centrum Ustug Spotecznych”:

wynajem sal warsztatowych,

3 szkolenia: kat. B, jezyk angielski, obstuga komputera;
4 postepowania o tqcznej wartosci: 70.887,45 zi;
artykutow spozywczych,

1 postepowanie, o tgcznej wartosci: 1.403,00 zi.

e) na dostawe i ustuge w ramach KIS:

upominkow na piknik;

oplacenie biletow do kina,

materiatow na piknik;

zakup zestawow naprawczych do namiotow,

Zorganizowanie i obstuga pikniku rodzinnego dla dzieci klientow Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Tomaszowie Mazowieckim;

4 postgpowania, o tgcznej wartosci: 17.500,00 zi.

1. Udzielenie zamowienia w trybie przetargu nieograniczonego na:

a) Przygotowywanie i wydawanie produktow spozywczych w ramach serwisu kawowego

i obiadow dla uczestnikow biorgcych udzial w warsztatach i szkoleniach, wynikajgcych

z zadan projektu ,,INREGRACJA II”:

- I postepowanie na dostawe o tgcznej wartosci: 45.791,67 zt.;

b) Przygotowywanie i wydawanie wyzywienia dla uczestnikéw projektu ,, Tomaszowskie

Centrum Ustug Spotecznych”:

- 1 postepowanie na dostawe o tqcznej wartosci: 244.027,78 zt.;

C) Zakup gorgcego positku wraz z ustugq wydania i dowozu klientom Miejskiego Osrodka

Pomocy Spolecznej w Tomaszowie Mazowieckim:

- I postgpowanie na ustuge o tgcznej wartosci: 806.782,41 z#

2. Doreczanie korespondencji:
L.p. Miesigc/2017 r. Swiadczenia rodzinne, Swiadczenia 7 pomocy Lgcznie
wychowawcze, alimentacyjne spolecznej,
dod.mieszkaniowych,
stypendiow i zasitkow
szkolnych

1. Styczen 2 305 szt. 1 806 szt. 4111 szt.
2. Luty 1164 szt. 1730 szt. 2 894 szt.
3. Marzec 1 304 szt. 2 721 szt. 4 025 szt.
4. Kwiecien 701 szt. 1730 szt. 2 431 szt.
5. Maj 832 szt. 1532 szt. 2 364 szt.
6. Czerwiec 566 szt. 1 268 szt. 1834 szt.
7. Lipiec 655 szt. 1282 szt. 1937 szt.
8. Sierpien 374 szt. 1139 szt. 1513 szt.
9. Wrzesien 679 szt. 1 465 szt. 2 144 szt.
10. Pazdziernik 1 695 szt. 1832 szt. 3527 szt.




11.

Listopad 1774 szt. 1953 szt. 3727 szt.

12.

Grudzien 985 szt. 1470 szt. 2 455szt.

RAZEM 13 034 szt. 19 928 szt. 32 962 szt.

®

Administrowanie oraz dokonywanie napraw w mieszkaniach chronionych bedgcych pod
nadzorem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Mazowieckim.

Nadzorowanie prac osob skierowanych przez Sqgd Rejonowy w Tomaszowie Mazowieckim do
wykonywania nieodplatnej kontrolowanej pracy na cele spoteczne — 28 0sob.

Nadzorowanie 0osob wykonujgcych prace w ramach prac spotecznie uzytecznych — 1 0soba.
Przestrzeganie terminow i nadzorowanie przeglgdow technicznych i budowlanych budynkow
bedqgcych w trwatym zarzqdzie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Tomaszowie Mazowieckim oraz sprzetu gasniczego.

Wspolpraca ze stuzbami BHP w celu przeprowadzania kontroli warunkow pracy oraz likwidacji
zagrozen wystepujgcych w srodowisku pracy.

Analizowanie stanu bezpieczenstwa w Srodowisku pracy.

Dbanie o porzgdek oraz estetyke terenow nalezgcych do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Tomaszowie Mazowieckim.

10. Zamykanie i otwieranie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Mazowieckim.

Kadry i Zatrudnienie

W 2019 roku $rednie zatrudnienie w Miejskim Osrodku Pomocy Spoteczne;j

w Tomaszowie Mazowieckim w przeliczeniu na etaty wynosito 1009.

Na dzien 31 grudnia 2019 roku MOPS w Tomaszowie Maz. zatrudniat 112 osob (etatowo-109);
w tym:

1. zadania wlasne - 88 0sob (etatowo — 85):

- starszy specjalista pracy socjalnej - 3 0soby
- specjalista pracy socjalnej - 20 0sob

- starszy pracownik socjalny - 3 0soby
- pracownik socjalny - 1 osoba
- opiekun w osrodku pomocy spotecznej - 9 osdb

- asystent rodziny - 4 osoby
- asystent osoby niepetnosprawnej - 1 osoba
- terapeuta - 3 0soby
- pozostali pracownicy - 44 os6b

2. zadania zlecone - 24 osoby (etatowo- 24 ):
- $wiadczenia rodzinne,fundusz alimentacyjny - 21 0s6b (etatowo - 21)
- $wiadczenie wychowawcze - 3 osoby (etatowo - 3)

W 2019 roku 5 oséb odbytlo w MOPS w/m staz zawodowy.



Informacje o BudZecie

Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Tomaszowie Maz.

W 2019 roku wydatkowano kwote: 97.941.117,25 zi, w tym:

na realizacje¢ zadan zleconych wydatkowano kwotg 74.774.609,14 z1, z tego:

1. Swiadczenie wychowawcze ,,Rodzina 500+ (Rozdziat 85501):
w tym wydatkowano na:
- wyplate $wiadczenia ,,Rodzina 500+~

- koszty obstlugi zadania

2. Swiadczenia rodzinne, §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz sktadki

47.770.475,17

47.283.656,79

486.818,38

na ubezpieczenia emerytalne 1 rentowe z ubezpieczenia spotecznego (rozdziat 85502):

w tym wydatkowano na:

- wyplatg $wiadczen rodzinnych

- wyplate §wiadczen z funduszu alimentacyjnego

- optacenie sktadek na ubezpieczenie spoteczne za osoby pobierajace
swiadczenia pielegnacyjne

- koszty obstlugi zadania

3.Swiadczenia spoleczne ,,Za Zyciem” (rozdziat 85502/1)
w tym wydatkowano na:
— Swiadczenia ,,Za Zyciem”

— koszty obstugi

4. Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne (rozdziat 85213)

5. Wydatki na dodatek energetyczny 1 koszty obstugi (rozdziat 85215), w tym:

24.594.415,66

19.756.478,89
3.142.120,01

1.002.599,17

693.217,59

24.738,00

24.000,00
738,00

189.009,79

15.487,64



- dodatek energetyczny 15.252,64

- koszty obstugi 235,00
6. Wydatki na sprawowanie opieki ,,opiekun prawny” oraz na obstuge

zadania (rozdziat 85219), w tym: 34.012,88
- $wiadczenia spoleczne 33.510,88
- koszty obstugi 502,00
7. Specjalistyczne ustugi opiekuncze 21.420,00
8. Swiadczenie ,,Dobry Start” (Rozdziat 85504): 2.125.050,00
w tym wydatkowano na:
- wyplate $wiadczenia ,,Dobry Start” 2.056.500,00
- koszty obstlugi zadania 68.550,00

Na realizacje zadan wlasnych rozdysponowano $rodki finansowe w tacznej wysokosci:
23.166.508,11 zl, z tego:
1. Przeciwdziatanie alkoholizmowi (rozdziat 85154) 16.348,19
w tym:
- Realizacja programu ,,Postaw na rodzing” organizowanego w ramach projektu
»Inicjowania i wsparcia dzialan dla os6b uzaleznionych 1 ich bliskich w zakresie

reintegracji spotecznej i zawodowej w ramach KIS 16.348,19

2. Piecza zastgpcza (rozdziat 85508) 929.929,35

3. Swiadczenia rodzinne, §wiadczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia

spotecznego - dziatania podejmowane wobec dtuznikéw alimentacyjnych

(rozdziat 85502) 57.789,95
4. Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajace niektore

swiadczenia z pomocy spolecznej (rozdziat 85213) 349.038,79
5. Zasikki 1 pomoc w naturze (rozdziat 85214) 7.889.224,32

w tym:

- zasitki okresowe 1.747.220,59



- zasitki celowe

- zasitki celowe specjalne

- $rodki czystosci dla podopiecznych
- schronisko

- magazyn PCK

- Sprawienie pogrzebu

- oplacenie pobytu w DPS

6. Dodatki mieszkaniowe (rozdziat 85215) wydatkowano kwotg:

7. Zasikki state (rozdziat 85216) wydatkowano kwote:

8. Na utrzymanie O$rodka (rozdziat 8§5219)
w tym:
- na wynagrodzenia i pochodne

- pozostate wydatki rzeczowe

9.Ustugi opiekuncze (rozdziat 85228) wydatkowano kwote:

10.Pomoc w zakresie dozywiania (rozdziat 85230) wydatkowano kwote:

w tym:
- positki w szkotach 1 przedszkolach
- dotacja celowa
- Srodki wlasne gminy
- positki dla dorostych
- dotacja celowa
- srodki wlasne gminy
- zasitki celowe
- dotacja celowa

- Srodki wlasne gminy

291.682,00
97.440,50

464.747,50
230.235,00

468.910,00
197.470,00

11. Pozostata dziatalno$¢ (rozdziat 85295) wydatkowano kwote:

w tym:

- prace spotecznie uzyteczne

201.185,16
41.517,98
5.179,46
41.781,34
8.371,43
26.600,00
5.817.368,36
2.322.320,04
4.470.725,12

4.039.422,81

3.590.566,70
448.856,11

304.384,11

1.750.485,00

389.122,50

694.982,50

666.380,00

267.238,54

147.536,50



- wydatki zwigzane z prowadzeniem Domu Dziennego Pobytu, w tym: 119.702,04

* wynagrodzenia i pochodne 110.330,75
* pozostate wydatki rzeczowe 9.371,29
11.Pomoc materialna dla uczniéw (rozdziat 85415) 586.596,04
w tym:
- stypendia dla uczniow 584.196,04
- zasitki szkolne 2.400,00
12. ,Asystent rodziny”’(rozdzial 85504) wydatkowano kwote 183.005,85
- srodki wilasne 126.189,74
- Srodki z dotacji 56.816,11

Na realizacj¢ projektu ,,INTEGRACJA II” (rozdzial 85295) wydatkowano kwote:

406.847,11
* wkitad wlasny 62.202,91
* wklad obcy 344.644,20

Na realizacj¢ projektu ,,TCUS” (rozdzial 85295) wydatkowano kwote:  917.102,21
* wktad wlasny 100.321,52
e wklad obcy 816.780,69

Budiet MOPS w Tomaszowie Maz. w latach 2016-2019

Rok 2016 2017 2018 2019

Kwota 75.529.670,38 85.530.466,60 84.340.270,70 |97.941.117,25




Liczba osob objetych wsparciem pomocy spolecznej w latach 2016 — 2019.

Rok

2016

2017

2018

2019

Liczba osob

3604

2863

2498

2475

Liczba 0s6b objetych wsparciem w formie Swiadczen Rodzinnych, Funduszu Alimentacyjnego,
Swiadczenia Wychowawczego w latach 2016 — 2019.

Rok 2016 2017 2018 2019
L.os./SR 5414 4769 5465 4296
L.os./FA 918 859 718 704
L.os./SW 4409 4376 4753 7569

Dziatania Osrodka sg zbiezne z lokalng polityka spoteczng 1 zgodne z realizacja

celow zawartych w Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych Miasta Tomaszowa

Mazowieckiego na lata 2016-2020.

Potrzeby finansowe na wdrazanie i realizacje zadan wynikajacych z ustaw zostaly

ujete w planach finansowych i przyjete do realizacji w budzecie gminy.

Przedstawione sprawozdanie zawiera informacje 1 dane nt. Swiadczen

realizowanych 1 wyptacanych przez Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j

w Tomaszowie Mazowieckim, klientéw pomocy spotecznej, dostepnych form pomocy

srodowiskowej oraz instytucjonalnej, kadry, wydatkéw na pomoc spoteczng oraz

innych obszaréw prospotecznych realizowanych i wspéHinansowanych przez Gming

Miasto Tomaszow Mazowiecki.



