Uchwatla NrVII/55-2/2018
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw

Zakladu Gospodarki Cieplowniczej w Tomaszowie Mazowieckim

Spolka z ograniczong odpowiedzialnoécié

z dnia 16 marca 2018 r.

w spi‘awie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej
Spotki.

Na podstawie art, 222 § 1 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku Kodeks spotek
handlowych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1577 ze zm.) w zwigzkn z art. 2 ust. 1, art. 10
ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach ksztaltowania wynagrodzen 0s6b
kierujacych niektérymi spotkami (Dz. U. z 2017 r., poz. 2190 ) oraz § 20 ust. 7 Umowy
Spotki  Zakladu  Gospodarki  Cieplowniczej w  Tomaszowie  Mazowieckim
Spétka z o. 0., zwanej dalej Spotks, Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow uchwala,

co nastepuje:
§1

Ustala si¢ wynagrodzenie miesieczne czionkéw Rady Nadzorczej Zakladu Gospodarki
Cieplowniczej w Tomaszowie Mazowieckim Spdlka z o. 0. w nastgpujacej wysokosci:

1) dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej — 3.300,00 zl. |

2) dla Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej — 2.800,00 z1.

3) dla Czlonka Rady Nadzorczej — 2.300,00 zi. ‘

§2

Traci moc uchwata Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Zakladu Gospodarki
Cieplownicze] w Tomaszowie Mazowieckim Spdtka z o. o. Nr VI / 52-2 /2017
z dnia 9 czerweca 2017 roku w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzer: cztonkéw Rady
Nadzorczej Spéiki.

§3
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzgdowi Spotki.




§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujgeg od dnia | marca 2018 r.

Przewodniczacy

Nadzwyczain?/ﬂnaz Wspélnikéw
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