SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
MIEJSKIEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ

W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM

ZA ROK 2017

Polityka spoleczna jest dzialalnoscig panstwa w dziedzinie ksztattowania
warunkow Zycia i stabilnosci ekonomicznej swoich obywateli, majgcqg wplyw
na zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego w tym miedzi innymi: pomoc spoteczng,
polityke prorodzinng, mieszkaniowq, ochrone zdrowotng, szkolnictwo i edukacje.

Efektywna polityka spoteczna opiera sie o zasade pomocniczosci, wspierania
0sob w ich integracji spolecznej i aktywnosci, indywidualnego podejscia
oraz dostosowania do specyficznych potrzeb.

Miejski  Osrodek Pomocy Spolecznej w Tomaszowie Mazowieckim
jest instytucjg ukierunkowang na dziatania pomocowe przeciw wykluczeniu
spotecznemu, na ktorej spoczywa obowigzek i odpowiedzialnos¢ za prowadzenie
polityki spotecznej na poziomie lokalnym.

& TOMASZOW MAZ.




Dzialalnos¢ Sekcji Swiadczern Pomocy Spolecznej oraz
Sekcji Dodatkow Mieszkaniowych, Stypendiow i Zasitkow Szkolnych

1. Swiadczenia z pomocy spolecznej pieniezne i niepienieine

Sekcja Swiadczen Pomocy Spotecznej realizuje zadania w zakresie przyznawania $wiadczen
z pomocy spotecznej w formie pieni¢znej i niepieni¢znej na podstawie ustawy z dnia 12 marca
2004 roku o pomocy spotecznej (tekst jedn. Dz.U. z 2017r. poz.1769 z pdzn.zm.), Rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 14 lipca 2015r. w sprawie zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz
kwot $wiadczen pienigznych z pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015r. poz.1058), Uchwaty Nr 221
Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2013r. w sprawie ustanowienia wieloletniego programu
wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na
lata 2014 — 2020.
Wsrod form pomocy udzielanej przez tutejszy Osrodek mozna wyrdznic:

- S$wiadczenia pieniezne: zasitek staty, zasilek okresowy, zasitek celowy (w szczegodlnosci na:

koszty lekow 1 leczenia, zakup zywnos$ci, zakupu opatu i odziezy, niezbednych przedmiotow
uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu), specjalny zasitek celowy,
wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytulu sprawowania opieki przyznane przez sad;

- $wiadczenia niepieniezne: praca socjalna, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, sktadki na

ubezpieczenie spoteczne, pomoc rzeczowa (w tym artykuly higieniczne i sanitarne), sprawienie
pogrzebu, poradnictwo specjalistyczne, schronienie, mieszkanie chronione, posiltek, niezbedne
ubranie, ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, specjalistyczne ustugi opiekuncze
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi w miejscu zamieszkania, pobyt 1 ustugi w domu pomocy
spolecznej oraz domu dziennego pobytu.

Zasilek staly — jest to Swiadczenie obowigzkowe gminy, przyznawane osobom niezdolnym do

pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnym do pracy, przy jednoczesnym speknieniu

kryterium dochodowego. Zasilek staty ustala si¢ w wysoko$ci:

- w przypadku osoby samotnie gospodarujacej — rdznicy miedzy kryterium dochodowym osoby
samotnie gospodarujgcej a dochodem tej osoby. Kwota zasitku nie moze by¢ wyzsza niz 604 zl.;

- w przypadku osoby w rodzinie — réznicy miedzy kryterium dochodowym na osobg
w rodzinie a dochodem na osob¢ w rodzinie.

Kwota zasitku statego nie moze by¢ nizsza niz 30,00 z# miesi¢cznie.

Zasilek okresowy - §wiadczenie to przyznawane jest w szczegolnosci ze wzgledu na dtugotrwaty

chorobe, niepelnosprawno$¢, bezrobocie, mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do

swiadczen z innych systemdéw zabezpieczenia spolecznego, przy jednoczesnym spetnieniu

kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub gospodarujacej w rodzinie.

Kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza niz 20,00 z{ miesi¢cznie.



Zasitek celowy — moze by¢ przyznany w szczegdlnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztow
zakupu zywnosci, lekow 1 leczenia, zakup opatlu, odziezy, niezb¢dnych przedmiotéw uzytku
domowego, drobnych remontow i napraw w mieszkaniu, a takze kosztow pogrzebu.
Zasitek celowy moze by¢ rowniez przyznany osobie lub rodzinie, ktora poniosta straty w wyniku:
zdarzenia losowego, kleski zywiotowej lub ekologiczne;.

W tych przypadkach pomoc moze by¢ przyznana niezaleznie od dochodu i moze nie
podlega¢ zwrotowi.
Specjalny zasilek celowy — moze by¢ przyznany w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach osobie
albo rodzinie o dochodach przekraczajacych kryterium dochodowe.
Pomoc ta nie podlega zwrotowi jesli wysoko$¢ pomocy (warto$¢) nie przekroczy odpowiedniego
kryterium dochodowego.
Posilki — tg3 forma pomocy obejmowane s3 osoby pozbawione positkow (szczegodlnie dzieci
1 uczniowie, osoby samotne, w podesztym wieku, chore lub osoby niepetnosprawne) ze wzgledu na
trudng sytuacje materialng (jesli nie przekraczajg okreslonych progéw dochodowych).
Uslugi opiekuncze — ustawa 0 pomocy spotecznej wskazuje, ze pomoc w formie ustug przystuguje
osobom samotnym, ktére z powodu wieku, choroby, niepelnosprawnosci lub innej przyczyny
wymagaja pomocy innych oséb, a s3 jej pozbawione. Ustugi opiekuncze moga by¢ przyznane
rowniez osobom, ktéore wymagaja pomocy innych osob, a rodzina nie moze takiej pomocy
zapewnic.
Ustugi $wiadczone sa w mieszkaniu osoby, ktdra potrzebuje pomocy.
Ustugi opiekuncze moga obejmowac:
- pomoc w codziennych zajeciach, takich jak robienie zakupdw, sprzatanie, gotowanie, zalatwianie

spraw w urzedach itp.,
- mycie, kapanie, ubieranie, pomoc dla oséb chorych, dozowanie lekarstw, przescielanie t6zka,
zapobieganie powstawaniu odlezyn i odparzen, karmienie,

- w miar¢ mozliwos$ci zapewnienie kontaktow z rodzing 1 otoczeniem.
Koszt jednej roboczogodziny ustugi opiekunczej wynosit 22,62 zk.
Specjalistyczne uslugi opiekuncze

Rozporzadzenie Ministra Polityki Spolecznej w sprawie specjalistycznych ustug
opiekunczych ustala rodzaje specjalistycznych ustug dostosowanych do szczegdlnych potrzeb osob
wymagajagcych pomocy w formie ushlug wynikajacych z rodzaju ich schorzenia lub
niepetnosprawnosci, $wiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.

Koszt jednej roboczej godziny ustugi specjalistycznej wynosit 60 zk



Odplatnos¢ za pobyt w domu pomocy spolecznej

Kolejnym zadaniem wynikajagcym z ustawy o pomocy spolecznej realizowanym przez
osrodek pomocy spotecznej jest kompletowanie dokumentéw w celu przyznania miejsca w domu
pomocy spolecznej osobom wymagajacym catodobowej opieki, ktorej Osrodek w ramach ushug
opiekunczych ani rodzina nie sg w stanie zapewnic.
Na te okoliczno$¢ jest przeprowadzany wywiad $rodowiskowy i kompletowane dokumenty,
a nastgpnie zostaje sporzadzana decyzja o skierowaniu i naliczeniu odplatnosci za pobyt w domu
pomocy spoteczne;j.
Od kwietnia 2017r. Dom Pomocy Spolecznej Nr 1, ul. Polna/ Filia, ul. Farbiarska — catkowity
koszt pobytu wynosit - 2894,60 z1 miesiecznie
Od lutego 2017r. Dom Pomocy Spolecznej Nr 2, ul. Jana Pawla
- 2879,83 zl miesiecznie.
Wynagrodzenie dla opiekuna prawnego

Zgodnie z art. 53 a ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej — na Osrodkach
Pomocy Spolecznej spoczywa obowigzek wyptacania wynagrodzenia naleznego opiekunowi
z tytutu sprawowania opieki przyznane przez sad.
Piecza zastepcza

Z dniem 01 stycznia 2012 roku, tj. z dniem wejscia w zycie ustawy o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej gmina wilasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej jest zobowigzana do ponoszenia wydatkoéw
na opieke 1 wychowanie, odpowiednio do czasookresu pobytu dziecka w pieczy zastgpczej (zgodnie
z art.191 w/w ustawy):
- 10% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej;
- 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej;
- 50% wydatkéw na opieke 1 wychowanie dziecka — w trzecim roku 1 nastgpnych latach pobytu
dziecka w pieczy zastepcze;j.
Sprawowanie pogrzebu

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt. 15, art. 44 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy spoteczne;j
sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym, nalezy do obowigzkowych zadan wiasnych
gminy.

Jest to $wiadczenie niepieni¢zne dla osob, ktére nie posiadaly §wiadczen emerytalno —
rentowych oraz osob zobowigzanych do pokrycia kosztow pogrzebu, ktére nie sg w stanie tego

zrobi¢ samodzielnie.



Sprawienie pogrzebu odbywa si¢ w sposob ustalony przez gming, zgodnie z wyznaniem
zmarlego.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Mazowieckim organizuje pogrzeby
osOb zmartych na terenie Miasta Tomaszowa Mazowieckiego, nieposiadajacych osob bliskich
oraz gdy osoby te lub inne dobrowolnie nie zobowigzaty si¢ do organizacji pogrzebu.

W okresie od stycznia do lipca 2017r. ustuge ta Swiadczyt Dom Pogrzebowy , Hades”
ul. B. Joselewicza 16, 97-200 Tomaszow Mazowiecki.

Koszt jednego pochowku wynosit 1600 zi.(os. dorosta). Od sierpnia do grudnia 2017r. A.Gajek ZUP
"Styks"" Dom Pogrzebowy ,,Hades” ul. B. Joselewicza 16, 97-200 Tomaszow Mazowiecki.
Koszt jednego pochowku wynosit 1050 zt. (dziecko) oraz 2000 zi. (os. dorosta).

W 2017 roku Sekcja Swiadczen Pomocy Spolecznej wydala decyzje administracyjne
na §wiadczenia dla 2 863 0sob.

Zestawienie swiadczen za rok 2017

Rodzaj Swiadczenia Liczba swiadczeniobiorcow Kwota

- zasilek staty 878 4 625 420,98
- zasilek okresowy 1133 1999 871,75
- zasilek celowy 1546 447 372,72
- zasilek celowy 96 42 456,29
specjalny/zdarzenie losowe

- $rodki czystosci dla 131 4 983,72
podopiecznych

- sprawienie pogrzebu 11 17 200,00
- optacenie pobytu w DPS 232 4 648 168,27
- sktadki na ubezpieczenie 712 153 065,68
zdrowotne

- ushlugi opiekuncze 70 208 631,43
- specjalistyczne ustugi 2 6 000,00
opiekuncze

- mieszkanie chronione 23 43 189,15
- potwierdzenie prawa do 119 -
$wiadczenia zdrowotnego na

okres 90 dni

- optacenie positkow dla 774 393 647,56
dzieci w ztobku, przedszkolu,

szkole

- oplacenie positkow dla 0sob 337 700 491,00




dorostych

- zasitek celowy na zakup 1164 490 147,00
artykutow zywnosciowych

- wyptata naleznych 5 11 961,62
wynagrodzen opiekunowi z
tytulu sprawowania opieki
przyznanej przez sad

- poniesione wydatki na 106 537 895,29
optacenie 10%, 30 % 1 50%
udzialu gminy za pobyt dzieci
W pieczy zastepczej

- dodatki mieszkaniowe 1347 2534 792,47
- dodatki energetyczne 150 17 728, 34
Dozywianie

W ramach zadan natozonych na Os$rodek Pomocy Spolecznej realizowano wieloletniego
programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania” na lata 2014 — 2020.

Realizacja Programu ma na celu ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i mtodziezy
z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji ekonomiczno — spotecznej,
oso6b dorostych, w szczegdlnosci os6b samotnych, w podesztym wieku, chorych lub
niepetnosprawnych.

Ogotem z programu skorzystalo 2626 oséb, w tym: 774 dzieci, 337 0sob dorostych z czego
71 osobom dowieziono positek do miejsca zamieszkania oraz wyptacono 1164 osobom
Swiadczenie pienig¢zne w formie zasitku celowego na zakup artykutéw zywnosciowych.

Na terenie miasta w okresie od 01 lutego 2017r. do 31 grudnia 2017r. dziatat jeden punkt
zywieniowy przy ul. Grunwaldzkiej 10/12 w Tomaszowie Mazowieckim, prowadzony przez ,,Deko
Smaku” Cezary Debiec z siedziba przy ul.§w. Antoniego 2, w Tomaszowie Mazowieckim,
wyloniony wskutek rozstrzygnigtego postgpowania w trybie przetargu nieograniczonego.

Koszt jednego positku wydawanego w punkcie zywieniowym wynosit 12,00 zk.
Natomiast koszt jednego positku wraz z ustuga dowozu wynosit 15,00 z1.
W 2017 roku Sekcja Swiadczen Pomocy Spotecznej Dzialu Pomocy Spotecznej wydata

13 342 decyzji administracyjnych w sprawie §wiadczen z pomocy spotecznej, w tym:

Liczba decyzji Rodzaj decyzji

11801 decyzje przyznajace

727 decyzje zmieniajace




277 decyzje uchylajace

28 decyzje odmowne

25 decyzje wygaszajace
397 decyzje wszczynajace postepowanie
76 decyzje wznawiajgce postepowanie
11 decyzje umarzajace postepowanie

Liczba wniesionych do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Piotrkowie

Trybunalskim odwotan od wydanych przez Sekcje Swiadczen Pomocy Spotecznej decyzji

administracyjnych wynosi

administracyjnych w roku 2017.

18 odwotaf, co stanowi 0,13 % ogélu wydanych decyzji

Stanowisko SKO w powyzszych sprawach:

Liczba decyzji Rodzaj decyzji

2 decyzje  utrzymujagce @~ w  mocy  decyzje
administracyjne wydane przez MOPS,

11 decyzje wuchylajace w catosci do ponownego
rozpatrzenia,

4 decyzja pozostawione bez rozpatrzenia — uchybienie

terminu

1 decyzja uchylajaca i przyznajaca pomoc

2. Dodatek Mieszkaniowy

Sekcja Dodatkéw Mieszkaniowych, Stypendiow i Zasitkow Szkolnych realizuje zadania
w zakresie przyznawania dodatkow mieszkaniowych, ktéry przyznaje si¢ na podstawie ustawy
z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (tekst jedn. Dz. U. z 2017r. poz. 180),
Rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie dodatkow mieszkaniowych (Dz. U. z 2001r. Nr 156
poz.1817, z 2005r. Nr 131 poz.1094), Uchwaty Nr XVIII/195/03 Rady Miejskiej Tomaszowa Maz.

z dnia 19.12.2003r. w sprawie obnizenia wskaznikéw procentowych okreslajacych wysokosé

dodatku mieszkaniowego (Dz. U. Woj. Lodzkiego Nr 39 z dnia 20.02.2004r. poz. 377).

Przystuguje on osobom, ktére musza spetnia¢ nastepujace warunki :

- posiadajg tytut prawny do lokalu (najem, podnajem, spotdzielcze prawo do lokalu, wiasnos¢

samodzielnego lokalu mieszkalnego, wlasno§¢ domu jednorodzinnego oraz osoby bez tytulu

prawnego oczekujace na przystugujacy im lokal zamienny lub socjalny),

- odpowiednia powierzchnia uzytkowa lokalu  dla odpowiedniej liczby o0s6b w nim




zamieszkujacych (dla jednej osoby 45,5 m2, dla dwoch osob 52 m2, dla trzech oso6b 58,5 m2,
dla czterech oséb 71,5 m2),

- §redni miesieczny dochod na jednego cztonka gospodarstwa domowego w okresie trzech miesi¢cy
poprzedzajacych date ztozenia wniosku o przyznanie dodatku mieszkaniowego nie przekracza
175% kwoty najnizszej emerytury w gospodarstwie jednoosobowym 1 125% kwoty najnizszej
emerytury w gospodarstwie wieloosobowym, obowigzujacej w dniu zlozenia wniosku (do 28
lutego 2017r. byly to kwoty 1.544,48 zL 1 1.103,20 7L, a od 01 marca 2017r. sa to kwoty
odpowiednio 1.750,00 z&. i 1.250,00 zL.).

Dodatek mieszkaniowy przyznaje si¢ na wniosek osoby uprawnionej. Do wniosku
potwierdzonego przez zarzadce, ubiegajacy si¢ o w/w forme¢ pomocy sklada deklaracje
o dochodach wszystkich cztonkéw gospodarstwa domowego za okres pelnych trzech miesiecy
poprzedzajacych date zlozenia wniosku. Dodatek mieszkaniowy przyznaje si¢ na okres szesciu
miesiecy, liczae od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po zlozeniu wniosku

W okresie od 01 stycznia do 31 grudnia 2017r. do Sekcji Dodatkow Mieszkaniowych
wptyneto 2099 wnioskow o przyznanie dodatku mieszkaniowego, w wyniku czego wydano 2199

decyzje administracyjne, w tym :

Liczba decyzji Rodzaj decyzji
2029 decyzje przyznajace
69 decyzje odmowne
61 decyzje uchylajace
31 decyzje wstrzymujace
8 decyzje wygaszajace postepowanie
1 decyzje umarzajace postgpowania

Od 01 stycznia do 31 grudnia 2017r. z dodatku mieszkaniowego skorzystato 1347 rodzin.
Liczba wyptaconych dodatkéw mieszkaniowych dla uzytkownikow lokali mieszkalnych stanowita
12425, z czego tworzacych mieszkaniowy zasob gminy 6112, spotdzielczy 3243, prywatny 1445
I pozostaty 1625.

Najmniejsza wysoko$¢ przyznanego dodatku mieszkaniowego wynosita 17,66 zl,
a najwicksza 738,39 zk. Gléwnymi powodami odmowy przyznania dodatku mieszkaniowego
byty:

- wydatki na normatywng powierzchni¢ uzytkowa lokalu sag mniejsze od kwoty stanowigcej wydatki
w/g wskaznika procentowego - 39 decyzji,
- kwota dodatku jest nizsza od 2% kwoty najnizszej emerytury - 16 decyzji,

- za duzy $redni miesieczny dochdd na 1 cztonka - 10 decyzji,



- przekroczona powierzchnia normatywna lokalu - 2 decyzji,
- brak odpowiedniego tytutu prawnego do lokalu - 1 decyzja,
- nie uregulowanie zaleglo$ci powstatych w okresie obowigzywania poprzedniej decyzji —1 decyzja.

W wypadku stwierdzenia, ze osoba, ktorej przyznano dodatek mieszkaniowy, nie optaca na
biezaco naleznosci za zajmowany lokal mieszkalny, wyptate dodatku mieszkaniowego wstrzymuje
si¢ do czasu uregulowania zaleglosci.

W roku 2017 wydano 31 decyzji o wstrzymaniu wyptacania dodatku mieszkaniowego.
Jezeli uregulowanie zaleglo$ci nie nastagpi w ciggu 3 miesiecy od dnia wydania decyzji
wstrzymujacej, decyzja o przyznaniu dodatku mieszkaniowego wygasa.

Z powodu nieuregulowania zaleglosci wygaszono 3 decyzje, a 5 wygasto z mocy prawa.
W wypadku uregulowania nalezno$ci w okreslonym terminie tj. 3 m-cy wyptaca si¢ dodatek
mieszkaniowy za okres, w ktorym wyptata byla wstrzymana. Wydano 24 decyzje o uchyleniu
wstrzymania wyplacania dodatku mieszkaniowego. Z innych powodéw uchylono i wygaszono
37 decyzji.

Za posrednictwem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Mazowieckim
w okresie od stycznia do grudnia 2017 roku do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego
w Piotrkowie Trybunalskim przekazano 2 odwotanie od wydanej przez tutejszy organ decyzji
administracyjnej, co stanowi 0,09 % ogoétu wydanych decyzji administracyjnych w roku 2017.

Stanowisko SKO w powyzszych sprawach:

Liczba decyzji Rodzaj decyzji
2 decyzja utrzymujaca w mocy decyzje wydang przez
MOPS

3. Dodatek energetyczny

Dodatek energetyczny przystuguje odbiorcy wrazliwemu energii elektrycznej, tj osobie,
ktéra ma przyznany dodatek mieszkaniowy w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 21 czerwca
2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013 r., poz. 966 z pdzn. zm.) oraz jest strong
umowy kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elektrycznej zawartej z przedsigbiorstwem
energetycznym, jak rowniez zamieszkuje w miejscu dostarczania energii elektryczne;.

Wysokos¢ dodatku energetycznego jest oglaszana w drodze obwieszczenia przez ministra
wiasciwego do spraw gospodarki w terminie do dnia 30 kwietnia kazdego roku w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”.

Wysokos¢ dodatku energetycznego okreslona jest na okres od dnia 1 maja 2016r. do dnia 30
kwietnia 2017r. w Obwieszczeniu Ministra Energii z dnia 22 kwietnia 2016r. ( M.P. z 2016r. poz.

411) oraz na okres od dnia 1 maja 2017 r. do dnia 30 kwietnia 2018r. w Obwieszczeniu Ministra



Energii z dnia 13 kwietnia 2017r. ( M.P. z 2017r. poz. 394) i wynosi dla gospodarstwa domowego:

Rodzaj gospodarstwa domowego Kwota dodatku Kwota dodatku
energetycznego do dnia | energetycznego od dnia
30 kwietnia 2016r. 1 maja 2017r.
prowadzonego przez osobg¢ samotng 11,29 zl/miesiac 11,22 zt/miesigc
sktadajacego si¢ z 2 do 4 osob 15,68 zt/miesigc 15,58 zt/miesiac
sktadajacego si¢ z co najmniej 5 0s6b 18,81 zt/miesigc 18,70 zt/miesiac

Dodatek energetyczny wyptacany jest do dnia 10 kazdego miesigca z gory,

z wyjatkiem miesigca stycznia, w ktorym dodatek energetyczny wyptacany jest do dnia 30 stycznia

danego roku.

W okresie od 01 stycznia do 31 grudnia 2017r. wydano 274 decyzje administracyjne
przyznajace dodatek energetyczny dla 150 osobom.

4. Stypendia i zasilki szkolne

Stypendiow szkolne 1 Zasitek Szkolny przyznaje si¢ na podstawie ustawy z dnia 7 wrze$nia

1991 roku o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz. U. z 2017r. poz. 2198) oraz ustawy o pomocy

spotecznej art.8 ust.1 pkt. 2 z dnia 12 marca 2004 r. (tekst jedn.: Dz. U. z 2017 r. poz.1769

z péznizm.) w zwigzku z dnia 14 lipca 2015 roku w sprawie zweryfikowanych kryteriow

dochodowych oraz kwot §wiadczen pieni¢znych z pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015r., poz. 1058).

Stypendium szkolne moze otrzymac¢ uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobg w rodzinie, w szczeg6lnosci gdy wystepuje: bezrobocie,
niepetnosprawnos¢, cigzka lub dtugotrwata choroba, wielodzietnos¢, brak umiejetnosci wypetniania
funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepelna
lub wystapilo zdarzenie losowe.

Stypendium szkolne moze by¢ udzielane w nastepujacych formach:

- catkowitego lub czeSciowego pokrycia kosztow udzialu w zajeciach edukacyjnych, w tym
wyrownawczych, wykraczajagcych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu
nauczania, a takze udzialu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkota;

- pomocy rzeczowe] o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegolnosci zakupu

podrecznikdw.

Stypendium szkolne przystuguje:

- uczniom szkol publicznych i1 niepublicznych o uprawnieniach szkot publicznych dla mtodziezy
1 dla dorostych oraz stuichaczom publicznych kolegiow nauczycielskich, nauczycielskich
kolegiow jezykow obcych 1 kolegiow pracownikéw stuzb spotecznych — do czasy ukonczenia
ksztatcenia, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 24 roku zycia;

- wychowankom publicznych i niepublicznych os$rodkéw umozliwiajacych dzieciom i mtodziezy



uposledzonym umystowo ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami realizacje odpowiednio
obowiazku szkolnego i obowigzku nauki — do czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki;

- uczniom szkét niepublicznych nie posiadajacych uprawnien szkot publicznych dla mtodziezy
i dla dorostych — do czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki;

- stuchaczom niepublicznych kolegiow nauczycielskich 1 nauczycielskich  kolegiow
nauczycielskich jezykéw obcych — do czasu ukonczenia ksztatcenia, nie dtuzej jednak
jak do ukonczenia 24 roku zycia.

Whiosek o przyznanie stypendium szkolnego sktada si¢ do dnia 15 wrze$nia danego roku
szkolnego, a w przypadku stuchaczy kolegiow nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow jezykow
obcych i kolegiow pracownikow stuzb spotecznych do dnia 15 pazdziernika danego roku
szkolnego.

Decyzje administracyjne wydawane sa na dany rok szkolny tj. od miesigca wrze$nia do
czerwca i platne s3 w dwoch transzach: I transza do 10 grudnia; II transza ptatna do 20 czerweca.

Zasilek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujacemu si¢ przejsciowo w trudnej
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany w formie
Swiadczenia pieni¢znego na pokrycie wydatkéw zwiazanych z procesem edukacyjnym lub w formie
pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku, niezaleznie od
otrzymywanego stypendium szkolnego. O zasilek szkolny mozna ubiegaé si¢ w terminie nie
dhluzszym niz dwa miesigce od wystgpienia zdarzenia uzasadniajacego przyznanie tego zasitku.

W okresie od 01 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r. wydano tacznie 989 decyzji

administracyjnych w sprawie pomocy materialnej dla uczniéw szkot, z czego:

Liczba decyzji Rodzaj decyzji
897 decyzje przyznajace stypendium szkolne
75 decyzje wygaszajace postgpowanie

decyzje umarzajace postepowanie

decyzje przyznajace zasitek szkolny
z powodu zdarzenia losowego

decyzje zmieniajace

3 decyzje odmowne

Najwigksza kwota przyznanego stypendium wyniosta 780 zZ, a najmniejsza 585 zf
(za okres I-V1/2017r. miesiecznie) oraz 920 z# i 170 z# ( w okresie 1X-XI1/2017r. miesigcznie ).

W okresie od stycznia do grudnia 2017 roku do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Tomaszowie Mazowieckim nie wptynelo Zadne odwotanie od decyzji administracyjnych

przyznajacych pomoc materialng dla uczniow szkot.



Dzialalno$¢ Dziatu Pomocy Spolecznej i Sekcji Pomocy Srodowiskowej

Dzial Pomocy Spolecznej w 2017 roku prowadzit dziatania oparte gléwnie na pracy
27 pracownikow terenowych w 6 zespolach problemowych:

Zespot ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie — 4 pracownikow

Zespot ds. rozwigzywania spraw uzaleznien i bezdomnosci — 4 pracownikow,

Zespot ds .0sob bezrobotnych — 6 pracownikow,

Zespo6t ds. 0sob niepetnosprawnych — 4 pracownikow,

Zespol ds. osob starszych lub z dlugotrwala chorobg i wymagajacych opieki — 4

pracownikow,

Zespot ds. rodzin wielodzietnych i niewydolnych wychowawczo — 5 pracownikow.

Nad w/w pracownikami nadzor merytoryczny sprawowato 2 pracownikow
merytorycznych, ktorzy w ramach powierzonych obowigzkow prowadzili korespondencje
dotyczaca klientow MOPS, udzielali na biezaco instruktazu merytorycznego pracownikom
obstugujacych klientow, prowadzili kontrolg nad prawidtowos$cia przyznawanej pomocy.

Ponadto 3 pracownikow socjalnych do kwietnia 2017 roku realizowato projekt w ramach Priorytetu
IX ,,Wlaczenie spoteczne”, Dziatania IX.1 ,,Aktywna integracja osob zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spolecznym”, Poddziatania X.1.1 , Aktywizacja spoteczno-zawodowa 0s6b
zagrozonych ubodstwem lub wykluczeniem spotecznym” Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa todzkiego Projekt Integracja” wspoOtinansowany  przez Uni¢ Europejska
ze $rodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Do glownych zadan Zespolow problemowych naleza:

1) Kompleksowe rozeznanie potrzeb osob i rodzin oraz udzielanie wlasciwej pomocy

spolecznej w ramach ustawy o pomocy spolecznej;

2) Zawieranie kontraktow socjalnych — pisemnej umowy zawartej z osobg ubiegajgcq sig
o pomoc, okreslajqcej uprawnienia i zobowigzania stron umowy, w ramach wspolnie
podejmowanych dziatan zmierzajqcych do przezwyciezenia trudnej sytuacji Zyciowej.

3) Sporzgdzanie wywiadow srodowiskowych i wnioskowanie o pomoc spoteczng zgodnie

z obowigzujqcymi przepisami;

4) Kompletowanie wymaganej dokumentacji do udzielania pomocy zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;

5) Inicjowanie i nadzor nad realizacjq zadan wynikajgcych z obowigzujgcych aktow prawnych

z zakresu pomocy spotecznej;

6) Przygotowywanie korespondencji do urzedow, instytucji, organizacji spotecznych z zakresu
pomocy spolecznej;

7) Inicjowanie dziatan zapobiegajgcych degradacji osob, rodzin i grup;

8) Przeciwdziatanie zagrozeniom spotecznym i poszukiwanie nowych rozwigzan;

9) Prowadzenie pod kqtem merytorycznym kontroli terenowych pracownikoéw socjalnych

i wykorzystywanie wynikow kontroli;

10) Szkolenie i udzielanie instruktazu terenowym pracownikom socjalnym,

11) Prowadzenie analiz i ocen zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na swiadczenia z pomocy
spolecznej oraz wykorzystywanie ich w praktyce;



12) Pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb osob i rodzin;

13) Informowanie klientow o udzielanych swiadczeniach;

14) Wspoldzialanie z organizacjami pozarzqdowymi i innymi instytucjami w zakresie
rozwigzywania problemow spotecznych,

15) Sprawdzanie realizowanych ustug opiekunczych w srodowiskach pod wzgledem ich

zgodnosci z decyzjami administracyjnymi w tym zakresie;

16) Nadzor nad dziatalnoscig oraz realizacjq ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug
opiekunczych nad chorymi w ich domach;

17) Organizowanie grup wsparcia oraz grup samopomocy dla klientow Osrodka;

18) Tworzenie programow i projektow nakierowanych na rozwigzywanie probleméw spotecznych
w zakresie przydzielonych zadan;

19) Stata wspéipraca z pozostalymi komorkami organizacyjnymi Osrodka w zakresie realizacji
zadan Statutowych;

20) Wspotuczestnictwo w realizacji Miejskiej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
oraz innych programow uchwalonych przez Rade Miejskqg Tomaszowa Maz.;

21) Wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora Osrodka

Pracownicy Zespolow problemowych w 2017 roku kontynuowali lub podejmowali
wspoélprace m.in. z nizej podanymi instytucjami:
Srodowiskowy Dom Samopomocy
Domy Pomocy Spotecznej
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
Komenda Powiatowa Policji
Miejskie 1 Gminne Osrodki Pomocy Spotecznej na terenie kraju
Powiatowy Urzad Pracy
Spotdzielnie Mieszkaniowe 1 TTBS
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
Urzad Stanu Cywilnego
Urzad Miasta
Sad 1 Prokuratura Rejonowa oraz Kuratorzy
Tomaszowskie Centrum Zdrowia
Poradnie Rodzinne
Zaktady Pielegnacyjno — Opiekuncze na terenie kraju
Polski Czerwony Krzyz
Fundacja ,,Arka Nadziei”

Parafia NMP Krolowej Polski /,,Caritas”
Parafia Naj$wietszego Serca Jezusowego
Narodowy Fundusz Zdrowia

Kancelaria Prezydenta Rzeczypospolitej
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Sanepid



Centrum Energetyczne S. A.

Osrodek rehabilitacji Dzieci i Osob Niepetnosprawnych
Szkoty, przedszkola, pedagodzy szkolni

Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
Stowarzyszenia Abstynenckie ,,Azyl” 1,,Ala”

Wojskowe Biuro Emerytalne

Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w Lodzi

0 o o o o o o o

Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta Kolo w Tomaszowie Mazowieckim
przy ul. Luboszewskiej 71

0 organizacje pozarzadowe, stowarzyszenia i fundacje na terenie miasta i catego kraju

Asystent Rodziny

W 2017 roku w MOPS zatrudnionych byto 3 asystentéw rodziny, ktorzy mieli pod opieka
54 rodziny ( 144 dzieci w tych rodzinach). Asystenci rodziny zajmowali si¢ rodzinami, ktore
przezywaty trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej z powodu trudnej sytuacji
materialnej, niezaradno$ci zyciowej , uzaleznienia, niepelnosprawnosci. W kazdej rodzinie objetej
ta forma pomocy opracowywany byt plan pracy z rodzing , ktéry byt realizowany we wspolpracy
z cztonkami rodzin i konsultacji z pracownikiem socjalnym.

Asystenci rodziny udzielali pomocy rodzinom w rozwigzywaniu ich problemow socjalnych,

psychologicznych, probleméw wychowawczych z dzieémi, motywowali cztonkéw rodzin
do podnoszenia kwalifikacji zawodowych i podejmowania pracy zarobkowej, podejmowaniu
leczenia uzaleznien.
Indywidualna praca z rodzing pozwolita zaobserwowaé wzrost poziomu motywacji klientow
do podejmowania dziatan, wzrost poczucia wtasnej wartosci oraz skutecznosci. Rodziny objete
wsparciem asystenta rodziny — mialy mozliwo$¢ uczestnictwa w procesie pomocowym,
wspoldecydowania 1 wspotodpowiedzialnosci. Podczas wspolpracy z asystentem rodziny mogty
pyta¢ 1 oczekiwac rzetelnych informacji, Ze istnieje spoleczny system zabezpieczenia, z ktorego
moga korzysta¢ i z nim wspotpracowac.

W 8 rodzinach w 2017 roku asystent rodziny zakonczyl prace ze wzgledu na osiaggniecie
celow. Przecietny czas pracy 7 rodzina to 15 miesigcy.

Mieszkania Chronione

Na terenie miasta Tomaszowa Maz. funkcjonuje 6 mieszkan chronionych, ktore potozone
sa przy ul. Wschodniej, Jerozolimskiej, Krzyzowej, Jana Pawla, Warszawskiej oraz przy
ul. Legionow.

W roku 2017 we wszystkich mieszkaniach chronionych przebywaty tacznie 23 osoby w tym



11 dzieci. Powyzszg formg wsparcia objetych bylo 12 rodzin, 16 o0s6b uzyskato wsparcie
w mieszkaniach chronionych w zwiazku z przemoca w rodzinie.

Wszystkie mieszkania chronione zarzadzane sa przez MOPS na podstawie zawartych umow
uzyczenia z Urzegdem Miasta Tomaszowa Maz. Osrodek nie ponosi optat za czynsz, jedynie
nalezno$ci wynikajgce z zawartych umoéw z Zakltadem Energetycznym oraz TTBS za energi¢
elektryczng, $mieci, wode. MOPS sprawuje bezposredni nadzér nad mieszkaniami chronionymi
na terenie miasta Tomaszowa Maz. Podopieczni realizuja w ramach pobytu indywidualny plan
usamodzielniania, ktory akceptujg wilasnorecznym podpisem. Zobowigzani sg do przestrzegania
regulaminu mieszkan chronionych oraz porozumienia zawartego z MOPS. W ramach zadan
wiasnych Osrodek wspotpracuje z TTBS, Komisja Mieszkaniowa, Powiatowym Urzgedem Pracy
oraz Urzedem Miasta. Pobyt w mieszkaniu chronionym przyznawany jest na podstawie decyzji
administracyjnej. Mieszkancy zobowigzani sg do zameldowania w przyznanych lokalach na pobyt
CZasowy.

Zespol Interdyscyplinarny

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej prowadzi obstuge administracyjng i orazorganizacyjng
Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Tomaszowie Maz.
Obecnie Zespotl Interdyscyplinarny liczy 15 osob. Praca w nim jest nieodptatna i realizowana
w ramach wykonywanych obowigzkow stuzbowych.

W 2017 MOPS w oparciu o Miejski Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2017-2020 i Miejski Program Wspierania Rodziny na
lata 2016-2018 realizowat projekt wspodtpracy miedzyinstytucjonalnej w ramach zajg¢ scenicznych
pt.” Na wesolo z przekazem”.

Podmiotami wspoitworzacymi projekt byt Sad Rejonowy w Tomaszowie Maz., Komenda
Powiatowa Policji, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Gimnazjum Nr 3.

W ramach programu utworzono grup¢ teatralng , ktéra skladata si¢ z przedstawicieli w/w
instytucji, ktora przygotowala i wystawita spektakl sceniczny dotykajacy problematyki z zakresu
funkcjonowania rodziny oraz jednostki w spoleczenstwie. Premiera inscenizacji odbyla
si¢ 07.12.2017r w Osrodku Kultury ,,Tkacz”.
W dniu 08.12.2017r odbyta w ramach programu konferencja miejsko- powiatowa przygotowana
przez pracownikbw MOPS i1 PCPR oraz debata publiczna, w ktorej wzieli udzial zaproszeni
goscie z terenu miasta 1 powiatu na temat procedur zabezpieczania dziecka w pieczy zastgpcze;.
Na zakonczenie konferencji wystawiono przygotowany spektakl.
Udzial w akcji ,, Wymiana ciepla”

Miejski  Osrodek Pomocy Spolecznej w Tomaszowie Mazowieckim w ramach

ogoblnopolskiej akcji " Wymiana ciepla", do ktorej przystapit w 2017r. wystawil wieszaki z uzywana



odziezg w dwoch miejscach naszego miasta tj. na Placu Narutowicza - Targowisko Miejskie i przy
Miejskim O$rodku Pomocy Spotecznej ul. Cekanowska. Z odziezy tej korzystali potrzebujacy,
w tym rowniez osoby bezdomne. Z rozeznania pracownikoéw socjalnych Osrodka wynikalo ,ze w/w
akcja cieszyta si¢ duzym zainteresowaniem. Na biezgco pracownicy Osrodka uzupetniali odziez
na wieszakach, ktorg pozyskiwali glownie od mieszkancow miasta.
Realizacja pomocy psychologicznej w placéwkach oswiatowych i MOPS

W ramach porozumien zawartych pomiedzy placowkami o$wiatowymi z terenu miasta
Tomaszowa Mazowieckiego, a Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w 2017r. trzech
psychologdéw zatrudnionych w MOPS $wiadczyto pomoc psychologiczng na rzecz uczniow n/w
placéwek, udzielajac:

- 316 konsultacji w Zespole Przedszkolnym
280 konsultacji w ZS-P nr 1
90 konsultacji w ZS-P nr 2
11 konsultacji w ZS-P nr 3
389 konsultacji w ZS-P nr 4
16 konsultacji w ZS-P nr 6
40 konsultacji w ZS-P nr 7
1 konsultacjaw ZS-P nr 8
82 konsultacje w ZS-P nr 9
27 konsultacji w ZS-P nr 10
40 konsultacji w Zespole Szkot nr 4.

REEIRRIKRKKK

Regularnie konsultowali si¢ réwniez z wychowawcami, nauczycielami i pedagogami
szkolnymi w sprawach dzieci objetych pomocg psychologiczng. Brali rowniez udziat
w roéznego rodzaju spotkaniach na terenie placowek (w tym 3 zespotach wspierajacych ucznia oraz
1 zebraniu z rodzicami) oraz przeprowadzili 15 warsztatow i zaje¢ we wskazanych klasach.

Zakres udzielanej pomocy psychologicznej obejmowat:

3 poradnictwo i wsparcie psychologiczne w obszarze relacji rodzinnych, trudnosci
w relacjach rowiesniczych, problemach wychowawczych z dzieémi, uzaleznieniach, przemocy
domowej, zaburzeniach zachowania, chorobach psychicznych

interwencje kryzysowe w trudnych sytuacjach zyciowych,

mediacje rodzinne,

mediacje migdzy uczniami oraz miedzy uczniami i nauczycielami

dzialania terapeutyczne,

psychoedukacje,

kierowanie do odpowiednich poradni specjalistycznych.

REKKKK

Pomoc psychologiczna $wiadczona byta rowniez w 2017 roku na rzecz beneficjentéw
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej obejmowata konsultacje indywidualne na terenie Osrodka
— 756 spotkan (w tym dorosli — 560 spotkan, dzieci — 196 spotkan) oraz
w miejscu zamieszkania beneficjentow - 104 wejscia w srodowisko (w tym udziat

w interwencjach). Zakres udzielanej pomocy psychologicznej obejmowat :



3 poradnictwo i wsparcie psychologiczne w obszarze relacji rodzinnych, trudnosci
wychowawczych z dzieémi, uzaleznieniach, przemocy domowej, zaburzeniach psychicznych,
chorobach onkologicznych, problemach bezrobocia

wsparcie emocjonalne w procesie zatoby

interwencje kryzysowe w trudnych sytuacjach zyciowych,

mediacje rodzinne,

dziatania terapeutyczne,

psychoedukacje

kierowanie do odpowiednich poradni specjalistycznych.

Psychologowie brali udziat w 21 grupach roboczych w ramach prowadzonej procedury

REKKKK

Niebieskiej Karty.

Psychologowie w ub. uczestniczyli w 19 zespotach ds. oceny sytuacji rodziny i ds asysty rodzinnej.

W ramach grupowych oddziatywan profilaktycznych, psychoedukacyjnych
i psychokorekcyjnych psychologowie MOPS prowadzili w 2017r.

3 | zajecia warsztatowe pn. "Psychologiczne aspekty poszukiwania zatrudnienia”
dla beneficjentow bezrobotnych (uzaleznionych/ wspotuzaleznionych) biorgcych udziat
w pracach spotecznie-uzytecznych
3 4 zajecia warsztatowe podnoszqce kompetencjie ~wychowawcze dla  rodzicow
w ramach projektu ,, Postaw na rodzine”
3 4 zajecia warsztatowe podnoszqce kompetencje wychowawcze dla rodzicow korzystajgcych
ze wsparcia asystenta rodziny
3 8 spotkan  z uczestnikami Domu Dziennego Pobytu w ramach biezgcych potrzeb
zgtlaszanych przez kadre
3 2 zajecia warsztatowe dla Polskiego Zwigzku Emerytow Rencistow i Inwalidow
w zakresie radzenia sobie emocjami oraz komunikacji interpersonalne.
Psychologowie W ramach swojej dzialalno$ci podejmowali wspotprace
z pracownikami socjalnymi, pedagogami szkolnymi, koordynatorami rodzinnej pieczy zastepcze;,
kuratorami, dzielnicowymi, psychologami OIK, lekarzami i terapeutami PLU i PZP, Fundacja
"Arka Nadziei" oraz miejskimi grupami wsparcia dla 0sob uzaleznionych i wspotuzaleznionych.
Klub Integracji Spotecznej
Klub Integracji Spotecznej funkcjonujagcy w ramach wewnetrznej struktury Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Maz. wspieral osoby bezrobotne oraz zagrozone
marginalizacja spoleczng i zawodowa z terenu miasta Tomaszowa Maz. korzystajagce z pomocy
Osrodka. Klub udzielal wsparcia osobom i ich rodzinom w odbudowywaniu i podtrzymywaniu
umiejetnosci uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalnej, w powrocie do petienia rol spotecznych
i zawodowych. Dziatal na rzecz integrowania si¢ osob 0 podobnych trudnosciach i problemach
zyciowych.
W okresie od stycznia do grudnia 2017r. w Klubie Integracji Spotecznej przy Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Maz. wsparciem objeto 325 osob. Od marca

do grudnia 2017r. KIS organizowat prace spotecznie uzyteczne dla 0osob bezrobotnych bez prawa



do zasitku, korzystajacych z pomocy spotecznej. Prace spotecznie uzyteczne tacznie w 2017 r.
wykonywato 97 oséb bezrobotnych, z ktorymi podpisano kontrakty socjalne. Na realizacj¢ prac
spotecznie uzytecznych tacznie byto zaplanowanych 28 000 godz., z czego zostato wykorzystanych
26 230 godzin. Prace obejmowaly 40 godzin miesi¢cznie, nic wigcej niz 10 godz. tygodniowo

na osobg, koszt jednej godziny 8,10 zl.

W ramach prac spolecznie uzytecznych podejmowano nastepujace rodzaje dzialan:

- porzgdkowanie terenow zielonych, pielegnacja trawnikow i inne drobne prace zwigzane

z zagospodarowaniem terenow zielonych na terenie miasta Tomaszowa Maz.

- prace porzgdkowe i gospodarskie oraz wszystkie inne wskazane przez organizatora.

- prace zwigzane z ograniczeniem negatywnych skutkow zimy.
W ramach swoich dziatan Klub Integracji Spolecznej dla 20 o0s6b bioragcych udziat
w pracach spotecznie uzytecznych w ramach programu ,,Inicjowanie i wsparcie dziatan dla osob
uzaleznionych i ich bliskich w ramach reintegracji zawodowej i spotecznej w ramach KIS”
zorganizowat cykl 4 warsztatow z pracownikami Centrum Nauki i Biznesu ,,Zak”, psychologiem,
doradca zawodowym oraz czlonkiem Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych. Celem tych spotkan byto zwigkszenie $wiadomos$ci na temat znaczenia wygladu
zewngtrznego zarOwno w zyciu osobistym, jak 1 pracy; zwiekszenie motywacji do aktywnego
poszukiwania pracy, oméwienie motywacji jako czynnika determinujacego aktywnos$¢ zawodowa,
ksztattowanie postawy samodzielno$ci w poszukiwaniu zatrudnienia, zwigkszenie poczucia wlasnej
warto$ci, ktore jest czynnikiem wpltywajacym na znalezienie pracy, uswiadomienia wpltywu
naduzywania alkoholu na aktywnos$¢ zawodowa.

e Warsztaty w Klubie Integracji Spolecznej
W ramach Klubu Integracji Spotecznej w czerwcu 2017r. psycholodzy przeprowadzili cykl 4
warsztatow dla rodzicow w ramach programu ,Inicjowanie 1 wsparcie dziatan dla o0sob
uzaleznionych 1 ich bliskich w zakresie reintegracji spotecznej i zawodowej w ramach KIS”
oraz Kampanii Krakowskiej Akademii Profilaktyki ,,Postaw na Rodzing”. W warsztatach wzigto
udziat14-rodzin.
Tematy warsztatow:

1. L,PRZYCZYNY UZYWANIA PRZEZ MLODZIEZ SUBSTANCII
PSYCHOAKTYWNYCH”;

1. ~POZYTYWNE RELACJE RODZINNE JAKO CZYNNIK CHRONIACY MLODZIEZ



PRZED UZYWANIEM SUBSTANCJI PSYCHOAKTYWNYCH”.

I1l.  OPIERANIE SIE PRESJI GRUPY - KSZTALTOWANIE POCZUCIA WZLASNEJ
WARTOSCI | ASERTYWNOSCI U MLODZIEZY

V. RADZENIE SOBIE Z NEGATYWNYMI EMOCJAMI | STRESEM
7 edycja Pikniku ,,POSTAW NA RODZINE”

W ramach dziatan Klubu Integracji Spotecznej — kampanii krakowskiej akademii ,,Postaw
na Rodzing” zorganizowany zostat VII piknik ,,Postaw na Rodzin¢” w dniu 22.06.2017r. na terenie

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, ktory byt gldéwnym organizatorem przy wspoédtudziale:

- Urzedu Miasta w Tomaszowie Maz. — Wydzial Spraw Spotecznych i Promocji Zdrowia,

- Gminnego Osrodka Kultury w Ujezdzie;

Do udziatu w pikniku zostato zaproszonych 75 rodzin (w tym 168 dzieci), dotknigtych
problemem bezradnos$ci w sprawach opiekunczo - wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa

domowego — rodzina niepetna — rodzina wielodzietna oraz przemocy w rodzinie.

Na zakonczenie pikniku wszystkie przybyte dzieci zostaly obdarowane upominkami.

Choinka

W dniu 18.12.2017r. w sali widowiskowej O.K. Tkacz odbylo si¢ przedstawienie pt. ,,Cisza”
w wykonaniu Teatru Profilaktyczno - Edukacyjnego dla dzieci i miodziezy ,,Moralitet” z Krakowa,
na ktore zostaly zaproszone dzieci wraz z rodzicami klientow Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej - 90 dzieci z 39 rodzin. w ramach realizacji programu ,.Inicjowanie i wsparcie dziatan
dla osob uzaleznionych i ich bliskich w ramach reintegracji zawodowej i spotecznej w ramach

KIS”. Po przedstawieniu dzieci otrzymaty upominki $wigteczne, ktore przygotowat MOPS.

Klub Seniora ,,SELONECZNA JEDYNKA”
Koordynator Klubu Integracji Spotecznej w 2017 nadzorowal i wspotpracowat z Klubem
Seniora ,,Stonecznej Jedynki”, ktory dziata przy Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej. Na koniec

2017 Klub skupiat 100 emerytow.

Domu Dziennego Pobytu

Dom Dziennego Pobytu to miejsce przeznaczone dla seniorow, wypelnione roznego rodzaju
dziataniami majacymi na celu zapewnienie wsparcia i pomocy zgodnej z potrzebami ludzi
starszych. 7 marca 2016r. nastapita zmiana adresu placowki DDP na ul. Jana Pawta Il 37 przy
Domu Pomocy Spotecznej Nr 2.

W 2017 roku wydano 19 decyzji kierujgcych do DDP, 4 decyzje zostaly uchylone



( ze wzgledu na nasilajaca si¢ chorobg).
Na koniec grudnia 2017 roku w zajeciach DDP udziat brato 15 osob (w tym 13 kobiet i 2
mezczyzn).

Do 31.03.2017 r. petna odptatnos¢ za pobyt uczestnikow w DDP wynosita 306,21 zi.
1 0s6b ponosito odplatnos¢ 10 %
3 0soby ponosity odpfatnos¢ 15%
5 osoba ponosifa odpfatnos¢ 20%
2 0soba ponosifa odpfatnos¢  30%
1 osoba ponosifa odpfatnosé¢  40%.
0d 01.04.2017 petna odptatnos¢ za pobyt uczestnikow w DDP zostata ustalona na kwotg 578,03 zt
2 osoby ponosity odplatnos¢ 5 %
7 0s0b ponosito odptatnos¢ 10 %
5 0s6b ponosito odptatnos¢ 15 %
2 osoby ponosity odptatnos¢ 20 %
2 osoby ponosity odptatnos¢ 25 %
1 osoba ponosita odptatnos¢ 30 %

Seniorzy przebywali w DDP od poniedziatku do piatku w godzinach 7.30-15.30
Oprocz gtownej sali, w ktorej przebywali , do ich dyspozycji przez 2 godziny dziennie byla sala
rehabilitacyjna wyposazona w sprzety do rehabilitacji , masazu (3 rowerki stacjonarne, bieznia
elektryczna, materac do masazu, rotory mechaniczne, podwieszki do ¢wiczenia konczyn gornych
i dolnych, masazery do stop i dtoni i inne urzadzenia do usprawniania stawow konczyn goérnych).
Poza tym niektore zajecia terapeutyczne ( 1 raz w tygodniu — 2 godziny ) mogty odbywac¢ si¢ w sali
terapii zajeciowej Domu Pomocy Spotecznej.

Na co dzien uczestnicy mogli bra¢ udzial w réznego rodzaju zajeciach proponowanych
w ramach terapii zajgciowej, postuchac roznych ciekawostek i porozmawiac z gos¢mi zapraszanymi
do DDP, obejrze¢ wystepy dzieci z przedszkola, miodziezy szkolnej oraz zaprzyjaznionych grup
Seniorow.
Zajecia codzienne w DDP prowadzita wykwalifikowana kadra. Uczestnicy mieli mozliwos¢ takze
skorzysta¢ z pomocy pracownikéw socjalnych, uzyska¢ porade prawnika czy psychologa.
Prowadzona byla szeroko rozumiana terapia czyli dziatania arteterapeutyczne, rekodzieto,
biblioterapia, muzykoterapia czynna i bierna, choreoterapia a takze gimnastyka. Wszystkie te
zajecia miaty na celu podtrzymanie sprawnosci fizycznej i psychicznej seniorow.

Waznymi wydarzeniami w Domu Dziennego Pobytu i jego uczestnikow byto organizowanie
wszystkich polskich swiat i zabaw zgodnie z obyczajem i tradycja.

Seniorzy z Domu Dziennego Pobytu odwiedzili miejsca kultury oraz wazne miejsca

w miescie biorac udziat w roznych wydarzeniach w miescie.

Projekt ,, Integracja” w 2017 roku



MOPS w Tomaszowie Maz. realizowatl projekt w ramach Priorytetu IX ,,Wlaczenie
spoteczne”, Dziatania IX.1 ,,Aktywna integracja osob zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem
spotecznym”, Poddziatania X.1.1 ,,Aktywizacja spoleczno-zawodowa osob zagrozonych ubostwem
lub wykluczeniem spotecznym” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa todzkiego
Projekt ,Integracja” wspotinansowany przez Uni¢ Europejska ze srodkow Europejskiego

Funduszu Spotecznego.

W latach 2016 - 2017 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Mazowieckim w ramach
projektu ,,Integracja” wykorzystal dotacje w wysokosci 410 911.98 zt oraz wniost wktad wiasny
w wysokos$ci 64.480.68 zl.

W miesigcach styczen — kwiecien 2017 roku pracownicy kontynuowali dziatania z roku 2016,
realizujac nastgpujace zadania:

{10 Warsztaty prowadzone przez psychologa/trenera — ,, Trening Rozwoju Interpersonalnego”,
,» Irening Zarzadzania Sobg”,

Warsztaty prowadzone przez styliste — ,,Potega Autoprezentacji”

Warsztat prowadzony przez psychologa/trenera —Szkota dla Rodzicow

Warsztaty z prawa prowadzone przez prawnika Fundacji SUBVENIO

Realizacje programu PAI we wspotpracy z PUP

Wspotpraca z Asystentem Rodziny

® 6 6 & 6 8

Praca socjalna prowadzona przez trzech pracownikow socjalnych

Ponadto uczestnicy projektu objeci byli pomoca finansowa w formie zasitkow celowych miedzy
innymi na zakup opatu, Zywnos$ci, obuwia, odziezy, zwrotu kosztow egzaminu poprawkowego.
W tym okresie powyzsze dzialania realizowane byly przez 49 uczestnikow.

Po zakonczeniu realizacji projektu zatrudnienie znalazto i podjeto  beneficjentow.

Dzialalnos¢ Dziatu Swiadczen rodzinnych, Funduszu alimentacyjnego
i Swiadczenia wychowawczego

Dzial Swiadczei Rodzinnych, Funduszu Alimentacyjnego i Swiadczenia Wychowawczego
realizuje zadania z zakresu $wiadczen rodzinnych, §wiadczen z funduszu alimentacyjnego i
swiadczenia wychowawczego w oparciu o ustawy:

- ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2017r., poz. 1952),
obowigzujgca od dnia 1 maja 2004r.;

- ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawionym do alimentéw (Dz. U. z 2017r.,

poz. 489), obowigzujaca od dnia 1 pazdziernika 2008r.;



- ustawa z dnia 7 grudnia 2012r. o zmianie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. z 2012r., poz. 1548), obowigzujaca do dnia 1 stycznia 2013r.

oraz zasilek dla opiekuna w oparciu o ustawe z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyptacie
zasitkow dla opickunow (Dz. U. z 2017r., poz. 2092), obowigzujgcg od 15 maja 2014r., jako
swiadczenie bedace realizacjag wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 5 grudnia 2013r.,
sygn. akt TK akt K 27/13,;

- ustawa z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2017r,,
poz. 1851).

Przepisy wyzej wymienionych ustaw okreslajg warunki nabywania prawa do $wiadczen
rodzinnych, $wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz zasilkow dla opiekunoéw oraz
Swiadczenia wychowawczego, a takze zasady ustalania, przyznawania i wyplacania tych
Swiadczen.

Aktami wykonawczymi do tych ustaw sg rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, natomiast w sprawach nieuregulowanych maja zastosowanie przepisy Kodeksu
postepowania administracyjnego - ustawa z dnia 14 czerwca 1960 roku (Dz. U. z 2017r., poz.1257).

0 Swiadczenia rodzinne to:

1. Zasilek rodzinny, ktory

od 1 listopada 2016r. do 31 pazdziernika 2017r. wynosi odpowiednio :

a. na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia (95 7zt miesiecznie);

b. na dziecko w wieku powyzej 5 roku Zycia do ukonczenia 18 roku Zycia (124 z¥ miesigcznie);

¢. na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zZycia (135 zI miesigcznie );
oraz dodatki do zasitku rodzinnego 7 tytutu:

a. dodatek z tytutu urodzenia dziecka (1.000 zt na dziecko, swiadczenie jednorazowe);

b. dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego (400 zt
miesigcznie),

c. dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka (193 zl miesiecznie na dziecko, nie wiecej niz
386 z# na wszystkie dzieci, w przypadku dzieci niepetnosprawnych kwote dodatku zwigksza si¢ o 80
zl, nie wiecej niz o 546 z# na wszystkie dzieci);

d. dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej (95 zt miesigcznie);

e. dodatek z tytutu ksztafcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego (90 z# miesigcznie na
dziecko do 5 roku zycia, 110 7t miesigcznie — na dziecko od 5 do 24 roku zycia),

f. dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego (100 i, Swiadczenie jednorazowe);

g. dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania:

- w zwiqzku z zamieszkaniem w miejscowosci (113 7t miesiecznie, internat);

- w zwiqzku z dojazdem z miejsca zamieszkania do miejscowosci (69 zt miesiecznie).

2. Swiadczenia opiekuncze:

a. zasitek pielegnacyjny (153 zt miesiecznie);

b. swiadczenie pielegnacyjne (od 1 stycznia 2017 roku wynosi 1.406 zI miesigcznie)
c. specjalny zasitek opiekunczy (520 7t miesigcznie od 1 stycznia 2013 roku).

3. Zapomoga wyplacana przez gminy, na podstawie art. 22a ustawy o Swiadczeniach
rodzinnych.

4. Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka (1.000 zt na dziecko, Swiadczenie
jednorazowe).

5. Zasilek dla opiekuna (520 zl miesiecznie od 1 maja 2014 roku z mocg od 1 lipca 2013 roku).

6. Swiadczenie rodzicielskie jest nowym $wiadczeniem obowigzujacym od 1 stycznia 2016 roku



i wynosi 1.000 zl miesigcznie.

Kryterium dochodowe dotyczy dochodu netto, tj. po odliczeniu podatku dochodowego
i sktadek na ubezpieczenie spoteczne oraz na ubezpieczenie zdrowotne, ktore w okresie od dnia
1 listopada 2015r. do 31 pazdziernika 2018r. wynosi 674 zt na osobe¢ lub 764 zt na osobe, jesli
w rodzinie wychowywane jest dziecko niepelnosprawne. W przypadku ubiegania si¢ o jednorazowsa
zapomoge z tytutu urodzenia si¢ dziecka urodzonego po 1 stycznia 2013 roku kryterium dochodowe
stanowi kwote 1.922 zl miesi¢cznie na osobg w rodzinie.

Od 1 stycznia 2016 r. weszty w zycie nowe zasady przyznawania zasitku rodzinnego
w przypadku przekroczenia kryterium dochodowego, zatem rodziny nie stracg prawa do $wiadczen
rodzinnych. Wprowadzona zasada "zfotowka za zlotéowke" spowodowala, ze S$wiadczenia sg
stopniowo obnizane wraz ze wzrostem dochodow, ale nie zostaly utracone po przekroczeniu progu.
Za przekroczenie progu o kazda ztotdwke taczna kwota §wiadczen przystugujacych rodzinie bedzie
pomniejszana o 1,00 zt.
Swiadczenia rodzinne przyznawane sg na okres zasitkowy, ktory oznacza okres od 1 listopada do 31

pazdziernika nastepnego roku kalendarzowego.

W przypadku, gdy prawo do s$wiadczen rodzinnych uzaleznione jest od orzeczenia
o niepetnosprawnosci lub stopnia niepetnosprawnosci, prawo do powyzszych $swiadczen ustala si¢
do ostatniego dnia miesigca, w ktorym uplywa termin waznos$ci orzeczenia. Aby skorzystac

z dodatkow nalezy przede wszystkim mie¢ prawo do zasitku rodzinnego.

W/w ustawy wprowadzilty tez mozliwos¢ przekazywania $wiadczen rodzinnych w formie
rzeczowej lub oplacania ustlug, gdyby okazato si¢ Zze przekazywane $wiadczenia pieniezne s3

,marnotrawione” lub wydatkowane niezgodnie z przeznaczeniem.

[ Swiadczenia 7 funduszu alimentacyjnego -

jak stanowi ustawa — sa wyptacane osobom uprawionym do alimentéw od rodzica na podstawie
tytulu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez Sad (np. wyroku sagdowego, ugody
sadowej, ugody zawartej przed mediatorem) pod warunkiem, ze osoba zobowigzana do ptacenia
alimentéow uchyla si¢ od obowigzku lozenia na rzecz dziecka. Swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego wyptacane sa wylacznie w przypadku bezskutecznosci egzekucji alimentow, czyli
wowczas gdy w okresie dwdch ostatnich miesiecy nie wyegzekwowano petnej naleznosci z tytulu
zalegtych i biezacych zobowiazan alimentacyjnych. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego sa
uzaleznione od kryterium dochodowego i1 przystuguja w pelnej wysokosci, biezagco ustalonych
alimentoéw, jednakze w kwocie nie wyzszej niz 500 zl, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu

na osob¢ w rodzinie nie przekroczy kwoty 725 zl netto miesi¢cznie.



Okres realizacji $wiadczen trwa od 1 pazdziernika do 30 wrze$nia nast¢pnego roku
kalendarzowego.
Dzialania podejmowane wobec dluznikéw alimentacyjnych w Swietle ustawy o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw.

Drugie zadanie przewidziane w ustawie o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
polega na podejmowaniu dzialan wobec dluznikoéw alimentacyjnych, ktoérzy w mys$l ustawy
0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow nie wywiazujg si¢ ze swojego obowiazku, tj.:

1. wspolpraca organu wlasciwego dluznika oraz organu wiasciwego wierzyciela z komornikiem
sgdowym (obowigzek przeptywu informacji),

2. wywiad alimentacyjny i oswiadczenie majgtkowe dtuznika,

3. aktywizacja zawodowa diuznika,

4. wydanie decyzji o uznaniu diuznika alimentacyjnego za uchylajgcego si¢ od zobowigzan
alimentacyjnych,

5. ztoZenie wniosku o sciganie za przestepstwo niealimentacii,

6. wydanie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy diuznika,

1. wytoczenie powodztwa cywilnego na rzecz obywateli oraz przystgpienie

do postepowania sqgdowego,

8. przekazanie do biura informacji gospodarczej informacji o zobowigzaniach dtuznika
alimentacyjnego.

Organ wilasciwy dhuznika w okresie od stycznia 2017r. do grudnia 2017r. prowadzit
postepowanie wobec 790 dtuznikéw alimentacyjnych, u ktérych podjeto nastepujace dzialania:

1. Wywiad alimentacyjny i oswiadczenie majatkowe dtuznika - 507 osob zostalo wezwanych.
2. Aktywizacja zawodowa dtuznikow - 10 wnioskow wystanych do Powiatowego Urzedu Pracy
3. Wszczecie postepowania dotyczace uznania dtuznika za uchylajacego si¢ od zobowigzan
alimentacyjnych - 102 wszczeto postepowania.
4. Decyzja dotyczaca dtuznika alimentacyjnego:
- w sprawie uznania za uchylajgcego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych — 72 osoby,
- w sprawie umorzenia postegpowania wobec dtuznika alimentacyjnego — 16 0sob.
5. Zlozenie wniosku o Sciganie za przestgpstwo nie alimentacji — 79 wnioskow wystanych
do Prokuratury:
- wszczecie dochodzenia — 30,
- odmowa wszczecia dochodzenia — 217,
- umorzenie postgpowania — 8,
- zawieszenie postgpowania — 2,
- podjecia zawieszonego postegpowania — 0,
- wyrok skazujgcy — 51.
6. Ztozenie wniosku do Starosty o zatrzymaniu prawa jazdy - 70 wnioskow,
- wszczecie postgpowania — 1,
- odmowa wszczecia postgpowania — 3,
- umorzenie postepowania — 39,
- zatrzymanie prawa jazdy — 24,
- zwrot prawa jazdy — 7,
- wniosek bez rozpoznania — 0.
7. Wytoczenie powodztwa cywilnego na rzecz obywateli oraz przystgpienie do postepowania
sagdowego - 0 spraw.
8. Przekazanie do biura informacji gospodarczej informacji o zobowigzaniach dtuznika
alimentacyjnego — 40.241 informacji.



9. Zgony — 21 spraw.
10. Dluznicy z zagranicy — 11 spraw.
Swiadczenie wychowawcze :

Organ realizuje w oparciu 0 ustawe o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, ktéra wprowadzita w
zycie 1 kwietnia 2016r. program ,,Rodzina 500 plus”, w ramach ktérego rodzice-opiekunowie
otrzymuja $wiadczenie wychowawcze do ukonczenia przez dziecko 18 lat w wysokosci 500 z#
miesi¢cznie na drugie i kolejne dziecko niezaleznie od dochodu. Rodziny, w ktorych
dochod nie przekracza kwoty 800 zt netto na osobe¢ lub 1200 zt netto (w rodzinach wychowujacych
niepetnosprawne dziecko) - otrzymajg $wiadczenie rowniez na pierwsze lub jedyne dziecko w
rodzinie.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Mazowieckim od 1 stycznia 2017r.
do 31 grudnia 2017r. przyjat okoto 10.371 wnioskow §wiadczeniobiorcow
3 dotyczacych $wiadczen rodzinnych: 5.233,

3 dotyczacych swiadczen z funduszu alimentacyjnego: 718,
3 dotyczacych §wiadczenia wychowawczego: 4.420,

oraz wydal decyzje administracyjne w sprawach:

* §wiadczen rodzinnych po uprzednim wszczeciu postepowania na wniosek strony badz z urzedu —

9.630 decyzji, w tym:

- dotyczacych przyznania, zmiany, uchylenia, wstrzymania - 8.642 decyzje,

- dotyczacych nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych - 209 decyzji,

- dotyczacych odmowy przyznania swiadczen rodzinnych - 262 decyzje,

- dotyczacych przyznania jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka - 517 decyzji;

* Swiadczen z funduszu alimentacyjnego po uprzednim wszczgciu postepowania na wniosek

strony badz z urzedu — 846 decyzji, w tym:

- dotyczacych przyznania, zmiany, uchylenia, wygaszenia - 688 decyzji,

- dotyczacych nienaleznie pobranych §wiadczen z funduszu alimentacyjnego - 32 decyzje,
- dotyczgcych odmowy przyznania §wiadczen z funduszu alimentacyjnego - 38 decyzji,

- dotyczacych uznania dtuznika alimentacyjnego - 72 decyzje,

- dotyczacych umorzenia postgpowania wobec dtuznika alimentacyjnego - 16 decyzji.

* gwiadczenie wychowawcze po uprzednim wszczeciu postgpowania na wniosek strony badz

z urzedu — 4.829 decyzji, w tym:

- dotyczacych przyznania, zmiany, uchylenia - 4.537 decyzji,

- dotyczacych przyznania i odmowy - 125 decyzji,

- dotyczacych nienaleznie pobranego $wiadczenia wychowawczego - 63 decyzji,

- dotyczgcych odmowy przyznania §wiadczenia wychowawczego - 104 decyzji,



Liczba wniesionych do Samorzadowego Kolegium Odwolawczego w Piotrkowie Tryb.
odwotan od wydanych przez organ wilasciwy decyzji administracyjnych wyniosta 34 w tym:
- dotyczgcych swiadczen rodzinnych: 14 spraw,

- dotyczgcych swiadczen z funduszu alimentacyjnego: 11 spraw,
- dotyczgcych swiadczenia wychowawczego: 9 spraw.

Stanowisko organu Il instancji w powyzszych sprawach:

- decyzji utrzymujacych w mocy decyzje wydane przez organ I instancji (w calosci lub w czgsci) —
15 spraw (w tym: 6 $wiadczenia rodzinne, 7 $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, 2 swiadczenia
wychowawcze),

- decyzji przekazanych do ponownego rozpatrzenia przez organ | instancji — 5 spraw
(w tym: 3 $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego, 2 §wiadczenie wychowawcze),

- decyzji uchylajacych decyzje organu I instancji i przyznajacych — 6 spraw dotyczacych swiadczen
rodzinnych,

- decyzji uchylajacych decyzje organu I instancji i umarzajacych postepowanie — 1 sSprawa
dotyczaca swiadczenia wychowawczego,

- uchybienie terminu do wniesienia odwotania — 4 sprawy (w tym: 1 $wiadczenia rodzinne,
1 $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego, 2 §wiadczenia wychowawcze),

- stwierdzenie niewaznosci decyzji — 2 sprawy dotyczace §wiadczenia wychowawczego,

- w trakcie rozpatrywania w SKO pozostaje — 1 sprawa dotyczgca $wiadczen rodzinnych.

Do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Lodzi zostaly przekazane 2 sprawy
dotyczace $wiadczen rodzinnych i 1 sprawa dotyczaca $wiadczenia wychowawczego, ktore sa

w trackcie ponownego ropoznawania.

Kadry i Zatrudnienie MOPS w Tomaszowie Maz.
W 2017 roku $rednie zatrudnienie w Osrodku w przeliczeniu na etaty wynosito 97,1.
Na dzien 31 grudzien 2016 roku MOPS w Tomaszowie Maz. zatrudniat 99 oséb,w tym:

1. zadania wlasne - 77 0sob (etatowo — 75,5):

- starszy specjalista pracy socjalnej -6 o0sob
- specjalista pracy socjalnej - 14 osob
- starszy pracownik socjalny - 12 osob
- opiekun w osrodku pomocy spotecznej - 4 osbéb
- asystent rodziny - 3osoby
- pozostali pracownicy - 38 0sob

2. zadania zlecone — 22 osoby (etatowo - 20)

- $wiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny - 17 0sob (etatowo - 15)



- $wiadczenie wychowawcze - 50s0b (etatowo - 5).

Ponadto w 2016 roku Osrodek zorganizowal staz zawodowy dla 5 osob bezrobotnych
oraz dla 1 osoby niepetnosprawnej poszukujacej pracy niepozostajacej w zatrudnieniu
skierowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Tomaszowie Maz.

5 0sob odbyto w MOPS w/m staz lub praktyki studenckie w ramach wspoélpracy ze szkotami

policealnymi i wyzszymi.

Sprawozdanie 7 dzialalnosci Sekcji Obstugi
i samodzieknego stanowiska ds. Zamowien publicznych

1. Udzielenie zamowienia w trybie zapytania ofertowego:

a) na dostawe:

- srodkow czystosci;

- tonerow;

— artykutow spozywczych;

- wody mineralnej;

— materialow biurowych 1 plastycznych;

— materialow przemystowych;

- pieczatek;

- mebli biurowych;

— regaléw jezdnych;

- drobnego sprzetu AGD;

- sprzetu elektronicznego typu komputery, niszczarki,drukarki, kopiarki;
- oprogramowania,;

— sprzetu peryferyjnego do komputeréw oraz akcesoridéw komputerowych;
- 26 postgpowania na dostawy o tacznej wartosci netto: 130 872,85 zk;
b) na ustugi:

— usluga wytworzenia z wlasnych materiatow drukéw;

— ushlugi pocztowe;

— ustuga konserwacji monitoringu, monitoringu, telewizji przemystowej;
— ustlugi pogrzebowe;

- ustuga konserwacji podno$nika dla osob niepetnosprawnych;

- - ustugi transportowe;

- biezace prace remontowe pomieszczen biurowych MOPS, mieszkan chronionych;
— 16 postepowan na ustugi o tacznej wartosci: 77 273,68 zk;

¢) na dostawe w ramach projektu ,, Integracja’:

- materialow biurowych,

- tonerow,

- aparatu fotograficznego;

— 6 postepowan na dostawy o tacznej wartosci: 9 413,77 zi;

d) na ustugi w ramach projektu ,, Integracja”:



wynajem sali wyktadowe;;
1 postepowanie na ustugi o tacznej wartosci: 16 200,00 zt;

e) na dostawe i ustuge w ramach KIS:

artykuléw spozywczych;

materiatdéw warsztatowych, papierniczych;

zakup upominkow na piknik;

optacenie spektaklu Moralitet pt:”Cisza”;

materiatéw na piknik;

zakup tawek, namiotu i zestawu naprawczego do namiotow;
wynajecie Plenerowego placu zabaw;

wynajecie Kiosku: Wata i Popcorn,

dokonano 10 postepowan na dostawy o tgcznej wartosci: 12 370,18 zi.

1. Udzielenie zamowienia w trybie przetargu nieograniczonego na:
a) Zakup artykutow spozywczych i gorgcego positku dla uczestnikow warsztatow w ramach
projektu ,,Integracja’:
- 1 postepowanie na dostawe o tacznej wartosci: 14 251,85 zt.;
b) Zakup goracego positku wraz z ustuga wydania i dowozu klientom Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Tomaszowie Mazowieckim:
- 1 postgpowanie na ustuge o tacznej wartosci: 736 527,78.
2. Doreczanie korespondencji:
L.p. | Miesigc/2017 r. Swiadczenia Swiadczenia 7 Lgcznie
rodzinne, pomocy spolecznej,
wychowawcze, dod.mieszkaniowych,
alimentacyjne stypendiow i zasitkow
szkolnych
1. Styczen 1 398 szt. 1873 szt. 3 271 szt.
2. Luty 1101 szt. 2 173 szt. 3 274 szt.
3. Marzec 1 553 szt. 1 683 szt. 3 236 szt.
4. Kwiecien 1 111 szt. 1 892 szt. 3 003 szt.
5. Maj 1118 szt. 1 686 szt. 2 804 szt.
6. Czerwiec 964 szt. 1679 szt. 2 643 szt.
7. Lipiec 816 szt. 1 409 szt. 2 225 stzt.
8. Sierpien 854 szt. 1314 szt. 2 168 szt.
9. Wrzesien 1 756 szt. 1 365 szt. 3121 szt.
10. Pazdziernik 4102 szt. 2 750 szt. 6 852 szt.
11. Listopad 2 600 szt. 2 449 szt. 5 049 szt.
12. Grudzien 2 553 szt. 1768 szt. 4 321 szt.
RAZEM 19 926 szt. 22 041 szt. 41 967 szt.
3. Administrowanie oraz dokonywanie napraw w mieszkaniach chronionych begdacych

pod nadzorem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Mazowieckim.

4.

Nadzorowanie prac 0sob skierowanych przez Sad Rejonowy w Tomaszowie Mazowieckim



do wykonywania nieodptatnej kontrolowanej pracy na cele spoteczne — 21 0sob.

5. Nadzorowanie os6b wykonujacych prace w ramach prac spotecznie uzytecznych — 4 0soby.
6. Przestrzeganie termindw 1 nadzorowanie przegladow technicznych i1 budowlanych
budynkow bedacych w trwatym zarzadzie Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j W

Tomaszowie Mazowieckim oraz sprzetu gasniczego.

7. Wspoltpraca ze stuzbami BHP w celu przeprowadzania kontroli warunkoéw pracy oraz
likwidacji zagrozen wystepujacych w srodowisku pracy.

8. Analizowanie stanu bezpieczenstwa w srodowisku pracy.

9. Dbanie o porzadek oraz estetyke terenow nalezacych do Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Tomaszowie Mazowieckim.

10.  Zamykanie i otwieranie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tomaszowie

Mazowieckim.
Informacje o BudZecie
Miejskiego Osrodek Pomocy Spolecznej w Tomaszowie Maz.

W 2017 roku wydatkowano kwote: 85.530.466,60 zi, w tym:
na realizacje¢ zadan zleconych wydatkowano kwote 63.458.301,75 z1, z tego:

1. Swiadczenie wychowawcze ,,Rodzina 500+ (Rozdziat 85501): 39.261.555,38
w tym wydatkowano na:

- wyplate $wiadczenia ,,Rodzina 500+~ 38.760.366,58

- koszty obstugi zadania 501.188,80

2. Swiadczenia rodzinne, §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz sktadki

na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego (rozdziat 85502):

23.987.373,73

w tym wydatkowano na:
- wyptate $wiadczen rodzinnych 18.496.405,76
- wyplate $wiadczen z funduszu alimentacyjnego 3.845.044,93
- optacenie sktadek na ubezpieczenie spoteczne za osoby pobierajace

Swiadczenia pielegnacyjne 926.169,43
- koszty obstugi zadania 719.753,61
3. Swiadczenia spoteczne ,,Za Zyciem” (rozdziat 85595) 16.494,00
w tym wydatkowano na:
o3 swiadczenia ,.Za Zyciem” 16.000,00
3 koszty obstugi 494,00

Swiadczenia spoteczne ,,Za Zyciem” (rozdziat 85502/1) 4.123,00



w tym wydatkowano na:

3 swiadczenia 4.000,00
3 koszty obstugi 123,00
4. Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne (rozdziat 85213) 153.065,68
5. Wydatki na dodatek energetyczny i koszty obstugi (rozdziat 85215), w tym: 17.728,34
- dodatek energetyczny 17.406,34
- koszty obstugi 322,00
6. Wydatki na sprawowanie opieki ,,opiekun prawny” oraz na obsluge
zadania (rozdziat 85219), w tym: 11.961,62
- $wiadczenia spoleczne 11.785,62
- koszty obstugi 176,00

7. Specjalistyczne ustugi opiekuncze
6.000,00
Na realizacje¢ zadan wlasnych rozdysponowano $rodki finansowe w tacznej wysokosci:
22.072.164,85 z1, z tego:
1. Przeciwdziatanie alkoholizmowi (rozdziat 85154) 12.328,75
w tym:
- Realizacja programu ,,Postaw na rodzing” organizowanego w ramach projektu
,»Inicjowania i wsparcia dzialan dla osob uzaleznionych i ich bliskich w zakresie

reintegracji spotecznej 1 zawodowej w ramach KIS 12.328,75

2. Piecza zastepcza (rozdziat 85508) 537.895,29
3. Swiadczenia rodzinne, §wiadczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia
spotecznego - dziatania podejmowane wobec dtuznikéw alimentacyjnych

(rozdziat 85502) 60.818,71

4. Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajace niektore

$wiadczenia z pomocy spotecznej (rozdziat 85213) 346.311,36
5. Zasitki i pomoc w naturze (rozdziat 85214) 7.169.960,67
w tym:
- zasitki okresowe 1.999.871,75

- zasitki celowe 447.372,72



- zasitki celowe specjalne 42.456,29

- Srodki czystosci dla podopiecznych 4.983,72
- magazyn PCK 9.907,92
- Sprawienie pogrzebu 17.200,00
- optacenie pobytu w DPS 4.648.168,27
6. Dodatki mieszkaniowe (rozdzial 85215) wydatkowano kwote: 2.534.792,47
7. Zasikki state (rozdziat 85216) wydatkowano kwotg: 4.625.420,98

8. Na utrzymanie O$rodka (rozdziat 85219)

3.837.127,50
w tym:
- na wynagrodzenia i pochodne 3.369.013,70
- pozostale wydatki rzeczowe 468.113,80
9. Ushugi opiekuncze (rozdziat 85228) wydatkowano kwote: 208.631,43

10.  Pomoc w  zakresie dozywiania  (rozdziat  85230) wydatkowano  kwote:

1.584.285,56

w tym:
- positki w szkotach i przedszkolach 393.647,56
- dotacja celowa 386.476,06
- §rodki wlasne gminy 7.171,50
- positki dla dorostych 700.491,00
- dotacja celowa 465.816,00
- §rodki wlasne gminy 234.675,00
- zasitki celowe 490.147,00
- dotacja celowa 256.695,00
- §rodki wlasne gminy 233.452,00
11. Pozostata dziatalno$¢ (rozdziat 85295) wydatkowano kwote: 319.436,24
w tym:
- prace spotecznie uzyteczne 196.506,00
- wydatki zwigzane z prowadzeniem Domu Dziennego Pobytu, w tym: 122.930,24

1) wynagrodzenia i pochodne 91.578,73



{10 pozostate wydatki rzeczowe

12. Pomoc materialna dla uczniéw (rozdziat 85415)

w tym:

- stypendia dla uczniow

- zasitki szkolne

31.351,51

613.107,68
3.714,44

616.822,12

Na realizacje resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
»Asystent rodziny”(rozdzial 85204) wydatkowano kwote

47.885,00

1. Dotacja

Z tego:

{10 dotacja celowa

{10 srodki z Funduszu Pracy

{10 wktad wiasny

2. Zadania wlasne na Asystenta Rodziny

Na realizacj¢ projektu ,,INTEGRACJA” (rozdzial 85295) wydatkowano kwote:

{10 wktad wiasny
{10 wktad obcy

15.815,06

71.471,00

32.069,94 (pozabudzetowo)

23.586,00
21.295,38

33.734,20
123.903,13.

157.637,33

Zadania realizowane przez MOPS w Tomaszowie Maz. zakladajg przede wszystkim

wsparcie socjalne dla klientow pomocy spotecznej z terenu miasta. Wymaga to nakladoéw

pieni¢znych, ktdore musza zosta¢ przez Os$rodek oszacowane i1 zaplanowane aby jako S$rodki

publiczne zostaly przekazane na wykonanie okreslonych ustug spotecznych.

Budiet MOPS w Tomaszowie Maz. w latach 2014-2017

Rok

2014

2015

2016

2017

Kwota

43.062.510,66

43.064.706,58

75.529.670,38

85.530.466,60

Liczba osob objetych wsparciem pomocy spolecznej w latach 2014 — 2017.

Rok

2014

2015

2016

2017

Liczba osob

4347

4067

3604

2863




Liczba o0s6b objetych wsparciem w formie Swiadczern Rodzinnych, Funduszu
Alimentacyjnego, Swiadczenia Wychowawczego w latach 2014 — 2017.

Rok 2014 2015 2016 2017

L.os./SR 8516 6 782 5414 4769

L.os./FA 1082 1013 918 859

L.os./SW - - 4 409 4 376

Liczba decyzji wydanych przez MOPS w Tomaszowie Maz. w 2017r.

Rodzaj decyzji Liczba decyzji

Swiadczenia pomocy spolecznej 13 342

DDP 19

Dodatki mieszkaniowe 2199

Dodatki energetyczne 274

Stypendia 1 zasitki szkolne 989

Swiadczenia Rodzinne 9630

Fundusz Alimentacyjny 846

Swiadczenie wychowawcze 4 829
RAZEM 32128

Swiadczenia spoleczne stanowia bardzo wazna cze$¢ polityki spolecznej
nie tylko ze wzgledu na swoja masowos¢ 1 skale wydatkow, ale z tytulu funkcji jakie
spetniajg, zasad ich przekazu oraz struktury odbiorcow. System $wiadczen spolecznych
zarOwno pieni¢znych, jak 1 niepieni¢znych, do ktoérych obywatele majga prawo, 1 z ktérych
majg mozliwos$¢ korzystania stanowi integralng cze$¢ zabezpieczenia spotecznego.

Jednakze od osob, rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej wymaga si¢ rowniez
wspotudzialu w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych, w ktorych si¢ znalezli
wykorzystujac ich zasoby, mozliwosci i uprawnienia. Stymuluje to bowiem klientow
pomocy spotecznej do aktywnego 1 efektywnego rozwigzywania wtasnych probleméw, a nie
do postawy biernej i czgsto roszczeniowej.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Tomaszowie Mazowieckim w swojej

wieloletniej praktyce wykorzystuje zasad¢ pomocniczo$ci w podejmowanych dziataniach



istotnych do poprawy sytuacji bytowych wielu §rodowisk z terenu naszego miasta przy

jednoczesnym zachowaniu zasady wspotudziatu i wspotpracy klientow Osrodka.
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% romaszow mazZ.




