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Ogtoszenie 0 naborze na wolne stanowisko wtnicze

PREZYDENT MIASTA TOMASZOWA MAZOWIECKIEGO
, OGLASZA
NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZ EDNICZE

w Urzedzie Miasta w Tomaszowie Mazowieckim ul. POW 10/16
97-200 Tomaszow Mazowiecki

Nazwa stanowiska: inspektor w Wydziale Finansowo - Kgggowym

Wymiar czasu pracyl etat — petny wymiar czasu pracy

Informacja o wskaniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnypbwyzej 6%

1. Warunki pracy na stanowisku:
a) pomieszczenia niegsdostpne dla oséb z dysfunkcjnarzadéw ruchu — budynek A
Urzedu Miasta, ul. POW 10/16, Il gro (budynek wielokondygnacyjny, schody, brak
windy w budynku),

b) praca przy komputerze,

2. Wymagania niezlgdne:

a) wyksztatcenie wysze (preferowane kierunki: ekonomia, rachunkai)o

b) posiadanie co najmniej trzyletniego&igracy,

C) posiadanie obywatelstwa polskiego z zasemeem art.1l ust 2 i 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 roku o pracownikach samdozvych,

d) posiadanie petnej zdoldo do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

e) brak skazania prawomocnym wyrokiengds za umylne przesipstwo s$cigane
z oskazenia publicznego lub undine przestpstwo skarbowe,

f) nieposzlakowana opinia.

3. Wymagania dodatkowe:

a) znajomé& przepisbw w  zakresie finansow  publicznych, raclouwdéci
i sprawozdawczii budzetowej, a take rozliczania projektow realizowanychimdkdw
zewrgtrznych,

b) umiegtnos¢ analizy i interpretacji aktdbw normatywnych i dahyekonomiczno-
finansowych,

Cc) umiegtnos¢ dobrej organizacji pracy,

d) samodzielng, doktadnd¢ i obowigzkowasé,



f)

umiegtnos¢ pracy w zespole,

znajomda¢ obstugi komputera, pakietu MS Office.

4. Zakres wykonywanych zada na stanowisku:
prowadzenie ewidencji kgjowej dotycacej dochodow i wydatkébw na zadania
i projekty realizowane z udziatefnodkow UE oraz innychrodkéw zewgtrznych,
wspotpraca z innymi  wydziatami w zakresie przyyoywania wnioskow
o dofinansowanie zada wlasnych gminy zesrodkdw zewstrznych, wnioskow
o dokonanie ptatri@i oraz harmonogramow piatéwm,
wspoipraca z innymi wydziatami w zakresie przygeywania wnioskow o poczki
i dotacje w zakresie finansowo-biedlowym oraz przygotowywanie i kompletowanie
dokumentow finansowo-kgjowych w zakresie ich rozliczania,
rozliczanie wykorzystanych dotacji udzielonychudzetu gminy,
dokonywanie rozlicae z budetem paéstwa z tytutlu dotacji, a tak z innymi
instytucjami wspotfinansggymi zadania gminy z tytutu otrzymanych dotagjiodkow,
prowadzenie ewidencji kgjowej dochodow buaktowych Urzdu Miasta w zakresie
podatkéw i optat lokalnych, niepodatkowych ralesci budzetowych o charakterze
publicznoprawnym, dochodéw bietu pastwa,
dekretowanie dziennych kontrolek wptat jako doawd:rodiowych oraz sprawdzanie
ich zgodndéci z wyciggami bankowymi i raportami kasowymi,
sporadzanie wewetrznych dowoddéw ksgowych PK dla potrzeb prowadzonej
ewidencji,
ksiggowanie za okresy miesizne przypisow i odpisOw naieosci podatkowych i innych
optat w ugciu analityczno-syntetycznym na podstawie rejestréwymiarowych
otrzymanych z wydziatdbw merytorycznych,
uzgadnianie co mieg prawidlowdci zapisbw na poszczegollnych kontach
analitycznych i syntetycznych oraz badanie re@nposzczegolinych sald w zakresie
prowadzonej ewidenciji,
przygotowywanie danych do spedzania sprawozda budzetowych i finansowych
Urzedu Miasta.

5. Wymagane dokumenty:
zyciorys (CV),
list motywacyjny,
kserokop¢ dokumentu pgwiadczajcego wyksztatcenie wymagane w pkt 2 lit. a,
kserokopie dokumentéw pwiadczajcych sta pracy wymagany w pkt 2 lit. b,
oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie,



f) dokument potwierdzagy znajomec jezyka polskiego, zgodny z wymogami ofleymi
w przepisach o shbie cywilnej — niezbdny w przypadku staraniagsd zatrudnienie
0s6b nieposiadagych obywatelstwa polskiego,

g) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdainodo czynnéci prawnych
oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

h) oswiadczenie kandydata o niekaradnbza umylne przesfpstwo scigane z oskaenia
publicznego lub umiyne przestpstwo skarbowe
(Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaginprawomocnym wyrokiem
sadu za umylne przesfpstwo scigane z oskaenia publicznego lub undne
przes¢pstwo skarbowe, natg dostarczy przed zawarciem umowy 0O pkac

i) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegej st o zatrudnienie,

J) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikeltja umiegtnosciach, opinie,
referencje,

k) spis wszystkich dokumentow sktadanych w ofercie.

Uwaga: Prowadzcy nabor zastrzega sobie prawo zarpg&iai procedury naboru bez
wytonienia kandydata na wolne stanowiskoedracze.

Wymagane dokumenty aplikacyjne (umieszeawmrzaklejonej kopercie) nalg sktada
osobicie w siedzibie Urgdu Miasta w Tomaszowie Maz. w Kancelarii Ogolnd) furzesta
poczt na adres Urdu: ul. POW 10/16, 97-200 Tomaszéw Maz. z dopiski@utyczy
naboru na stanowisko inspektora w Wydziale Finansowo - Ksgggowym w terminie
do dnia 27 grudnia 2017 roku(liczy sic data wptywu aplikacji do Uetlu). Aplikacje, ktore
wptyng do Urzdu po okrélonym terminie nie bda rozpatrywane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjnCV powinny by opatrzone
podpisag klauzuh zamieszczompontizej:

~Wyrazam zgod@ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartycbfercie
pracy dla potrzeb niezdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie taws z dnia
29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j.Dzz 2016 r. poz. 922) oraz ustawdnia
21.11.2008 r. o pracownikach samgtawych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 902, ze zm.).”

. czytelny podp|s

Szczegodtowe informacje na temat dodatkowych wymagaz zakresu wykonywanych zada
mozna uzyskéa pod numerem telefonu 44 724-23-11 wew. 235 luh 288

Prezydent Miasta
Tomaszowa Mazowieckiego

Marcin Witko



