WOP.2110.27.2.2015 Tomaszow Maz., dn. 30 listopada 2015 r.

Ogloszenie o0 naborze na wolne stanowisko urze¢dnicze

PREZYDENT MIASTA TOMASZOWA MAZOWIECKIEGO
, OGLASZA
NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

w Urzedzie Miasta w Tomaszowie Mazowieckim ul. POW 10/16
97-200 Tomaszow Mazowiecki

Nazwa stanowiska: glowny specjalista w Biurze Inwestycji w Wydziale Infrastruktury

Wymiar czasu pracy: 1 etat — pelny wymiar czasu pracy

Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepetnosprawnych: ponizej 6%

9)

1. Warunki pracy na stanowisku:

pomieszczenia nie sg dostgpne dla osob z dysfunkcja narzadow ruchu — budynek C
Urzedu Miasta, ul. POW 10/16, | pietro (budynek wielokondygnacyjny, schody, brak
windy w budynku),

praca przy komputerze,

realizacja powierzonych obowigzkow bedzie wigzata si¢ z zalatwianiem spraw
z innymi organami administracji publicznej, instytucjami poza siedzibg Urz¢du oraz

nadzorem nad realizacja zadan inwestycyjnych na terenie miasta.

2. Wymagania niezbedne:

wyksztalcenie wyzsze, preferowane kierunki budownictwo, inzynieria srodowiska,
posiadanie co najmniej czteroletniego stazu pracy,

uprawnienia budowlane bez ograniczen w specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci,
instalacji i urzadzen wodociagowych i kanalizacyjnych lub inne odpowiadajace im
uprawnienia,

posiadanie obywatelstwa polskiego z zastrzezeniem art.11 ust 2 i 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych,

posiadanie pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia.



3. Wymagania dodatkowe:

znajomos$¢ przepisOw ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o0 finansach
publicznych, ustawy Prawo budowlane oraz aktow wykonawczych do ustawy,
umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy,

umiejetnosé analitycznego myslenia,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

odpornos$¢ na stres,

dyspozycyjnos¢ oraz gotowos¢ do pracy pod presjg czasu,

znajomos¢ obstugi komputera, pakietu MS Office.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Planowanie, nadzdér i1 koordynacja realizacji zadan inwestycyjnych w specjalnosci

instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urzadzen wodociggowych i kanalizacyjnych,

w szczeg6lnosci:

pelnienie obowigzkow inspektora nadzoru inwestorskiego oraz przygotowywanie
inwestycji w zakresie sieci 1 instalacji sanitarnych zgodnie z posiadanymi
uprawnieniami budowlanymi,

przygotowywanie kompletu dokumentow o udzielenie zamoéwienia publicznego
w zakresie nadzorowanych lub koordynowanych zadan inwestycyjnych,

udzial w komisjach przetargowych, sprawdzanie ofert przetargowych pod wzgledem
zgodnos$ci z kosztorysami inwestorskimi, naktadczymi (przedmiarami robot),
wykazanych roboét i niezbednych uprawnien z postawionymi warunkami,

wspotpraca z organami administracji architektoniczno — budowlanej i nadzoru
budowlanego w zakresie uzyskania decyzji o pozwoleniu na budowg (zgloszenia
rozpoczecia robot), a po zakonczeniu robot — zgloszenia zakonczenia (uzyskanie
pozwolenia na uzytkowanie),

koordynacja prac w zakresie realizacji umoéw z jednostkami projektujagcymi oraz
odbior opracowanej dokumentacji technicznej,

prowadzenie niezbednych przegladéw inwestycji zakonczonych,

sporzadzanie kosztorysoOw inwestorskich, naktadczych, przedmiarow robot,

sporzadzanie szczegotowych specyfikacji technicznych.



9)

h)

)
k)

Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnien, o ktorych mowa w art. 13a ust. 2 ustawy

z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych jest obowigzany do ztozenia

5. Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV),

list motywacyjny,

kserokopi¢ dokumentu poswiadczajacego wyksztatcenie wymagane w pkt 2 lit. a,
kserokopie dokumentow poswiadczajacych staz pracy wymagany w pkt 2 lit. b
($wiadectwo pracy, zaswiadczenie),

kserokopi¢ dokumentu poswiadczajagcego uprawnienia budowlane bez ograniczen
w specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urzadzen wodociagowych
I kanalizacyjnych lub inne odpowiadajace im uprawnienia,

oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie,

dokument potwierdzajacy znajomo$¢ jezyka polskiego, zgodny z wymogami
okreslonymi w przepisach o stuzbie cywilnej — niezbedny w przypadku starania si¢
o zatrudnienie os6b nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego,

oSwiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolno$ci do czynno$ci prawnych
oraz korzystaniu z pelni praw publicznych,

o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za umy$lne przestgpstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe

(Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralno$ci prawomocnym
wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe, nalezy dostarczy¢é przed zawarciem umowy
0 prace),

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i1 umiejetnosciach, opinie,
referencje,

spis wszystkich dokumentow sktadanych w ofercie.

wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢.

Uwaga: Prowadzacy nabor zastrzega sobie prawo zamknigcia procedury naboru

bez wytonienia kandydata na wolne stanowisko urzednicze.



Wymagane dokumenty aplikacyjne (umieszczone w zaklejonej kopercie) nalezy sktadaé
osobiscie w siedzibie Urzedu Miasta w Tomaszowie Maz. w Kancelarii Ogolnej lub przestaé
poczta na adres Urzgdu: ul. POW 10/16, 97-200 Tomaszow Maz. z dopiskiem: Dotyczy
naboru na stanowisko gléwnego specjalisty w Biurze Inwestycji w Wydziale
Infrastruktury w terminie do dnia 11 grudnia 2015 roku (liczy si¢ data wptywu aplikacji
do Urzedu). Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po okreslonym terminie nie beda

rozpatrywane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone

podpisang klauzulg zamieszczong ponizej:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia
29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1182) oraz ustawa
z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.J. Dz. U. z 2014 r. poz. 1202).”

czytelny podpis

Szczegotowe informacje na temat dodatkowych wymagan oraz zakresu wykonywanych zadan
mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 44 724-23-11 wew. 235 lub 288.



