Uzasadnienie

do projektu Uchwały Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego w sprawie ustalenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze w szkołach i przedszkolach dla których Gmina Miasto Tomaszów Mazowiecki jest organem prowadzącym, zasad zwalniania ich                        od obowiązku realizacji tych zajęć oraz tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela


	Zgodnie z art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela organ prowadzący określa tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli  realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin w tym również pedagogom, psychologom, logopedom i doradców zawodowych.
Dotychczasowy tygodniowy wymiar godzin zajęć dla pedagogów, psychologów i logopedów wynosił 20 godzin. Zwiększenie wymiaru pensum dla w/w nauczycieli do 25 godzin podyktowane jest koniecznością zapewnienia uczniom pomocy psychologiczno – pedagogicznej odpowiednio do zdiagnozowanych potrzeb.
Dokonano, także aktualizacji stanowisk kierowniczych uprawnionych do obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć, w związku z połączeniem placówek 
w zespół, zgodnie z z art. 62 ust.1d i 1e ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty                          ( t.j. Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) organ prowadzący może połączyć w zespół prowadzoną przez siebie szkołę podstawową z prowadzonymi przez siebie przedszkolami, mającymi siedzibę na obszarze objętym obwodem tej szkoły.
Projekt uchwały został przedłożony do zaopiniowania związkom zawodowym zrzeszającym nauczycieli.



