PROJEKT

UCHWALA NR..covvvvvenene. 2014
RADY MIEJSKIEJ TOMASZOWA MAZOWIECKIEGO
zdnia ................ roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Prezydenta Miasta Tomaszowa
Mazowieckiego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U.z 2013 r., poz. 594, poz. 645, poz.1318, z 2014 r. poz. 379, poz. 1072)
oraz na podstawie rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 1050, poz. 1218,

z 2014 r., poz. 958) Rada Miejska Tomaszowa Mazowieckiego postanawia, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ dla Prezydenta Miasta Tomaszowa Mazowieckiego Pana
Marcina Witko wynagrodzenie miesigczne w wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 6.000,00 zt,
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 2.100,00 zt,
3) dodatek specjalny w wysokosci 40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego
I dodatku funkcyjnego w kwocie 3.240,00 zt,
4) dodatek za wieloletnia prace w wysokosci 15% wynagrodzenia

zasadniczego.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej

Tomaszowa Mazowieckiego.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowiazujaca od
dnia 8 grudnia 2014r.



UZASADNIENIE

do projektu uchwaly Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Prezydenta Miasta

Tomaszowa Mazowieckiego

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z pdzn. zm.)
do wylacznej wlasciwosci Rady Miejskiej nalezy ustalenie wynagrodzenia
Prezydenta Miasta.

Objecie obowiazkow przez nowo wybranego Prezydenta nastepuje
z chwila ztozenia §lubowania wobec Rady Miejskiej. Zlozenie §lubowania
nastapi w dniu 8 grudnia 2014 roku.

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 roku w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 1050 z
poézn. zm.), przewiduje dla Prezydenta Miasta do 300 tys. mieszkancow
nastgpujace sktadniki wynagrodzenia:

- wynagrodzenie zasadnicze 4.800,00 zt — 6.200,00 zl,

- dodatek funkcyjny w maksymalnej wysokosci do 2.100,00 zt,

- dodatek specjalny w kwocie wynoszacej co najmniej 20 %
1 nieprzekraczajacej 40 % tacznie wynagrodzenia zasadniczego i1 dodatku
funkcyjnego,

- dodatek stazowy w wysokosci od 5% do 20 % wynagrodzenia
zasadniczego.

Zgodnie z art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
0 pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 1202) maksymalne
wynagrodzenie Prezydenta Miasta nie moze przekroczy¢ w okresie miesiaca
siedmiokrotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla osob

zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepisOw



ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowe;j
sferze budzetowej oraz zmianie niektorych ustaw (t.j. Dz. U. z 2011 r. Nr 79,
poz. 431 z pozn. zm.) tj. 1.766,46 zt x 7 =12.365,22 z}.

Ze wzgledu na powyzej opisany stan faktyczny i prawny projekt

niniejszej uchwaty jest w pelni zasadny.



	PROJEKT
	U C H W A Ł A  NR ……………. 2014
	RADY MIEJSKIEJ TOMASZOWA MAZOWIECKIEGO
	z  dnia ……………. roku

