RPP.2110.7.2.2013 Tomaszow Maz., dn. 16 pazdziernika 2013 r.

Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze

PREZYDENT MIASTA TOMASZOWA MAZOWIECKIEGO
OGLASZA
NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
w Urzedzie Miasta w Tomaszowie Mazowieckim ul. POW 10/16
97-200 Tomaszow Mazowiecki

Nazwa stanowiska: inspektora w Wydziale Inzyniera Miasta

Wymiar czasu pracy: 1 etat — pelen wymiar czasu pracy

Informacja o wskazniku zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych: powyzej 6%

1. Warunki pracy na stanowisku:

a) pomieszczenia nie sa dostepne dla 0sob z dysfunkcja narzadow ruchu (budynek B
Urzedu Miasta w Tomaszowie Maz., ul. POW 10/16, II pigtro),

b) praca przy komputerze,

C) realizacja powierzonych obowiazkoéw bedzie wiazata si¢ z zalatwianiem spraw
z innymi organami administracji publicznej, instytucjami poza siedziba Urzedu

Miasta oraz z dokonywaniem ogledzin w terenie.

2. Wymagania niezbe¢dne:

a) wyksztalcenie wyzsze, wymagany kierunek: budownictwo,

b) posiadanie co najmniej 3-letniego stazu pracy, w tym minimum 2 -letniego
doswiadczenia w pracy na stanowiskach kierownika budowy, inzyniera budowy lub
kierownika projektu inwestycji drogowych,

C) uprawnienia do pelnienia samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie w
specjalnosci drogowej do kierowania oraz wpis na list¢ cztonkéw wlasciwej izby
samorzadu zawodowego, potwierdzony aktualnym za§wiadczeniem wydanym przez
te izbe,

d) posiadanie obywatelstwa polskiego z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

e) znajomosc¢ aplikacji MS Office: Word, Exel,

f) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

g) niekaralnos¢ za umyslne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub

umyslne przestgpstwo skarbowe,



h) nieposzlakowana opinia.

3. Wymagania dodatkowe:
a) znajomo$¢ aktow prawnych:

- Ustawy o drogach publicznych,

- Ustawy prawo o ruchu drogowym,

- Ustawy prawo budowlane,

- Ustawy o samorzadzie gminnym,

- Ustawy Kodeks Postgpowania Administracyjnego,

- rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow w sprawie instrukcji kancelaryjnej,

jednolitych rzeczowych wykazoéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji
1 zakresu dziatania archiwéw zaktadowych,

b) umiejetnos¢ analizy i interpretacji aktow prawnych,
C) umiejetnos¢ logicznego myslenia oraz analizy i syntezy réznych danych,
d) sprawnos$¢ i produktywnos¢ przy rozwiazywaniu problemow,
e) komunikatywno$¢ w kontaktach stuzbowych, umiejetnos¢ pracy w zespole,
f) profesjonalizm w dziataniu,
g) dobra organizacja pracy,
1) zdolnos¢ szybkiego przystosowania si¢ do nowych warunkow i zadan,
J) otwarto$¢ na nowatorskie rozwigzania,
K) przedsigbiorczos¢, tworcze myslenie i kreatywnosc,
I) samodzielnos¢, doktadnosé, obowiazkowosc,
m) wytrwalo$¢, samodyscyplina, odpowiedzialnos¢
n) umiejetnos$¢ przekonywania i obrony swoich racji,
0) Uumiejetnos¢ analizy i syntezy informaciji,
p) dyspozycyjnosc,

g) odpornos$¢ na stres,

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
a) przeprowadzanie okresowych kontroli oznakowania pionowego i poziomego drdg oraz
urzadzen bezpieczenstwa ruchu drogowego i zglaszanie potrzeb w tym zakresie,
b) przeprowadzanie okresowych kontroli bezpieczenstwa ruchu drogowego na drogach
gminnych,
€) nadzor nad organizacja ruchu drogowego oraz sktadanie wnioskow dotyczacych zmian
w organizacji ruchu drogowego do Starosty Tomaszowskiego lub Marszatka

Wojewodztwa Lodzkiego,



d)

9)
h)

)

K)

opiniowanie projektow statej organizacji ruchu drogowego w zwiazku z budowa
nowych drog gminnych,

nadzor nad realizacja uméw w zakresie inzynierii ruchu drogowego,

udziat w posiedzeniach Komisji Ruchu Drogowego dzialajacej przy Staroscie
Tomaszowskim,

wspotpraca z Policja 1 Straza Miejska w zakresie bezpieczenstwa ruchu drogowego,
aktualizacja oznakowania pionowego drog w oparciu o istniejaca ewidencje drog
gminnych,

zlecanie okresowych pomiaréw ruchu drogowego na drogach gminnych i nadzor
nad ich wykonaniem,

kontrola zadan powierzonych wykonawcy w zakresie prowadzenia Strefy Platnego
Parkowania na drogach gminnych w oparciu o podpisana umowg z Administratorem
SPP,

kontrola dokumentow przekazywanych przez Administratora SPP w zakresie
przychodow w SPP / rozliczenia finansowe, ewidencja dokumentow zroédtowych,
faktury, dowody KP, bankowe dowody wptat itp./,

rozpatrywanie wszelkich reklamacji sktadanych przez uzytkownikow drog

po wyczerpaniu procedury reklamacyjnej przez Administratora SPP,

m) wspolpraca z Wydziatem Finansowo-Ksiggowym oraz Wydziatem Optat i Windykacji

Naleznosci w zakresie optat naleznych i wnoszonych w SPP.

5. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

c) kserokopie $wiadectw pracy, w tym potwierdzajacych staz pracy wymagany
w pkt. 2 lit. b lub zaswiadczenie poswiadczajace posiadane doswiadczenie
zawodowe,

d) kserokopie dokumentu poswiadczajacego wyksztatlcenie wymagane w pkt. 2 lit. a
(dyplom ukonczenia uczelni wyzszej),

e) oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie,

f) dokument potwierdzajacy znajomo$¢ jezyka polskiego, zgodny z wymogami
okreslonymi w przepisach o stuzbie cywilnej- niezbedny w przepadku starania si¢
0 zatrudnienie 0s0b nieposiadajacych obywatelstwa polskiego,

g) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz

korzystaniu z pelni praw publicznych,



h) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umySlne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.
(Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralno$ci prawomocnym
wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe, nalezy dostarczy¢ przed zawarciem umowy
0 prace),

1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

J) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach, opinie,
referencje,

K) spis wszystkich dokumentow sktadanych w ofercie.

Uwaga: Prowadzacy nabdr zastrzega sobie prawo zamknigcia procedury naboru

bez wytonienia kandydata na wolne stanowisko urz¢dnicze.

Wymagane dokumenty aplikacyjne (umieszczone w zaklejonej kopercie) nalezy sktadac
osobiscie w siedzibie Urzedu Miasta w Tomaszowie Mazowieckim w Kancelarii Ogdlnej lub
przesta¢ poczta na adres Urzedu: ul. POW 10/16, 97-200 Tomaszoéw Maz. z dopiskiem:
»,Dotyczy naboru na stanowisko inspektora w Wydziale Inzyniera Miasta” w terminie do
dnia 28 pazdziernika 2013 roku do godz. 15.30 (liczy si¢ data wptywu aplikacji do Urzedu).
Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny 1 CV powinny by¢ opatrzone

podpisana klauzula zamieszczona ponizej:

,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia
29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.)
oraz ustawa z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223,

poz. 1458 z pdzn. zm.).” e
czytelny podpis

Szczegdlowe informacje na temat dodatkowych wymagan oraz zakresu
wykonywanych zadan mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu (044) 724-23-11 wew. 235 lub
288.
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