ZARZADZENIE NR 101/2008
PREZYDENTA MIASTA TOMASZOWA MAZOWIECKIEGO
Z dnia 23 kwietnia 2008 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Dyrektora Miejskiego O$rodka
Kuitury w Tomaszowie Mazowieckim

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym ( tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
ze zmianami z 2002 r. Dz. U. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz.
984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806, z 2003 . Nr 80 poz. 717, Nr 162
poz. 1568, z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203, Nr 167 poz. 1759
z 2005 r. Nr 172 poz.1441, Nr 175 poz. 1457, z 2006r. Nr 17 poz. 128, Nr
181 poz.1337, z 2007r. Nr 48 poz. 327, Nr 138 poz. 974, Nr 173 poz. 1218)
oraz Rozporzadzenia Ministra Kultury i Sztuki z dnia 23 kwietnia 1999r.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w instytucjach
kultury prowadzacych w  szczegblnosci dziatalno$¢ w  zakresie
upowszechniania kultury ( Dz. U. z 1999r . Nr 45 poz. 446 ze zmianami
z 2000 r. Nr 49 poz. 574, z 2001r. Nr 127 poz. 1396, z 2004r. Nr 255
poz.2561) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Przyznaje si¢ Pani Ewie Biazik — Dyrektorowi Miejskiego
Osrodka Kultury w Tomaszowie Mazowieckim nastepujace wynagrodzenie
miesigczne:

- wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 2.500,00 zi,
- dodatek funkcyjny w wysokosci 400,00 zi,
- dodatek stazowy przystugujacy w  wysokosci liczonej
od wynagrodzenia zasadniczego, '
- premia w wysokos$ci 20% wynagrodzenia zasadniczego
§ 2. Tract moc Zarzadzenie Nr 107/2007 Prezydenta Miasta
Tomaszowa Mazowieckiego z dnia 27 kwietnia 2007 r.
§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania z mocg

obowigzujaca od dnia 1 kwietnia 2008 roku.
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