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ZARZADZENIE NR E}
PREZYDENTA MIASTA TOMASZOWA MAZOWIECKIEGO
z dnia ....9....@%9%@......... 2008 roku

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu otwartego konkursu ofert na wspieranie
oraz powierzani¢ zadan publicznych na terenie Gminy Miasto Tomaszow Mazowiecki
Z zakresu pomocy spolecznej

Na podstawie art. 30 ust. | ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z2001r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568;
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441,
Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327,
Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218), art. 28 i art. 31 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593; z 2004 r. Nr 99, poz. 1001, Nr 273, poz. 2703;
z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 179, poz. 1487, Nr 180,
poz. 1493; z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 186, poz. 1380, Nr 249, poz. 1831, Nr 251, poz. 1844,
z 2007 r. Nr 35, poz. 219, Nr 36, poz. 226, Nr 48, poz. 320, Nr 120, poz. 818, Nr 209, poz. 1519)
oraz § 6 ust. 4 uchwaty Nr XIX/155/2007 Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego z dnia 28
listopada 2007 roku w sprawie przyjecia ,Programu wspdtpracy Gminy Miasta Tomaszowa
Mazowieckiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego na rok 2008 zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdzam Regulamin otwartego konkursu ofert na wspieranie
oraz powierzanie zadan publicznych na terenie Gminy Miasto Tomaszéw Mazowiecki
z zakresu pomocy spolecznej, stanowiacy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania i podlega wywieszeniu
na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta w Tomaszowie Mazowieckim.
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Zatacznik

do Zarzadzenia Nr . 1’

Prezydenta Miasta

Tomaszowa Mazowieckiego

z dnia 9fbtaoumov 2008 roku

Regulamin otwartego konkursu ofert na wspieranie oraz powierzanie zadan
publicznych na terenie Gminy Miasto Tomaszéw Mazowiecki z zakresu
pomocy spolecznej

§1
Otwarty konkurs ofert na realizacjg zadaf publicznych z zakresu pomocy spotecznej zwany dalej
»konkursem” ma na celu wyltonienie oferenta, ktéremu Gmina Miasto Tomaszéw Mazowiecki

udzieli wsparcia finansowego w formie dotacji na realizacje tego zadania.

§2
Ogloszenie o otwartym konkursie ofert na realizacje zadan publicznych z zakresu pomocy
spoleczne] zwane dalej ,,ogloszeniem” wydaje Prezydent Miasta Tomaszowa Mazowieckiego
z co najmniej trzydziestodniowym wyprzedzeniem w lokalnym dzienniku, Biuletynie Informacji

Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzg¢du Miasta w Tomaszowie Mazowieckim.

§3

W konkursie moga wziaé udzial nastgpujace podmioty:

- organizacje pozarzadowe,

- osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow o stosunku Paistwa
do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotow

i zwigzkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania.

§4
1. Komisja Konkursowa, zwana dalej ,,Komisja” powolywana zarzadzeniem Prezydenta
Miasta Tomaszowa Mazowieckiego przeprowadza konkurs na realizacje zadan publicznych
z zakresu pomocy spoleczne;.

2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.
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§5
Cztonek Komisji moze by¢ wylaczony z udzialu w pracach Komisji w przypadku, gdy osoba
uprawniong do reprezentacji podmiotu przystgpujacego do konkursu jest:
1) jego matzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia,
2) osoba zwigzana z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
3) osoba pozostajaca wobec niego w stosunku nadrzednosci lub podlegtosci stuzbowej,
4) osoba, ktorej matzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia albo osoba zwigzana
z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec niego w stosunku
nadrzgdnosci lub podlegtosci stuzbowej,
5) pozostaje w stosunku podleglosci lub nadrzednosci shuzbowej z osoba zarzadzajacq
lub petniaca funkeje gléwnego ksiegowego u oferenta,
6) pozostaje z oferentem lub osoba pelniaca funkcj¢ gléwnego ksiggowego u oferenta
w stosunku mogacym budzié podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownosé,
7) osobg zarzadzajaca lub gléwnym ksiggowym oferenta sg osoby, o kidrych mowa
w pkt 1-4.

§6
1. Otwarcie i rozpatrzenie ofert przez Komisje nastgpuje w miejscu i w terminie wskazanym
w ogloszeniu.
2. Komisja ocenia oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym na posiedzeniu

zamknigtym bez udziahu oferentow.

§7

1. Ocena formalna ofert dokonywana jest przez czionkéw Komisji, poprzez wypemhienie
formularza, stanowiacego Zalqcznik nr I do niniejszego Regulaminu.

2. Zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593
z pdzn. zm,) warunki formalne, ktére oferta powinna spetnic to:
1) ztozenie oferty przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w konkursie,
2) zlozenie oferty na obowiazujacym wzorze oferty zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Polityki Spotecznej z dnia 8 marca 2005 roku w sprawie okreslenia wzoru oferty podmiotu
uprawnionego (Dz. U. Nr 44, poz. 427), w terminie okreslonym w ogloszeniu,
3) zlozenie kompletnej oferty zawierajacej wszystkie strony prawidlowo wypelnione,

opatrzone pieczgcig wnioskodawcy i podpisanej przez upowaznione osoby,



4) informacj¢ o posiadanych zasobach kadrowych i rzeczowych wskazujacych na mozliwo$é
realizacji zadania publicznego,

5) wymagane zataczniki, tj. aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wlasciwe] ewidencji
lub rejestru, sprawozdanie merytoryczne i flnansowe za ubiegly rok, ewentuaine
pelnomocnictwo do skladania oswiadczed woli i podpisywania dokumentéw, statut,
kwalifikacje oséb zatrudnionych przy realizacji zadania publicznego,

6) poswiadczenie przez osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu kopii dokumentéw

stanowigcych zataczniki do oferty.

. Oferta powinna by¢ sktadana w zamknietej kopercie z odpowiednim dopiskiem okreslonym

w ogloszeniu.

. Ocena wniosku na podstawie warunkéw formalnych ma postaé ,,0 — 17 tzn. ,nie — tak”.

Oferty nie spetniajace jednego lub wigcej warunkdw sg odrzucone na ctapie oceny formainej,

bez mozliwosci ich uzupetnienia.

§8

. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest przez Komisje poprzez przyznanie okreslonej

liczby punktéw zaznaczonych na formularzu stanowiacym Zalqcznik nr 2 do niniejszego

Regulaminu.

. Ogolng ocen¢ Komisji ustala si¢ przez zebranie ocen przydzielonych poszczegdlnym

oferentom przez czlonkéw Komisji bioracych udzial w posiedzeniu. Zbiorczy formularz

oceny ofert stanowi Zalgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

. Zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593

Z pdzn. zm.) oferta powinna zawiera¢ pod wzgledem merytorycznym w szczegdlnosei:

- informacje o celowosci i zasadnosci zadania,

- liczbowe okreslenie skali dzialan podejmowanych przy realizacji zadania,

- posiadane zasoby kadrowe,

- informacje o dotychczasowym doswiadczeniu w realizacji zadan podobnego rodzaju,

- informacje na temat dotychczasowych zadan realizowanych we wspdtpracy z administracja,
- kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow i zrodio finansowania,

- pozafinansowy wkiad wlasny na realizacje zadania.

. Koszty w ramach dotacji mogg by¢ zaliczone jako kwalifikowane jesli:

- stanowig koszty rzeczywiscie niezbg¢dne do realizacji zadania,
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