®

ZARZADZENIE NR 19272007

PREZYDENTA MIASTA TOMASZOWA MAZOWIECKIEGO
z dnia 27 lipca 2007 roku

o zmianie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta w Tomaszowie
Mazowieckim.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
( tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Dz. U. Nr 23, poz. 220, Dz. U. Nr 62,
poz. 558, Dz. U. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz.1806, z 2003 r. Dz. U.
Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Dz. U. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203,
z 2005 r. Dz. U. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Dz. U. Nr 17, poz. 128),

zarzadzam co nastgpuje:

§1. W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta w Tomaszowie Mazowieckim —
tekst jednolity nadany Zarzadzeniem Nr 132/2007 Prezydenta Miasta Tomaszowa
Mazowieckiego z dnia 1 czerwca 2007 r. o zmianie Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu
Miasta w Tomaszowie Mazowieckim i ustaleniu jego tekstu jednolitego - wprowadza sig
nastepujace zmiany:

1). w § 4 ust. 3 dodaje si¢ punkt 4 w brzmieniu:
,4) Biuro Architekta Miasta - BAM”,

2). w § 5 ust. 5 skresla si¢ punkt 8,

3). w § 18 skresla sig ustepy 2,314,

4). dotychczasowy ust. 1 w § 18 staje si¢ § 18,

5). w nowym brzmieniu § 18 dodaje si¢ punkty 60 i 61 w brzmieniu:

,60) prowadzenie prac zwiazanych z Gminng Ewidencja Zabytkdw;
61) prowadzenie dzialan zwigzanych z realizacja roszczen wlaseicieli lub vzytkownikdw
wieczystych gruntéw w zwiazku z uchwaleniem albo zmiana planu miejscowego”.

6). po § 18 dodaje sig § 18 ! w brzmieniu:

,§ 18 ' 1. Do zadar Biura Architekta Miasta nalezy:

1) Opracowywanie glownych zasad 1 celow polityki przestrzennej, programowanie prac
w zakresie miejscowego planowania i zagospodarowania przestrzennego;

2) Analiza stanu zagospodarowania przestrzennego Miasta;

3) Opracowywanie koncepcji zagospodarowywania terenow,

4) Dokonywanie okresowych ocen aktualnosci studium uwarunkowan 1 kierunkow
zagospodarowania przestrzennego;

5) Dokonywanie okresowych ocen aktualnoéci miejscowych planéw zagospodarowania

przestrzennego;



6) Analiza wnioskéw w sprawie sporzadzenia lub zmiany miejscowych planow
zagospodarowania przestrzennego;
7) Analiza wnioskéw w sprawie zmiany studium uwarunkowan 1 kierunkow
zagospodarowania przestrzennego;
8) Prowadzenie prac zwiazanych z opracowaniem lub zmiana miejscowych plandéw
zagospodarowania przestrzennego;
9) Prowadzenie prac zwigzanych z opracowaniem lub zmiang studium uwarunkowan
i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego,
10) Koordynacja i obshuga dzialah zwiazanych z trybem formalno - prawnym sporzadzania
lub zmiany miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego;
11) Koordynacja i obstuga dziatan zwiazanych z trybem formalno — prawnym sporzadzania
lub zmiany studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego;
12) Nadzér nad upowszechnianiem i wdrazaniem uchwalonych miejscowych planow
zagospodarowania przestrzennego; .
13) Prowadzenie rejestru miejscowych planéw zagospodarowania przestrzenncgo, studiow
uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego wraz ze zmianami oraz
archiwizacja tych dokumentow;
14) Ustalanie i naliczanie oplaty planistycznej oraz opracowywanie informacji o wydanych
decyzjach; o
15) Wspélpraca z Wojewddzkim Konserwatorem Zabytkéw w  zakresie ochrony
konserwatorskiej, przebudowy lub likwidacji obiektoéw zabytkowych i objetych ochrong
konserwatorskg,;
16) Wspolpraca z organami Powiatu w zakresie planowania przestrzennego;
17)Wspdtpraca z jednostkami samorzadu wojewodztwa w  zakresie planowania
przestrzennego oraz opracowywanych programow i koncepeji;
18) Wspotpraca z jednostkami sasiednich gmin w zakresie planowania przestrzennego;
19) Prowadzenie spraw zwiazanych z estetyka przesirzeni publicznych, lokalizacja i forma
reklam, kolorystyka zabudowy, elementéw wyposazZenia przestrzeni publicznych itp.;
20) Nadzér nad umieszczaniem w miejscach publicznych i wplywajacych na wyglad
obiektow budowlanych m. in. szyldéw, teklam oraz wydawanie zgody na ich realizacj¢ na
terenach komunalnych;
21) Wspéltworzenie programu rewitalizacji Miasta;
22) Przygotowywanie projektéw uchwat Rady Miejskiej w zakresic dzialania Biura
i wsp6lpraca z Biurem Prawnym i Biurem Rady Miejskiej;
23) Przygotowanie projektéw zarzadzen Prezydenta Miasta wzakresie dziatania Biura
i wspétpraca z Biurem Prawnym w tym zakresie;
24)Sporzadzanie  okresowych sprawozdan z wykonania uchwal Rady Migjskiej
i zarzadzen Prezydenta;
25) Prowadzenie rejestrow uchwat Rady Miejskiej i zarzadzen Prezydenta;
26) Przyjmowanie i rozpatrywanie skarg, wnioskow i listow w zakresie spraw realizowanych
przez Wydzial;
27)Redagowanie stron Biuletynu Informacji Publicznej zgodnic z zakresem dziatania
Wydzialu;
28) State dostarczanie akiualnych informacji dotyczacych biezacej pracy celem
umieszczenia ich w serwisach informacyjnych Urzedu Miasta;
29) Opracowywanie projektéw potrzeb finansowych dla realizacji zadan Biura;
30) Realizowanie innych powierzonych zadaf wynikajacych z ustaw szczegblnych
stanowigcych kompetencje Biura.

2. Biurem Architekia Miasta kieruje Architekt Miasta.




: i }

3. Architekt Miasta jest bezposrednim przelozonym zatrudnionych w Biurze
pracownikéw.

4. W przedmiocie wynagrodzenia stanowisko Architekta Miasta, stosownie do
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad wynagradzania
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach powiatowych
{ urzedach marszatkowskich (Dz.U. z 2005 r., Nr 146, poz. 1223 z pbzn. zm.), zaszeregowane
zostaje w kategorii Gléwnego Specjalisty.”

7} w § 57 punkcie 2 podpunkt ¢ otrzymuje brzmienie:
»€) Biuro Architekta Miasta”.

§2. W pozostatym zakresie postanowienia Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miasta
w Tomaszowie Mazowieckim nie ulegaja zmianom.

§3. Ustalam schemat organizacyjny stanowigcy zalacznik Nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia.

§4. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania i podlega podaniu do publicznej
wiadomosei poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta w Tomaszowie
Mazowieckim.

RADGAPRAWNY o KIEROWNIKA
Be anik ancelar\i ta Miaedm
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