ZARZADZENIE Nr 59 /2009
PREZYDENTA MIASTA TOMASZOWA MAZOWIECKIEGO

z dnia 20 marca 2009 roku

w sprawie powolania Zespolu do spraw przygotowania dokumentacji konkursowej
oraz realizacji dwéch projektow pn. ,Szkola dla ucznia — STOP agresji i patologii” —
organizacja zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci szkol podstawowych z terenu miasta Tomaszowa
Mazowieckiego oraz ,Bezpieczny i sprawny uczen” — Pozalekcyjny program edukacyjny
walki z patologia i agresja wiréd mlodziezy szkél gimnazjalnych z terenu Miasta Tomaszowa
Mazowieckiego.

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o samorzadzie gminnym
(j.t. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591, z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984,
Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806, z 2003 r. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568, z 2004r. Nr 102
poz. 1055, Nr 116 poz. 1203, Nr 167, poz. 1759 z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457,
72006 r. Nr 17 poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173,
poz. 1218, z 2008 1. Nir 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Powotuje Zespdt do spraw przygotowania oraz realizacji projektéw do dofinansowania pod
roboczymi tytutami: ,,Szkola dla ucznia — STOP agresji i patologii” — organizacja zajec
" pozalekeyjnych dla dzieci szkél podstawowych z terenu miasta Tomaszowa Mazowieckiego
oraz ,,Bezpieczny i sprawny uczen” — Pozalekeyjny program edukacyjny walki z patologia
i agresjg wéréd mlodziezy szkél gimnazjalnych z terenu Miasta Tomaszowa Mazowieckiego.

w ramach konkursu Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na lata 2007-2013, Priorytet X -
Rozwd6j wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Dzialanie 9.1 — Wyréwnywanie szans
edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych $wiadczonych w systemie
oéwiaty, Poddziatanie 9.1.2 Wyr6wnywanic szans edukacyjnych ucznidw z grup o utrudnionym

dostepie do edukacji oraz zmniejszenie roéznic w jakosci ustug edukacyjnych w nastgpujacym
sktadzie :

1) Monika Tazbir —Naczelnik Wydziatu Rozwoju,  Strategii i1 Promocji Miasta
Kierownik Projektow
Zarzadzanie projektami poprzez kierowanie praca zespolu projektowego, podejmowanie
decyzji, przezwycigzanie trudnosci komunikacyjnych i nadzor nad wykonywanymi pracami.

2) Bogdan Smolarek — Dyrektor Osrodka Sportu i Rekreacji w Tomaszowie Mazowieckim
Kierownik ds. Realizacji Projektow
Nadzér nad prawidlowym przebiegiem procesu wdrazania, prowadzenia i rozliczania
projektow.

3) Tomasz Surmanski - Inspektor w Wydziale Rozwoju, Strategii i Promocji Miasta
' Kierownik projektow ds. zlozenia wnioskéw o dofinansowanie
Przygotowanie wniosku o dofinansowaniec wg obowigzujacego wzoru (na podstawie danych
dostarczonych przez merytoryczne wydzialy). Prowadzenie sprawozdawczosci i promocji
projektu w przypadku uzyskania dofinansowania.




4)

3)

6)

7

8)

Matgorzata Smiechowicz — Zastepca Naczelnika Wydziatu Polityki Spoleczne]

Kierownik ds. merytorycznego przygotowania wniosku o dofinansowanie

Nadzor merytoryczny i formalny nad przygotowywanym wnioskiem o dofinansowanie.
Prowadzenie kontroli wskaznikéw 1 sprawozdawczo$ci w  przypadku - otrzymania
dofinansowania. (w zakresic zgodnym z kompetencjami wydziatu).

Leszek Tomezyk — Naczelnik Wydzialu Edukacji

Kierownik ds. merytorycznego przygotowania i zloZzenia wniosku o dofinansowanie
Nadzdér nad przygotowaniem merytorycznym wnioskéw o dofinansowanie. Prowadzenie
kontroli wskaznikéw 1 sprawozdawczosci w przypadku otrzymania dofinansowania,
{w zakresie zgodnym z kompetencjami wydziatu).

Matgorzata Kepa - Inspektor w Wydziale Finansowo - Ksiegowym

Kierownik projektéw ds. finansowych

Uzupelnienie wniosku o dofinansowanie. Prowadzenie sprawozdawczosci finansowej
i rozliczen finansowych w przypadku otrzymania dofinansowania (w zakresie zgodnym
z kompetencjami wydziatu).

Leszek Dabrowski — Inspektor w Wydziale Kultury, Sportu i Rekreacji
Kierownik ds. merytorycznego przygotowania wniosku o dofinansowanie
Przygotowanie materialéw w zakresie organizacji zaje¢ pozalekcyjnych w sportowym wymiarze,

- okreslenie potrzeb w zakresie wyposazenia dla organizacji sportowych zajeé¢ pozalekcyjnych.

Pracownicy merytoryczni wydzialow zaangazowanych w realizacje projektu oraz jednostek
podleglych pod Gming Miasto Tomaszow Mazowiecki, wskazani przez kierownikow
podprojektéw

Uczestnicy projektu

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Projektow.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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