ZARZADZENIE NR 244 /2009
PREZYDENTA MIASTA TOMASZOWA MAZOWIECKIEGO

zdnia 19 pazdziernika 2009 roku

w sprawie okreslenia wzoru umowy $wiadczenia ustug w zakresie wychowania
przedszkolnego w przedszkolach publicznych prowadzonych przez Gming
Miasto Tomaszéw Mazowiecki.

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nrl113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717,
Nr 162,p0z.1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr172, poz. 1441,
Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327,
Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223,
poz. 1458; z 2009r. Nr 52, poz.420 ) oraz Uchwaly nr XLV/409/09 Rady Miejskiej
Tomaszowa Mazowieckiego z dnia 26 sierpnia 2009r. w sprawie ustalenia optat za
Swiadczenia udzielane przez przedszkola publiczne prowadzone przez Gming Miasto
Tomaszéw Mazowiecki (Dziennik Urzegdowy Wojewddztwa *todzkiego z 2009r. Nr 303,
poz.2546 ), zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. Okreslam wzor umowy $wiadczenia ustug, regulujacej czas pobytu
dziecka w przedszkolach, zasady korzystania z opieki przedszkolnej, zakres
swiadczen udzielonych przez przedszkola oraz zasady pobierania opfat,
w brzmieniu stanowiacym zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastepcy Prezydenta Miasta
Tomaszowa Mazowieckiego Panu Waldemarowi Wendrowskiemu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca
obowiazujaca od dnia 01 listopada 2009 r. 1 podlega ogloszeniu na tablicy
ogloszen Urzedu Miasta w Tomaszowie Mazowieckim.



Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 244 /2009

Prezydenta Miasta

Tomaszowa Mazowieckiego

z dnia 19 pazdziernika 2009 r.
Pieczgé przedszkola

UMOWA SWIADCZENIA USLUG W ZAKRESIE WYCHOWANIA
PRZEDSZKOLNEGO NR......... /.ceieeenen.

Nr PESEL ...
ze $wiadczen Przedszkolanr........... PIZY Ul
w Tomaszowie Mazowieckim..

Umowa zawarta wdniu ... pomigdzy rodzicami (opiekunami prawnymi)
AZIBCKA ..o
Imig i nazwisko rodzicow ( opiekundow prawnych)

Adres  ZAMICSZKANIA .....eeiuiieiiiieeiieeeieeeeiee et ee et e et e e e etteeetaeeetaeesasaeessseeessseeesseeesseeensseesnseeenns
N dOWOAU  OSODISEEZO ..uviutiti ittt ettt et ettt et et e aas

a Przedszkolemnr ........... w Tomaszowie Mazowieckim z siedziba przy ulicy ..............
reprezentowanym przez Dyrektora Przedszkola nr ........ Panig ...l
§1

1. Przedszkole zobowiazuje si¢ do zapewnienia dziecku:
a) bezplatnego nauczania i wychowania w zakresie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego w wymiarze 5 godzin dziennie,
b) fachowych dziatan opiekunczo-wychowawczych oraz dydaktycznych,
c) bezpieczenstwa w czasie pobytu dziecka w przedszkolu,
d) positkdw zgodnie z obowiazujacymi normami zywieniowymi.
2. Swiadczenia wykraczajace poza podstawe programowa, za ktore wnoszona jest oplata,
obejmuja realizacj¢ tej czg$ci zadan wychowawczych, opiekunczych i1 dydaktycznych
przedszkola, ktore sa realizowane wobec wszystkich dzieci danego oddzialu, w czasie
przekraczajacym codzienna, pigciogodzinng podstawe programowa.
Swiadczenia tymi sa:
a) zajecia wspomagajace rozwoj umystowy dziecka ( np. terapii pedagogicznej, tworczego
mys$lenia, komputerowe),
b) zajgcia rozwijajace uzdolnienia artystyczne dzieci ( np. kotka plastyczne,
teatralne, muzyczne ),
¢) zajgcia badawcze, rozwijajace zainteresowania i wiedzg o Swiecie (np. kotko
ekologiczne, zajecia plenerowe),
d) zajgcia korekcyjno-kompensacyjne, umozliwiajace dziecku osiagnigcie gotowosci
szkolnej,
e) realizacja programow dodatkowych proponowanych przez wtadze o§wiatowe oraz
autorskich programoéow wilasnych przedszkola,



f) dziatania opiekunczo-wychowawcze, wspomagajace rozwoj dziecka.
3.Przedszkole stwarza mozliwo$s¢ odptatnego korzystania z zaje¢ dodatkowych,
organizowanych na wniosek rodzicéw ( opiekundéw prawnych ).

§2

1. Przedszkole czynne jest od poniedziatku do piatku w godzinach od ..........ccccceevvveeiiiennennnnee.
do oo

2. Czas zaj¢¢ dla realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego ustalony
jest w wymiarze pigciu godzin dziennie od godz............. dogodz........cooviiiiiiiiiiiin.
3. Rodzice ( opiekunowie prawni ) zobowiazuja si¢ przyprowadza¢ i odbiera¢ dziecko
zgodnie z ponizsza deklaracja:

Dziecko uczegszcza¢ bedzie do  przedszkola w  godzinach od .............

4. Laczna liczba godzin korzystania przez dziecko ze §wiadczen wykraczajacych poza
podstawe programowa wychowania przedszkolnego wynosi¢ bedzie ................... godziny
dziennie.

5. Dyrektor przedszkola ustala zasady rejestrowania i prowadzenia dokumentacji zwiazanej
z czasem pobytu dzieci w przedszkolu i powiadamia o tych zasadach rodzicow (opiekunow
prawnych), najpdzniej w pierwszym tygodniu roku szkolnego.*

6. Przyprowadzanie i odbieranie dzieci z przedszkola musi by¢ dokonywane przez rodzicoéw
(prawnych opiekundéw) lub upowazniona przez nich, w formie pisemnej, osobg.

7. Dziecko korzystaé bedzie z wyzywienia w zakresie * *:
a) catodziennego wyzywienia, tj. 3 positkéw ,
b) dwoch positkéw, w tym obiadu,
¢) wylacznie z obiadu,
d) ze $niadania/podwieczorku.

§3

1. Za $wiadczenia udzielane  przez przedszkole, rodzice ( opiekunowie prawni )
sa zobowigzani do ponoszenia comiesigczne] odptatnosci na zasadach okreslonych
w Uchwale Nr XL.V/409/09 Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego z dnia 26 sierpnia
2009r. w sprawie ustalenia optat za Swiadczenia udzielane przez przedszkola publiczne
prowadzone przez Gming Miasto Tomaszow Mazowiecki, w tym:

a) comiesigcznej optaty wyliczonej wg stawki okreslonej w w/w uchwale, ilosci
zadeklarowanych godzin dziennego pobytu dziecka powyzej 5 godzin oraz liczby dni
roboczych, w ktorych przedszkole bylo czynne w danym miesiacu. Wysoko$¢ miesigczne;j
optaty podawana jest do wiadomosci rodzicéw (opiekundw prawnych ) w sposob przyjety
w danej placowce;

2. Optlaty za $wiadczenia przedszkola platne sa z goéry do 15 dnia kazdego miesiaca,
POCZAWSZY O AIIA ..ottt e e
3. Optata miesigczna nie obejmuje kosztow zaje¢ dodatkowych.

4. Wysoko$¢ miesigcznej odptatnosci moze ulec zmianie na skutek zmiany minimalnego
wynagrodzenia za pracg, okre§lonego przez Radg¢ Ministrow na dany rok budzetowy lub
zmiany tresci Uchwaty Rady Miejskie;.



5. Przedszkole zastrzega sobie prawo do zmiany wysokosci optaty dotyczacej dziennej stawki
zywieniowej.

6. Zmiang zadeklarowanej w § 2 ust. 3 liczby godzin uczgszczania dziecka do przedszkola
rodzice dokonuja wytacznie w sytuacjach wynikajacych z uzasadnionych przyczyn,
niezaleznych od rodzica z pierwszym dniem nast¢pnego miesiaca.

7. Wplaty naleznos$ci za przedszkole mozna dokonywaé bezposrednio w przedszkolu badz
na wskazany przez dyrektora rachunek bankowy placowki.

8.Dyrektor przedszkola zastrzega sobie prawo naliczania ustawowych odsetek
z tytulu nieterminowych ptatnosci.

§4

1. Zobowiazuje si¢ rodzicéw (opiekunéw prawnych ) do powiadomienia przedszkola o czasie
nieobecnosci dziecka w przedszkolu, najpdzniej w drugim dniu nieobecnosci dziecka.
2. W przypadku absencji dziecka w placéwce, stawka zywieniowa podlega zwrotowi za
kazdy dzien nieobecnosci dziecka.
3. Optata, o ktorej mowa w § 3 ust. 1 pkt a, podlega obnizeniu w przypadku:

1) nieobecnosci dziecka w przedszkolu - za kazdy dzien nieobecnosci,

2) niefunkcjonowania przedszkola z przyczyn lezacych po stronie placowki

(np. awaria, zamknigcie placoéwki ) za kazdy dzien przerwy w dziatalnos$ci placowki.
4. Optlaty podlegajace zwrotowi zalicza si¢ na poczet oplat za nastgpny miesiac,
a w przypadku niemoznosci takiego rozliczenia, zwraca si¢ rodzicom (opiekunom prawnym)
W sposob przez nich pisemnie wskazany.
5. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych dyrektor przedszkola na mocy
upowaznienia Prezydenta Miasta Tomaszowa Mazowieckiego moze na wniosek
rodzica (opiekuna prawnego) zwolni¢ go z catosci lub czgsci optaty, o ktorej mowa w § 3
ust. 1 pkt a.
6. Zwolnienie z optaty, o ktorej mowa w ust.5, nastgpuje na podstawie dokumentow
przedstawionych przez rodzicoéw (opiekundow prawnych) uzasadniajacych zwolnienie
Z miesigcznej optaty.
7. W przypadku, gdy do przedszkoli prowadzonych przez Gming Miasto Tomaszow
Mazowiecki uczeszcza dwoje lub wigeej dzieci z jednej rodziny, na pisemny wniosek
rodzicow (opiekundéw prawnych) skierowany do dyrektora przedszkola, optata okreslona § 3
ust.1 pkt a za drugie i kazde nastgpne dziecko wynosi 50% oplaty uiszczonej za pierwsze
dziecko.
8. Dyrektor przedszkola prowadzi na biezaco rejestr przyznanych ulg 1 zwolnien
1 przedstawia do kontroli organu prowadzacego przedszkole na kazde zadanie.

§5

1. Przedszkole ma prawo nalicza¢ zwigkszona opfatg, jezeli dziecko przebywaé bedzie
w przedszkolu dtuzej niz zadeklarowane w § 2 ust.3 przez rodzicow (opiekunéw prawnych )
godziny do korzystania ze $wiadczen.

2. Za kazda kolejna rozpoczeta godzing pobiera si¢ oplate wyliczona wg stawki okreslonej
w Uchwale Nr XLLV/409/09 Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego z dnia 26 sierpnia
2009r. w sprawie ustalenia optat za Swiadczenia udzielane przez przedszkola publiczne
prowadzone przez Gming Miasto Tomaszow Mazowiecki.



2. Na okres wakacyjny (lipiec, sierpien ) zostanie zawarta odrgbna umowa. Oplata za

przedszkole pobierana bedzie proporcjonalnie do liczby dni pobytu dziecka w przedszkolu
wynikajacej z zawartej umowy.

3. W przypadku zakwalifikowania dziecka do przedszkola w trakcie miesiaca, w ciagu roku
szkolnego, odptatnos¢ naliczana jest od dnia zakwalifikowania dziecka.

4. W przypadku uzasadnionej rezygnacji z miejsca w przedszkolu zwraca si¢ nadptate optaty
miesigczne;.

[\

§7

Strony umowy moga ja rozwiagza¢ w kazdym czasie na mocy porozumienia stron.

Rodzice moga wypowiedzie¢c w formie pisemne] umowe¢ w kazdym czasie,

z zastosowaniem 1 miesigcznego okresu wypowiedzenia.

Przedszkole moze wypowiedzie¢ umowe za 1 miesigcznym okresem wypowiedzenia

w przypadku:

1) zalegania z optatami za §wiadczenia przedszkola za okres 1 miesiaca;

2) zalegania z oplatami z tytutu okreslonego w § 5 ust. 2 niniejszej umowy;

3) innych uzasadnionych przyczyn okreslonych w statucie Przedszkola.

Rozwiazanie umowy z przyczyn okreslonych w ust. 3 pkt. 1 i 2 moze nastapi¢ po

uprzednim pisemnym wezwaniu rodzicow do uregulowania nalezno$ci w wyznaczonym

terminie, w trybie okreslonym w statucie Przedszkola.

Umowa wygasa w przypadku:

1) niezgloszenia si¢ nowo przyjetego dziecka do dnia 7 wrze$nia, jesli rodzice nie
powiadomia w formie pisemnej lub telefonicznej dyrektora o przyczynie
nieobecnosci dziecka,

2) niezgloszenia si¢ nowo przyjetego dziecka do 7 dni od dnia podpisania umowy
w czasie roku szkolnego, jesli rodzice nie powiadomia w formie pisemnej lub
telefonicznej dyrektora o przyczynie nieobecnosci dziecka,

3) nieobecnosci dziecka przez miesiac kalendarzowy bez uzasadnionej przyczyny.

§8

Wszelkie zmiany w umowie wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§9

W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa stosuje si¢ przepisy Kodeksu Cywilnego.

§10

Umowa zostata zawarta w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.



Podpis dyrektora przedszkola Podpis rodzicow ( opiekunow prawnych )

Tomaszow Mazowiecki, dnia ..............coooiiiiiiiiii i,

* nie dotyczy roku szkolnego 2009/2010,

* * niepotrzebne skreslic,

** % _ stawka zywieniowa ustalona przez dyrektora przedszkola w porozumieniu z radg rodzicoOw oraz
Prezydentem Miasta Tomaszowa Mazowieckiego.

Podane dane osobowe podlegaja ochronie zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych ( t.j. z2002r. Dz. U. Nr 101 poz.926 z p6zn. zm.)



