ZARZADZENIE NR 4/2010
PREZYDENTA MIASTA TOMASZOWA MAZOWIECKIEGO
z dnia 6 stycznia 2010 roku

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu otwartego konkursu ofert na wspieranie
oraz powierzanie zadan publicznych na terenie Gminy Miasto Tomaszéw Mazowiecki
okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie oraz Regulaminu otwartego konkursu ofert na wspieranie oraz
powierzanie zadan publicznych na terenie Gminy Miasto Tomaszow Mazowiecki z zakresu
pomocy spolecznej

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t. j. Dz. U. z2001r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568;
7 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441,
Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327,
Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458;
z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241), art. 5 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873;
z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 116, poz. 1203, Nr 210, poz. 2135; z 2005 r. Nr 155, poz. 1298,
Nr 169, poz. 1420, Nr 175, poz. 1462, Nr 249, poz. 2104; z 2006 r. Nr 94, poz. 651; z 2008 r.
Nr 209, poz. 1316; 22009 r. Nr 19, poz. 100, Nr 22, poz. 120, Nr 157, poz. 1241), art. 28 i art. 31
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362,
Nr 157, poz. 1241, Nr 202, poz. 1551) oraz § 5 ust. 3 Programu wspotpracy Gminy Miasto
Tomaszow Mazowiecki z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2010, stanowiacego zatacznik do Uchwaly
Nr XLVIII/425/09 Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego z dnia 28 pazdziernika 2009 roku
w sprawie przyjecia ,Programu wspotpracy Gminy Miasto Tomaszow Mazowiecki
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku
publicznego na rok 2010” zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam Regulamin otwartego konkursu ofert na wspieranie oraz powierzanie
zadan publicznych na terenie Gminy Miasto Tomaszow Mazowiecki okreslonych w ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie stanowiacy
zalacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia oraz Regulamin otwartego konkursu ofert
na wspieranie oraz powierzanie zadan publicznych na terenie Gminy Miasto Tomaszoéw
Mazowiecki z zakresu pomocy spolecznej stanowiacy zalacznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Traci moc Zarzadzenie Nr 259 Prezydenta Miasta Tomaszowa Mazowieckiego
z dnia 13 listopada w sprawie wprowadzenia Regulaminu otwartego konkursu ofert
na wspieranie oraz powierzanie zadan publicznych na terenie Gminy Miasto Tomaszoéw
Mazowiecki okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i1 o wolontariacie, zmienione Zarzadzeniem Nr 267/2009 Prezydenta Miasta
Tomaszowa Mazowieckiego z dnia 20 listopada 2009 roku.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 260 Prezydenta Miasta Tomaszowa Mazowieckiego z dnia
13 listopada w sprawie wprowadzenia Regulaminu otwartego konkursu ofert na wspieranie
oraz powierzanie zadan publicznych na terenie Gminy Miasto Tomaszoéw Mazowiecki z zakresu
pomocy spolecznej, zmienione Zarzadzeniem Nr 268/2009 Prezydenta Miasta Tomaszowa
Mazowieckiego z dnia 20 listopada 2009 roku.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega wywieszeniu na tablicy
ogloszen Urzedu Miasta w Tomaszowie Mazowieckim.



Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 4/2010
Prezydenta Miasta
Tomaszowa Mazowieckiego
z dnia 6 stycznia 2010 roku

Regulamin otwartego konkursu ofert na wspieranie oraz powierzanie zadan publicznych
na terenie Gminy Miasto Tomaszow Mazowiecki okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§1
Otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwany dalej ,.konkursem”
ma na celu wytonienie oferenta, ktoremu Gmina Miasto Tomaszoéw Mazowiecki udzieli wsparcia
na realizacje tego zadania lub powierzy wykonanie zadania wraz z udzieleniem dotacji.

§2
Ogloszenie zatwierdzone przez Prezydenta Miasta Tomaszowa Mazowieckiego o otwartym
konkursie ofert na realizacj¢ zadan publicznych okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwane dalej ,,ogloszeniem” publikuje
si¢ z co najmniej trzydziestodniowym wyprzedzeniem w lokalnym dzienniku, Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta w Tomaszowie Mazowieckim.

§3
W konkursie moga wzia¢ udziat nastgpujace podmioty:
1) organizacje pozarzadowe,
2) osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisOw o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
kosciotow 1 zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli
ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalnosci pozytku publicznego,
3) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego, prowadzace dzialalno$¢ pozytku
publicznego w zakresie odpowiadajacym ich zadaniom
4) spotdzielnie socjalne,
5) jednostki organizacyjne podlegte organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane

prowadzace swoja dzialalno$¢ na terenie Miasta Tomaszowa Mazowieckiego lub na jego rzecz.



§4
Oferty ztozone na realizacje zadan publicznych ocenia 1 opiniuje Komisja Konkursowa,
powotywana zarzadzeniem Prezydenta Miasta Tomaszowa Mazowieckiego, zwana dalej
»Komisjg”.
§5
Cztonek Komisji podlega wylaczeniu z udziatu w Komisji w przypadku, gdy :
1) osoba uprawniona do reprezentacji podmiotu przystepujacego do konkursu jest:

* jego matzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia,

* osoba zwiazana z nim z tytutlu przysposobienia, opieki lub kurateli,

* osoba pozostajaca wobec niego w stosunku nadrzednosci lub podlegtosci
stuzbowej,

* osoba, ktérej matzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia albo osoba
zwigzana z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec
niego w stosunku nadrzednosci lub podlegtosci stuzbowe;,

2) pozostaje w stosunku podlegtosci lub nadrzednosci stuzbowej z osoba zarzadzajaca
lub pehiaca funkcje glownego ksiggowego u oferenta,

3) pozostaje z oferentem lub osoba pelniaca funkcje gtownego ksiggowego u oferenta
w stosunku mogacym budzi¢ podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownosé,

4) osoba zarzadzajaca lub glownym ksiggowym oferenta sa osoby, o ktorych mowa
w pkt 1.

§6
1. Otwarcie i rozpatrzenie ofert przez Komisj¢ nastgpuje w miejscu i w terminie wskazanym

w ogloszeniu.

o

Komisja ocenia oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym na posiedzeniu
zamknigtym bez udziatu oferentow.

§7
1. Ocena formalna ofert dokonywana jest przez czlonkow Komisji, poprzez wypelnienie

formularza, stanowiacego Zafqcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

N

Kryteria formalne, ktore oferta powinna spetni¢ to:

1) ztozenie oferty przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w konkursie,

2) zlozenie oferty na obowiazujacym wzorze oferty zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 roku w sprawie wzoru oferty realizacji

zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru



sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, poz. 2207), w terminie okreslonym
w ogloszeniu,
3) ztozenie kompletnej 1 prawidtlowo wypelnionej oferty, opatrzonej pieczgcia wnioskodawcy
oraz podpisanej przez upowaznione osoby,
4) wymagane zalaczniki, tj. aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wilasciwej ewidencji
lub rejestru, sprawozdanie merytoryczne 1 finansowe =za ubiegly rok, ewentualne
pelnomocnictwo do sktadania o§wiadczen woli 1 podpisywania dokumentow, statut,
5) kwalifikacje 0sob realizujacych zadanie publiczne, jezeli sa one wymagane w ogloszeniu,
6) poswiadczenie przez osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu kopii dokumentéw
stanowiacych zataczniki do oferty za zgodno$¢ z oryginatem,
7) inne wskazane w ogloszeniu.
Oferta powinna by¢ sktadana w zamknigtej kopercie z odpowiednim dopiskiem okre§lonym
w ogloszeniu.
Ocena wniosku na podstawie warunkéw formalnych ma posta¢ ,,0 — 1” tzn. ,,nie — tak”.
Oferty niespetniajace co najmniej jednego warunku formalnego sa odrzucone na etapie oceny
formalnej, bez mozliwosci ich uzupelnienia. Wyjatek stanowi pkt 5 lit. d zatacznika nr 1
do Regulaminu, okreslajacego wymog zlozenia dokumentéw o0séb realizujacych
te zadania, ktore wymagaja zgodnie z oferta specjalnych kwalifikacji.
Inne zalaczniki dotaczane do oferty, ktére nie sa wymagane zgodnie z ogloszeniem, nie beda
mialy wptywu na oceng oferty.

§8
Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest przez Komisje poprzez przyznanie okreslonej
liczby punktéw zaznaczonych na formularzu stanowiacym Zalqcznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu.
Ogodlna oceng Komisji ustala si¢ przez zebranie ocen przydzielonych poszczegdlnym
oferentom przez cztonkéw Komisji bioracych udziat w posiedzeniu. Zbiorczy formularz
oceny ofert stanowi Zatqcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.
W ocenie merytorycznej Komisja bedzie brala pod uwage w szczegdlnosci nastgpujace
kryteria:
1) informacje o celowosci 1 zasadnosci zadania,
2) liczbowe okreslenie skali dzialan podejmowanych przy realizacji zadania,
3) posiadane zasoby kadrowe,

4) informacje o dotychczasowym doswiadczeniu w realizacji zadan podobnego rodzaju,



5) kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow i1 zrédio finansowania,
6) pozafinansowy wktad wtasny na realizacj¢ zadania,
7) ocena jakos$ci wykonania zleconych zadan publicznych w roku ubiegtym.

4. Koszty w ramach dotacji moga by¢ zaliczone jako kwalifikowane jesli:
1) stanowia koszty rzeczywiscie niezbgdne do realizacji zadania,
2) ponoszone sa w trakcie trwania zadania (nie ma mozliwosci refundowania kosztow
poniesionych przed podpisaniem umowy na zadanie publiczne, natomiast ponoszenie
wydatkow po zakonczeniu realizacji zadania okres$li umowa),
3) dokumentowane sa w sposob umozliwiajacy oceng realizacji zadania pod wzgledem
rzeczowym 1 finansowym. Powinna by¢ prowadzona wyodrgbniona ewidencja ksiggowa
srodkow otrzymanych w ramach dotacji.

5. Koszty, ktore nie sa kwalifikowane 1 ktérych nie obejmuje dotacja:

1) koszty, ktore zostaly juz sfinansowane w ramach innych dziatan,
2) zakup nieruchomosci oraz srodkow trwatych dla wykonujacego zadanie,
3) dtugi, kredyty 1 inne kwoty dtuzne.

6. Oferta powinna gwarantowac¢ realizacj¢ zadania w sposob rzetelny, oszczedny 1 terminowy.

7. Za najkorzystniejsza bedzie uznana oferta, ktora uzyska najwigksza liczbe punktow w ocenie
merytorycznej, jednak nie mniej niz 5 punktow, zgodnie z zalacznikiem nr 3
do niniejszego Regulaminu.

8. Komisja ma prawo uzna¢ za celowe przyznanie dotacji w wysokos$ci odpowiadajacej catosci
lub czesci wnioskowanej kwoty.

§9

Komisja, przystepujac do rozstrzygnigcia konkursu, dokonuje kolejno nastgpujacych czynnosci:

1) otwiera koperty z ofertami,

2) ustala, ktore z ofert spetniaja warunki formalne okreslone w § 7 oraz ogtoszeniu,

3) odrzuca oferty nie odpowiadajace warunkom formalnym okreslonym w § 7
oraz ogloszeniu,

4) rozpatruje merytorycznie oferty na podstawie kryteriow okreslonych w § 8
oraz ogloszeniu,

5) wskazuje oferty, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji wraz z okresleniem jej kwoty

oraz oferty niezgodne z kryteriami merytorycznymi okreslonymi w § 8 oraz ogloszeniu.



§10
1. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokot, ktory powinien zawiera¢ w szczegolnosci:
1) okreslenie miejsca i terminu konkursu,
2) imiona i nazwiska cztonkow Komisji,
3) liczbe zgloszonych ofert,
4) wskazanie ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji wraz z okresleniem jej kwoty
oraz ofert odrzuconych w postgpowaniu konkursowym — wraz z uzasadnieniem,
5) wzmiankeg o odczytaniu protokotu,
6) miejsce na podpisy cztonkow Komisji.
Protokot podpisuja cztonkowie Komisji uczestniczacy w postgpowaniu konkursowym.
§11
Protokoét z przebiegu konkursu wraz ze wskazaniem propozycji wyboru ofert, na ktére proponuje
si¢ udzielenie dotacji lub nie przyjecia ofert oraz pozostata dokumentacj¢ konkursowa Komisja
przedktada Prezydentowi Miasta Tomaszowa Mazowieckiego.
§12
Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert dokonuje Prezydent Miasta Tomaszowa
Mazowieckiego.
§13
Prezydent Miasta Tomaszowa Mazowieckiego oglasza ostateczne wyniki konkursu ofert
w Biuletynie Informacji Publicznej 1 na tablicy ogloszen Urzgedu Miasta w Tomaszowie
Mazowieckim, informujac wnioskodawcoéw o wybranych ofertach, beneficjentach i wysokos$ci

przyznanej dotacji, jak rowniez o projektach, ktore zostaty odrzucone.



Zatacznik Nr 1 do Regulamin otwartego konkursu ofert

na wspieranie oraz powierzanie zadan publicznych na terenie
Gminy Miasto Tomaszéw Mazowiecki okreslonych

w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie

Tomaszow Mazowiecki, dnia ...............................

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY
na realizacjg zadania publicznego nr

Nazwa wnioskodawcy:

Nr oferty:
Lp | Warunki formalne 1 0
1 Oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w otwartym konkursie ofert.

2 Oferta zostata ztozona na obowigzujacym wzorze oferty.

3 Oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

4 Oferta jest kompletna, tzn. zawiera wszystkie strony prawidtowo wypelnione, jest opatrzona pieczgcia
wnioskodawcy 1 podpisana przez upowaznione 0soby.
Do oferty dotaczone sa wymagane zalaczniki:
a) aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wlasciwej ewidencji lub rejestru (wystawiony nie wczesniej
niz 3 m-ce przed dniem ztozenia oferty),

5 b) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ubiegtly rok,

c) statut,

d) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje 0sob realizujacych zadanie publiczne (jezeli sa wymagane
w ogloszeniu)

Oferta spelnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej

Podpisy czlonkow Komisji:




Zakacznik Nr 2 do Regulamin otwartego konkursu ofert
na wspieranie oraz powierzanie zadan publicznych na
terenie Gminy Miasto Tomaszow Mazowiecki
okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

Tomaszow Mazowiecki, dnia ..................cccccccooeennnnn

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY
na realizacjg zadania publicznego nr

Nazwa wnioskodawcy:

Nr oferty:
Odpowiadajace Maksymalna
punkty formularza |liczba
oceny punktow

I. [Celowosé i zasadno$¢ zadania:

1 Cel zadania (cz. II pkt 3 oferty)

2 Zakladane rezultaty realizacji zadania (cz. II. pkt 6 oferty) 3

3 Harmonogram planowanych dzialan przy realizacji zadania (cz. II pkt 5 oferty)

II. |Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania:

1 Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow (cz. III pkt 2 oferty)

2 Kosztorys ze wzgledu na Zrodto finansowania (cz. IV pkt loferty) 3

3 Pozafinansowy wktad wtasny w realizacji zadania (cz. IV pkt 3 oferty)




III. |Inne wybrane informacje dotyczace zadania
1 Udzial partneréw w realizacji zadania (cz. V pkt 1 oferty)
2 Posiadane zasoby kadrowe(cz. V pkt 2 oferty)
Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan podobnego rodzaju (cz. V pkt 3 oferty),
3 w szczegblnosci rzetelnosci w dokonywaniu rozliczen i udzielanych dotacji,
RAZEM

Podpisy czlonkéw Komisji:




Zatacznik Nr 3 do Regulamin otwartego konkursu ofert

na wspieranie oraz powierzanie zadan publicznych na terenie
Gminy Miasto Tomaszéw Mazowiecki okreslonych

w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie

Tomaszow Mazowiecki, dnia ..........................

ZBIORCZY FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERT
na realizacje¢ zadan publicznych

Nr Oferta nr Oferta nr Oferta nr Oferta nr Oferta nr Oferta nr Oferta nr Oferta nr
oferty

Liczba
punktow

Podpisy czlonkow Komisji:



Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 4/2010
Prezydenta Miasta
Tomaszowa Mazowieckiego
z dnia 6 stycznia 2010 roku

Regulamin otwartego konkursu ofert na wspieranie oraz powierzanie zadan
publicznych na terenie Gminy Miasto Tomaszow Mazowiecki z zakresu
pomocy spolecznej.

§1
Otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu pomocy spotecznej, zwany dalej
»konkursem” ma na celu wylonienie oferenta, ktéremu Gmina Miasto Tomaszow Mazowiecki
udzieli na realizacj¢ tego zadania wsparcia lub powierzy wykonanie zadania wraz z udzieleniem
dotacji.

§2
Ogloszenie zatwierdzone przez Prezydenta Miasta Tomaszowa Mazowieckiego o otwartym
konkursie ofert na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu pomocy spotecznej zwane dalej
,»ogloszeniem”, publikuje si¢ z co najmniej trzydziestodniowym wyprzedzeniem w lokalnym
dzienniku, Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta
w Tomaszowie Mazowieckim.

§3
W konkursie moga wzia¢ udziat nastgpujace podmioty:
1) organizacje pozarzadowe,
2) osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepiséw o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
ko$ciotow 1 zwiazkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia 1 wyznania, jezeli
ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalnosci pozytku publicznego,
3) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego, prowadzace dzialalno$¢ pozytku
publicznego w zakresie odpowiadajacym ich zadaniom
4) spotdzielnie socjalne,
5) jednostki organizacyjne podlegte organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane
prowadzace swoja dzialalno$¢ na terenie Miasta Tomaszowa Mazowieckiego lub na jego rzecz.

§4
Oferty zlozone na realizacj¢ zadan publicznych ocenia 1 opiniuje Komisja Konkursowa,
powotywana zarzadzeniem Prezydenta Miasta Tomaszowa Mazowieckiego, zwana dalej

»Komisjg”.



§5

Cztonek Komisji podlega wylaczeniu z udziatlu w pracach Komisji w przypadku, gdy:

1) osoba uprawniona do reprezentacji podmiotu przystepujacego do konkursu jest:

* jego malzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia,

* osoba zwiazana z nim z tytutlu przysposobienia, opieki lub kurateli,

* osoba pozostajaca wobec niego w stosunku nadrzednos$ci lub podlegtosci
stuzbowej,

* osoba, ktérej matzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia albo osoba
zwigzana z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec

niego w stosunku nadrzednosci lub podlegtosci stuzbowe;,

2) pozostaje w stosunku podlegtosci lub nadrzednosci stuzbowej z osoba zarzadzajaca

lub pehiaca funkcje glownego ksiggowego u oferenta,

3) pozostaje z oferentem lub osoba pelniaca funkcj¢ gléwnego ksiggowego u oferenta

w stosunku mogacym budzi¢ podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownosé,

4) osoba zarzadzajaca lub gtownym ksiggowym oferenta sa osoby, o ktorych mowa w pkt 1.

1.

§6
Otwarcie 1 rozpatrzenie ofert przez Komisj¢ nastgpuje w miejscu i w terminie wskazanym
w ogloszeniu.
Komisja ocenia oferty pod wzgledem formalnym 1 merytorycznym na posiedzeniu
zamknig¢tym bez udziatu oferentéw.

§7
Ocena formalna ofert dokonywana jest przez cztonkéw Komisji, poprzez wypehienie
formularza, stanowiacego Zafqcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.
Kryteria formalne, ktore oferta powinna spetnic to:
1) ztozenie oferty przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w konkursie,
2) zlozenie oferty na obowiazujacym wzorze oferty zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Polityki Spolecznej z dnia 8 marca 2005 roku w sprawie okreslenia wzoru oferty podmiotu
uprawnionego (Dz. U. Nr 44, poz. 427), w terminie okreslonym w ogloszeniu,
3) ztozenie kompletnej i prawidlowo wypelnionej oferty, opatrzonej pieczgcia wnioskodawcy
oraz podpisanej przez upowaznione 0soby,
4) wymagane zalaczniki, tj. aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wilasciwej ewidencji
lub rejestru, sprawozdanie merytoryczne 1 finansowe za ubiegly rok, ewentualne

pelnomocnictwo do sktadania o§wiadczen woli 1 podpisywania dokumentdw, statut,



5) kwalifikacje osob realizujacych zadanie publiczne, jezeli sa one wymagane w ogloszeniu,
6) poswiadczenie przez osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu kopii dokumentéw
stanowiacych zalaczniki do oferty za zgodnos$¢ z oryginatem,
7) inne wskazane w ogloszeniu.
Oferta powinna by¢ sktadana w zamknigtej kopercie z odpowiednim dopiskiem okreslonym
w ogloszeniu.
Ocena wniosku na podstawie warunkéw formalnych ma posta¢ ,,0 — 1” tzn. ,,nie — tak”.
Oferty nie spelniajace co najmniej jednego warunku formalnego sa odrzucone na etapie
oceny formalnej, bez mozliwosci ich uzupelnienia. Wyjatek stanowi pkt 5 lit. d zatacznika
nr 1 do niniejszego Regulaminu, okreslajacego wymog ztozenia dokumentow 0sob
realizujacych te zadania, ktore wymagaja zgodnie z oferta specjalnych kwalifikacji.
Inne zataczniki dotaczane do oferty, ktore nie sa wymagane zgodnie z ogloszeniem, nie beda
mialy wptywu na oceng oferty.
§8

Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest przez Komisje poprzez przyznanie okreslonej
liczby punktow zaznaczonych na formularzu stanowiacym Zalqcznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu.
Ogodlna oceng¢ Komisji ustala si¢ przez zebranie ocen przydzielonych poszczegdlnym
oferentom przez cztonkéw Komisji bioracych udziat w posiedzeniu. Zbiorczy formularz
oceny ofert stanowi Zatqcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.
W ocenie merytorycznej Komisja bedzie brala pod uwage w szczegdlnosci nastepujace
kryteria:
1) informacje o celowosci 1 zasadnosci zadania,
2) liczbowe okreslenie skali dziatan podejmowanych przy realizacji zadania,
3) posiadane zasoby kadrowe,
4) informacje o dotychczasowym doswiadczeniu w realizacji zadan podobnego rodzaju,
5) kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow i zrodto finansowania,
6) pozafinansowy wktad wlasny na realizacj¢ zadania.
7)informacje na temat dotychczasowych zadan realizowanych we wspotpracy

z administracja, w szczegolnosci rzetelnosci w dokonywaniu rozliczeh 1 udzielanych

dotacji,
8) pozafinansowy wktad wlasny na realizacj¢ zadania,

9) ocena jakos$ci wykonania zleconych zadan publicznych w roku ubiegtym.



4. Koszty w ramach dotacji moga by¢ zaliczone jako kwalifikowane jesli:
1) stanowia koszty rzeczywiscie niezbedne do realizacji zadania,
2) ponoszone sa w trakcie trwania zadania (nie ma mozliwosci refundowania kosztow
poniesionych przed podpisaniem umowy na zadanie publiczne, natomiast ponoszenie
wydatkow po zakonczeniu realizacji zadania okresli umowa),
3) dokumentowane sa w sposob umozliwiajacy oceng realizacji zadania pod wzgledem
rzeczowym 1 finansowym. Powinna by¢ prowadzona wyodrgbniona ewidencja ksiggowa
srodkow otrzymanych w ramach dotacji.

5. Koszty, ktore nie sa kwalifikowane i1 ktérych nie obejmuje dotacja:

1) koszty, ktore zostaty juz sfinansowane w ramach innych dziatan,
2) zakup nieruchomosci oraz srodkow trwatych dla wykonujacego zadanie,
3) diugi, kredyty i inne kwoty dtuzne.

6. Oferta powinna gwarantowac realizacj¢ zadania w sposob rzetelny, oszczedny i terminowy.

7. Za najkorzystniejsza bgdzie uznana oferta, ktora uzyska najwigksza liczbg punktow w ocenie
merytorycznej, jednak nie mniej niz 5 punktow, zgodnie z zalacznikiem nr 3
do niniejszego Regulaminu.

8. Komisja ma prawo uzna¢ za celowe przyznanie dotacji w wysokosci odpowiadajacej catosci
lub czg$ci wnioskowanej kwoty.

§9

Komisja, przystgpujac do rozstrzygnigcia konkursu, dokonuje kolejno nastgpujacych czynnosci:

1) otwiera koperty z ofertami,

2) ustala, ktore z ofert spetniaja warunki formalne okre§lone w § 7 oraz ogloszeniu,

3) odrzuca oferty nieodpowiadajace warunkom formalnym okreslonym w § 7
oraz ogloszeniu,

4) rozpatruje merytorycznie oferty na podstawie kryteriow okreslonych w § 8
oraz ogloszeniu,

5) wskazuje oferty, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji wraz z okresleniem jej kwoty
oraz oferty niezgodne z kryteriami merytorycznymi okreslonymi w § 8 oraz ogtoszeniu.

§10
1. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokot, ktory powinien zawiera¢ w szczegolnosci:
1) okreslenie miejsca i terminu konkursu,
2) imiona i nazwiska cztonkow Komisji,

3) liczbe zgloszonych ofert,



4) wskazanie ofert, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji wraz z okresleniem jej kwoty
oraz ofert odrzuconych w postgpowaniu konkursowym — wraz z uzasadnieniem,
5) wzmiankeg o odczytaniu protokotu,
6) miejsce na podpisy cztonkow Komisji.
2. Protokot podpisuja cztonkowie Komisji uczestniczacy w postgpowaniu konkursowym.
§11
Protokot z przebiegu konkursu wraz ze wskazaniem propozycji wyboru ofert, na ktére proponuje
si¢ udzielenie dotacji lub nie przyjecia ofert oraz pozostata dokumentacj¢ konkursowa Komisja
przedktada Prezydentowi Miasta Tomaszowa Mazowieckiego.
§12
Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert dokonuje Prezydent Miasta Tomaszowa
Mazowieckiego.
§13
Prezydent Miasta Tomaszowa Mazowieckiego oglasza ostateczne wyniki konkursu ofert
w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen Urzedu Miasta w Tomaszowie
Mazowieckim, informujac wnioskodawcéw o wybranych ofertach, beneficjentach i wysokos$ci

przyznanej dotacji, jak réwniez o projektach, ktore zostaty odrzucone.



Zalacznik Nr 1 do Regulaminu otwartego konkursu ofert
na wspieranie oraz powierzanie zadan publicznych na terenie
Gminy Miasto Tomaszéw Mazowiecki z zakresu pomocy spotecznej

Tomaszé6w Mazowiecki, dnia 7 stycznia 2010 roku

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY
na realizacje¢ zadania publicznego z zakresu pomocy spotecznej nr WPS/8/2010

Nazwa wnioskodawcy: Zwiazek Harcerstwa Polskiego Choragiew L.0dzka Komenda Hufca
Nr oferty: 11

Lp | Warunki formalne 1 0
1 Oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w otwartym konkursie ofert. 1 -
2 Oferta zostata ztozona na obowigzujacym wzorze oferty. 1 -
3 Oferta zostata zlozona w terminie okre§lonym w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert. 1 -
4 Oferta jest kompletna, tzn. zawiera wszystkie strony prawidtlowo wypetnione, jest opatrzona pieczecia 1 i
wnioskodawcy i podpisana przez upowaznione osoby.
Do oferty dotaczone sa wymagane zataczniki: 1 -
a) aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wlasciwej ewidencji lub rejestru (wystawiony nie wczesniej 1 i
niz 3 m-ce przed dniem ztozenia oferty),
5 | b) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ubiegty rok, 1 -
c) statut, 1 -
d) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje 0sob realizujacych zadanie publiczne (jezeli sa wymagane i i
w ogloszeniu)
Oferta spelnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej 1 -

Podpisy czlonkow Komisji:




Zatacznik Nr 2 do Regulaminu otwartego konkursu ofert
na wspieranie oraz powierzanie zadan publicznych na terenie
Gminy Miasto Tomaszoéw Mazowiecki z zakresu pomocy spotecznej

Tomaszow Mazowiecki, dnia 7 stycznia 2010 roku

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY
na realizacje¢ zadania publicznego z zakresu pomocy spotecznej nr WPS/8/2010

Nazwa wnioskodawcy: Zwiazek Harcerstwa Polskiego Chorggiew L.odzka Komenda Hufca
Nr oferty: 11

Odpowiadajace Max. liczba
punkty formularza |pkt

oceny

I. |Celowos¢ i zasadno$¢ zadania:
1 Cel zadania (cz. II pkt 3 oferty) 1
2 Zaktadane rezultaty realizacji zadania (cz. I1. pkt 7 oferty) 1 ’ ’
3 Liczbowe okreslenia skali dziatan podejmowanych przy realizacji zadania(cz. IV pkt 3 oferty) | 1
II. |Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania:
1 Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow (cz. V oferty) 1 3 3
2 Kosztorys ze wzgledu na zrédto finansowania (cz. VI oferty) 1

Pozafinansowy wktad wtasny w realizacje¢ zadania (cz. VIII oferty) 1




III. |Inne wybrane informacje dotyczace zadania

Posiadane zasoby kadrowe (cz. 11 pkt 5 oferty)

2 Posiadane rodzaje zasobow rzeczowych (cz. II pkt 5 oferty)

Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan podobnego rodzaju (cz. II pkt 9 oferty),
3 w szczegdlnosci rzetelnosci w dokonywaniu rozliczen i udzielanych dotacji

RAZEM

Podpisy czlonkow Komisji:




Zalacznik Nr 3 do Regulaminu otwartego konkursu ofert
na wspieranie oraz powierzanie zadan publicznych na terenie
Gminy Miasto Tomaszéw Mazowiecki z zakresu pomocy spoleczne;j

Tomaszow Mazowiecki, dnia 7 stycznia 2010 roku

ZBIORCZY FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERT
na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu pomocy spotecznej

Nr Oferta nr 1 Oferta nr 2 Oferta nr 4 Oferta nr Oferta nr Oferta nr Oferta nr Oferta nr
oferty

Liczba 9 9

pkt

Podpisy czlonkow Komisji:









		Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym              (t. j. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,               poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568;                z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327,                Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458;                              z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241), art. 5 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia                2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873;                        z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 116, poz. 1203,  Nr 210, poz. 2135; z 2005 r. Nr 155,  poz. 1298,  Nr 169, poz. 1420, Nr 175, poz. 1462, Nr 249, poz. 2104; z 2006 r. Nr 94, poz. 651; z 2008 r.              Nr 209, poz. 1316; z 2009 r. Nr 19, poz. 100, Nr 22, poz. 120, Nr 157, poz. 1241), art. 28 i art. 31 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (t. j. Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362, Nr 157, poz. 1241, Nr 202, poz. 1551) oraz § 5 ust. 3 Programu współpracy Gminy Miasto Tomaszów Mazowiecki z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2010, stanowiącego załącznik do Uchwały                             Nr XLVIII/425/09 Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego z dnia 28 października 2009 roku w sprawie przyjęcia „Programu współpracy Gminy Miasto Tomaszów Mazowiecki                              z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2010” zarządzam, co następuje: 
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