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z dnia 28 października 2009 roku
MIEJSKI   PROGRAM       

 PROFILAKTYKI   I   ROZWIĄZYWANIA    PROBLEMÓW   ALKOHOLOWYCH
ORAZ   INTEGRACJI   SPOŁECZNEJ   OSÓB UZALEŻNIONYCH   I   ICH  BLISKICH

na 2010 rok

Wprowadzenie


Problemy związane z alkoholem powszechnie postrzegane są jako jedne 
z najważniejszych zagrożeń społecznych. Konsumpcja alkoholu ma istotny wpływ na zdrowie fizyczne i psychiczne zarówno jednostek jak i rodzin, a jej konsekwencje dotyczą nie tylko osób pijących szkodliwie, ale wpływają na całą populację. Nadużywanie alkoholu powoduje wiele szkód społecznych, takich jak zakłócanie porządku publicznego, przestępczość, wypadki drogowe, samochodowe, bezrobocie, ubóstwo i przemoc w rodzinie. Tam gdzie istnieje alkoholizm, tam istnieje przemoc psychiczna, fizyczna, a nawet seksualna. Największe jednak szkody wynikające z nadużywania napojów alkoholowych przez dorosłych dotykają dzieci, które żyją w ciągłym lęku, poczuciu zagrożenia. Negatywne wzorce wyniesione z dzieciństwa często przenoszone są w ich życie dorosłe.
Główne cele i strategie, które stanowią ramy działania samorządów terytorialnych 
w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych, zostały określone w ustawie 
z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473 z późn. zm.) oraz w Narodowym Programie Profilaktyki 
i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na lata 2006-2010, które to dokumenty stanowią podstawę do opracowywania niniejszego Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Integracji Społecznej Osób Uzależnionych i Ich Bliskich (zwanego dalej: Miejskim Programem).

Program realizowany w roku 2010 będzie kontynuacją, podjętych w roku poprzednim 
i wcześniej, działań profilaktyczno – edukacyjnych kierowanych głównie do młodego pokolenia oraz do dorosłych mieszkańców naszego miasta, których celem było
przeciwdziałanie problemom jakie związane są ze spożywaniem alkoholu.
W roku 2010 planuje się kontynuację realizacji zadań wynikających z kampanii „Ciąża bez alkoholu” oraz kampanii „Sprawdź, czy Twoje picie jest bezpieczne”, której jednym 
z najważniejszych celów jest podnoszenie świadomości o czynnikach ryzyka w przypadku spożywania napojów alkoholowych i wskazanie sposobów zapobiegania 
tym zagrożeniom.


Główne działania Miejskiego Programu kierowane są:

1) na organizację czasu wolnego dla dzieci i młodzieży oraz rozwijanie własnych zainteresowań w formie zajęć pozalekcyjnych, organizowanie aktywnego  wypoczynku zimowego i letniego oraz uczenie konstruktywnych sposobów radzenia sobie w codziennych trudnych sytuacjach,

2) rozwijanie profesjonalnych form pomocy terapeutycznej dla uzależnionych mieszkańców miasta i ich rodzin,

3) rozwój profesjonalnych form pomocy psychologicznej dla dzieci wychowujących 
się w rodzinach z problemem alkoholowym,

4) doskonalenie miejskiego systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie 
z uwzględnieniem procedury Niebieskiej Karty,

5) podniesienie jakości działań szkolnych i środowiskowych programów profilaktycznych,

6) zwiększanie, z wprowadzeniem nowych form kontroli rynku napojów alkoholowych, zwłaszcza w kontekście przestrzegania zakazu sprzedaży alkoholu nieletnim,

7) inicjowanie działań do powstania w Szpitalu Rejonowym w Tomaszowie Mazowieckim pododdziału leczenia odwykowego w granicach 15 łóżek, co przyczyni się do skrócenia okresu oczekiwania na  leczenie,

8) powołanie Młodzieżowego Zespołu Konsultacyjnego, którego zadaniem m.in. będzie propagowanie zdrowego stylu życia wśród młodzieży,

9) podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów dotyczących reklamy 
i zasad sprzedaży napojów alkoholowych,

10)  zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób wymagających tej pomocy,

11) wspieranie działalności Centrum Dialogu Społecznego i Wolontariatu, jako platformy współpracy sektora publicznego i pozarządowego w zakresie rozwiązywania problemów społecznych w mieście (m. in. w zakresie rozszerzenia oferty spędzania czasu wolnego dla dzieci, młodzieży i osób dorosłych),

12) wspieranie rozwoju działalności wolontariatu, jako jednej z form profilaktyki uzależnień,

13) prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie przeciwdziałania narkomanii w szczególności dla dzieci i młodzieży oraz innych działań na rzecz osób uzależnionych od narkotyków.
ROZDZIAŁ I
1. RYNEK NAPOJÓW ALKOHOLOWYCH.

W Gminie Miasto Tomaszów Mazowiecki sprzedaż napojów alkoholowych prowadzona jest w 240 punktach, w tym:

1) 150 punktów do sprzedaży na wynos,

2)   90 punktów do spożycia na miejscu.

Limit punktów sprzedaży napojów alkoholowych określa uchwała Nr V/80/03 Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego z dnia 19 marca 2003 r. w sprawie ustalenia punktów sprzedaży napojów alkoholowych zawierających powyżej 4,5% alkoholu 
(z wyjątkiem piwa) przeznaczonych do spożycia poza miejscem zakupu jak i w miejscu zakupu.

Na dzień 30 września 2009 r. wydano 223 zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych, w tym:

1) 162 zezwolenia na spożycie napojów alkoholowych poza miejscem sprzedaży,

2) 61 zezwoleń do spożycia napojów alkoholowych w miejscu sprzedaży.

2. OGRANICZENIE LICZBY PRZYPADKÓW ŁAMANIA PRAWA NA RYNKU ALKOHOLOWYM.

Zadanie to będzie realizowane poprzez:

1. Wprowadzenie różnorakich form kontroli punktów sprzedaży napojów alkoholowych 
w zakresie przestrzegania przepisów ustawy o wychowaniu w trzeźwości 
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, w szczególności w odniesieniu do zakazu sprzedaży napojów alkoholowych nieletnim, posiadania aktualnych opłat oraz zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych.

2. Wydawanie opinii o zgodności lokalizacji punktów sprzedaży napojów alkoholowych 
z uchwałami Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego w przedmiocie ustalania liczby punktów sprzedaży napojów alkoholowych oraz zasad usytuowania na terenie miasta miejsc sprzedaży i podawania napojów alkoholowych.

3. Kontynuację spotkań szkoleniowych dla właścicieli punktów sprzedaży i sprzedawców napojów alkoholowych;

4. Wydawanie tematycznych ulotek i plakatów dot. szkodliwości spożywania napojów alkoholowych.
3.
ŹRÓDŁA I ZASADY FINANSOWANIA MIEJSKIEGO PROGRAMU.

Źródłem finansowania zadań wynikających z Miejskiego Programu są środki finansowe Gminy Miasta Tomaszów Mazowiecki pochodzące z opłat za korzystanie 
z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych, oraz dodatkowe środki pozyskane 
z różnych źródeł pozabudżetowych.
Zgodnie z art. 18 ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości 
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, dochody z opłat za zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych nie mogą być przeznaczone na inne cele.

4. OBSZAR WSPÓŁPRACY Z INSTYTUCJAMI, PLACÓWKAMI 
I ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI W ZAKRESIE ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH.

1. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej – działania w zakresie pomocy materialnej oraz integracji społecznej i zawodowej osobom dotkniętym problemem alkoholowym i ich rodzinom.

2. Placówki oświatowe: szkoły, ośrodki szkolno – wychowawcze, poradnia psychologiczno – pedagogiczna, szkolne kluby sportowe, placówki w których odbywają się zajęcia pozalekcyjne – profilaktyczna działalność informacyjna
i edukacyjna w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom dla dzieci 
i ich rodzin.

3. Ośrodek Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie udziela również pomocy psychologicznej i prawnej, w szczególności ochrony przed przemocą z możliwością czasowego schronienia dla rodzin, w których występują problemy alkoholowe.

4. Towarzystwo Pomocy im. Św. Brata Alberta Koło w Tomaszowie Mazowieckim -  zapewnia schronienie osobom bezdomnym.

5. Sąd Rejonowy III Wydział Rodzinny i Nieletnich – orzeka o obowiązku poddania się leczeniu w zakładzie lecznictwa odwykowego.

6. Powiatowa Komenda Policji –  ochrona przed przemocą w rodzinie, kontrolowanie funkcjonowania placówek prowadzących obrót alkoholem we współdziałaniu 
z członkami MKRPA i Straży Miejskiej egzekwuje zakaz spożywania alkoholu 
w miejscach publicznych, prowadzi systematyczne kontrole trzeźwości kierowców, interweniuje w przypadkach zakłócenia porządku publicznego.

7. Stowarzyszenie Abstynenckie „AZYL”  i Abstynenckie Stowarzyszenie Klubu Wzajemnej Pomocy „ALA”  - prowadzenie  punktów konsultacyjno-edukacyjnych oraz działanie grupy samopomocowej dla osób dorosłych, członków ich rodzin 
i dla Dorosłych Dzieci Alkoholików. 
8. Stowarzyszenie Pomocy „Arka Noego” – poradnictwo dla rodzin osób uzależnionych i używających narkotyków. Profilaktyka i możliwości wykonania testów na obecność narkotyków w organizmie. Pomoc materialna dla osób i rodzin dotkniętych problemem alkoholowym.

9. WKCh Społeczność Chrześcijańska „TOMY” – prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie przeciwdziałania narkomanii w szczególności dla dzieci i młodzieży oraz innych działań na rzecz osób uzależnionych od narkotyków. Pomoc materialna dla osób i rodzin dotkniętych problemem alkoholowym.

10. Parafia św. Antoniego, Parafia św. Jadwigi Królowej Polski, Parafia Najświętszego Serca Jezusowego - funkcjonują grupy samopomocowe i grupy wsparcia dla uzależnionych i ich rodzin.
11. Straż Miejska – kontroluje funkcjonowanie placówek prowadzących sprzedaż napojów alkoholowych, egzekwuje zakaz spożywania napojów alkoholowych 
w miejscach publicznych.

12. Poradnia Leczenia Uzależnień – poradnictwo i edukacja oraz konsultacje specjalistów w zakresie psychoterapii uzależnień. Pomoc psychologiczna osobom uzależnionym od alkoholu i współuzależnionym.

ROZDZIAŁ II

cele i zadania miejskiego programu

Zgodnie z regulacją ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu 
w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz Narodowym Programem Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na lata 2006-2010  do zadań własnych gminy należą:
1. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu.

2. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą 
w  rodzinie.

3. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii, 
 w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci  uczestniczących 
w pozalekcyjnych programach opiekuńczo – wychowawczych 
i socjoterapeutycznych.

4. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych.

5. Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych 
w art.131 (reklama i promocja napojów alkoholowych) i art. 15 (m.in. zakaz sprzedaży napojów alkoholowych osobom poniżej 18 roku życia) ustawy oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego.

6. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie Centrów Integracji Społecznej.

Miejski Program skierowany jest do mieszkańców miasta Tomaszowa Mazowieckiego, którzy w życiu prywatnym lub zawodowym spotykają się z problemem nadużywania napojów alkoholowych oraz ich konsekwencjami, a także do wszystkich zainteresowanych 
tą problematyką.

GŁÓWNY CEL PROGRAMU

OGRANICZENIE SPOŻYCIA NAPOJÓW ALKOHOLOWYCH, PRZECIWDZIAŁANIE POWSTAWANIU I USUWANIE NASTĘPSTW NADUŻYWANIA ALKOHOLU WŚRÓD MIESZKAŃCÓW GMINY MIASTO TOMASZÓW MAZOWIECKI.

Program uwzględnia i realizuje 4 zadania w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i innych substancji uzależniających oraz ochrony przed przemocą w rodzinie: 

1. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjno – edukacyjno – wychowawczej w szczególności dla dzieci i młodzieży. 
2. Szkolenia i edukacja publiczna w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych.
3. Udzielenie pomocy prawnej, psychologicznej i terapeutycznej osobom uzależnionym i ich bliskim oraz ofiarom i sprawcom przemocy w rodzinie.

4. Zmniejszenie aktualnie występujących problemów związanych z nadużywaniem alkoholu i innych substancji uzależniających oraz przeciwdziałanie przemocy           w rodzinie.
zadania miejskiego  programu

Zadanie 1 – Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjno – edukacyjno – wychowawczej w szczególności dla dzieci 
i młodzieży.

· Objęcie  wszystkich  szkół  podstawowych i gimnazjów oraz ponadgimnazjalnych naszego miasta programami profilaktycznymi promującymi zdrowy styl życia. 

· Podejmowanie działań  o charakterze edukacyjnym przeznaczonych dla rodziców mających na celu rozwijanie umiejętności wychowawczych. 

· Wsparcie działalności świetlic środowiskowo-integracyjnych i socjoterapeutycznych. 
· Powołanie Młodzieżowego Zespołu Konsultacyjnego, którego zadaniem będzie propagowanie zdrowego stylu życia wśród młodzieży. 

· Wsparcie rozwoju i działalności wolontariatu jako jednej z form profilaktyki uzależnień.

· Organizacja pozalekcyjnych zajęć sportowych dla dzieci i młodzieży stanowiących element oddziaływań profilaktycznych.

· Organizacja konkursów o tematyce profilaktyki uzależnień (dla szkół podstawowych, gimnazjów i dorosłych).

· Wsparcie programów i innych form działań profilaktycznych według przedstawionych ofert programowych przez podmioty publiczne, organizacje pozarządowe i osoby fizyczne. 

· Współorganizacja i wsparcie organizacji imprez kulturalnych, rekreacyjnych, sportowych, promujących zdrowy styl życia. 

· Kontynuowanie stałego cyklu spotkań z młodzieżą szkół gimnazjalnych 
i ponadgimnazjalnych na temat uzależnień.

· Kontynuowanie działań informacyjnych o instytucjach i organizacjach pozarządowych pomagających osobom uzależnionym i ich bliskim, ofiarom oraz sprawcom przemocy w rodzinie. Aktualizacja lokalnego informatora o grupach samopomocowych 
i instytucjach terapeutycznych.

· Dofinansowanie dożywiania dzieci i młodzieży w placówkach oświatowych, pochodzących z rodzin z problemem alkoholowym, uczestniczących w programach profilaktycznych podczas wypoczynku zimowego i letniego.

· Przeprowadzenie diagnozy problemów alkoholowych i narkotykowych na terenie miasta Tomaszowa Mazowieckiego.

· Wsparcie działalności Centrum Dialogu Społecznego i Wolontariatu, jako platformy współpracy sektora publicznego i pozarządowego w zakresie rozwiązywania problemów społecznych w mieście (m. in. w zakresie rozszerzenia oferty spędzania czasu wolnego dla dzieci, młodzieży i osób dorosłych).

· Współpraca ze środowiskami kościelnymi w różnych aspektach problematyki alkoholowej (włączenie do ogłoszeń parafialnych informacji o prowadzonych kampaniach edukacyjnych; o możliwości uzyskania w gminie pomocy w przypadku uzależnienia i przemocy domowej; rozdawanie ulotek, broszur; promowanie treści profilaktycznych).

Realizatorzy: właściwe merytorycznie komórki organizacyjne Urzędu Miasta, Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, organizacje pozarządowe, placówki oświatowe i kultury, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, środowiska kościelne.

Zadanie 2 – Szkolenia i edukacja publiczna w zakresie 

                     rozwiązywania problemów alkoholowych.

· Koordynacja i wdrażanie ogólnopolskich i lokalnych kampanii profilaktycznych (np. „Zachowaj trzeźwy umysł”, „Ciąża bez alkoholu”, „Sprawdź, czy Twoje picie jest bezpieczne”, „Dzieciństwo bez przemocy” i innych).

· Przeprowadzenie  konferencji, debat, happeningów, festynów i pikników promujących zdrowy i trzeźwy styl życia.

· Produkcja lub zakup i dystrybucja wśród różnych adresatów  -  materiałów edukacyjnych (ulotek, broszur,  plakatów) oraz gadżetów z profilaktycznymi treściami edukacyjnymi, dotyczącymi problematyki uzależnień.

· Prenumerata lub zakup specjalistycznych opracowań, czasopism, publikacji  pogłębiających wiedzę na temat problematyki uzależnień.

· Prowadzenie medialnego systemu informacji na temat podejmowanych działań 
w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych (wydawanie biuletynu, rubryki informacyjnej w lokalnej gazecie, stałego bloku informacyjnego w lokalnym radiu czy telewizji, redagowanie strony internetowej poświęconej ww. tematyce).

· Kontynuowanie szkoleń dla rad pedagogicznych, pedagogów szkolnych i rodziców 
w  zakresie   rozpoznawania sygnałów świadczących o używaniu alkoholu oraz innych substancji uzależniających oraz sposobach  radzenia  sobie  z  tymi problemami.
· Działania na rzecz przeciwdziałania nietrzeźwości kierowców: kampanie edukacyjne,

            współpraca z ośrodkami szkolenia kierowców - szkołami nauki jazdy (wydruk           wkładki do dowodów rejestracyjnych „Dziesięć przykazań dla  kierowcy”). 

· Budowanie współpracy interdyscyplinarnej z zakresu problematyki uzależnień pomiędzy pracownikami instytucji mających bezpośredni kontakt z osobami 
z problemem  alkoholowym,  w  szczególności:

pracownicy pomocy społecznej, kuratorzy sądowi, policjanci, funkcjonariusze Straży Miejskiej, lekarze pierwszego kontaktu,   pedagodzy szkolni,  opiekunowie szkolnych kół PCK, przedstawiciele grup samopomocowych działających przy stowarzyszeniach abstynenckich i przy parafiach wyznaniowych, organizacje pozarządowe. 

· Organizacja szkoleń dla osób kierujących i koordynujących realizację Miejskiego   Programu.
· Organizacja szkoleń dla członków Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Tomaszowie Mazowieckim.

· Współorganizacja  Tomaszowskiego Forum Trzeźwości.
· Wsparcie szkoleń dla osób, które zajmują się pomocą dzieciom z rodzin z problemem alkoholowym, w zakresie uzyskania umiejętności diagnozowania i terapii dzieci 
z zespołem FAS.

· Wspieranie szkoleń grup zawodowych zajmujących się problemem przemocy 
w rodzinie oraz członków zespołów interdyscyplinarnych ds. przemocy w rodzinie.

· Szkolenie grup zawodowych, m.in.: sprzedawców napojów alkoholowych, kierowców.

· Działania na rzecz przeciwdziałania nietrzeźwości kierowców: kampanie edukacyjne, współpraca z ośrodkami szkolenia kierowców (szkołami nauki jazdy).

· Organizacja spotkań z gminnymi komisjami rozwiązywania problemów alkoholowych,  celem wymiany doświadczeń i dalszej współpracy.

· Współpraca z  parafiami wyznaniowymi w zakresie włączenia do  kursów przedmałżeńskich tematyki dotyczącej szkodliwości spożywania alkoholu w czasie ciąży (zaopatrzenie w materiały informacyjne – ulotki, broszury).

Realizatorzy: właściwe merytorycznie komórki organizacyjne Urzędu Miasta, Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, organizacje pozarządowe, placówki oświatowe i kultury, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, środowiska kościelne.

Zadanie 3 – Udzielenie pomocy prawnej, psychologicznej  i terapeutycznej osobom uzależnionym i ich bliskim oraz ofiarom 
i sprawcom przemocy w rodzinie
· Opłacenie kosztów wydania opinii w przedmiocie uzależnienia przez biegłego sądowego.
· Kontynuacja dyżurów przez członków MKRPA w zakresie udzielania pomocy osobom uzależnionym i ich bliskim.

· Wsparcie finansowe i merytoryczne dla organizacji pozarządowych oraz innych podmiotów zajmujących się statutowo  rozwiązywaniem  problemów alkoholowych 
i narkomanii oraz przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie. 

· Wsparcie finansowe obozów profilaktycznych, kolonii z elementami profilaktyki zorganizowanych dla dzieci i młodzieży przez organizacje pozarządowe.

· Inicjowanie i finansowanie turnusów półkolonijnych w okresie wakacji i ferii zimowych dla dzieci z rodzin uzależnionych.

· Szkolenia dla służb zajmujących się przeciwdziałaniem zjawisku przemocy w rodzinie
· Stworzenie oferty programów korekcyjno–edukacyjnych dla osób stosujących   przemoc w rodzinie
· Przekazywanie do Komendy Powiatowej Policji i zespołów interdyscyplinarnych 
ds. przemocy w rodzinie informacji o podejrzeniu przemocy domowej,  stwierdzonej przez zespół orzeczniczy MKRPA (wdrożenie procedury „Niebieskiej karty”).

· Dofinansowanie kosztów pracy socjalnej oraz pomocy psychologicznej i prawnej wykonywanej przez Ośrodek Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Mazowieckim zgodnie z zawartym porozumieniem.

· Finansowanie punktów konsultacyjnych.

Realizatorzy: właściwe merytorycznie komórki organizacyjne Urzędu Miasta, Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, organizacje pozarządowe, placówki oświatowe i kultury, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej. 

Zadanie 4 – Zmniejszenie aktualnie występujących problemów                      związanych z nadużywaniem alkoholu i innych substancji uzależniających oraz przeciwdziałanie przemocy w rodzinie.

· Wsparcie lokalnego systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie.
· Kontynuacja działań zespołu do spraw orzecznictwa:

- przedstawianie oferty terapeutycznej dostępnej   na terenie naszego miasta,

- prowadzenie rozmów motywacyjno- interwencyjnych z osobami  mającymi problem
  alkoholowy,

- kierowanie    na   badania   ustalające   stopień   uzależnienia   od alkoholu,
- kierowanie   do   sądu   wniosków    o zastosowanie  obowiązku poddania się   leczeniu  odwykowemu.
· Kontrola miejsc sprzedaży napojów alkoholowych:

- przestrzeganie zasad zakazu reklamy napojów alkoholowych,

- przestrzeganie reguł sprzedaży i spożycia napojów alkoholowych w miejscach sprzedaży i miejscach publicznych, między innymi poprzez system monitoringu miejskiego nadzoru miejsc szczególnie zagrożonych zjawiskami patologicznymi.
· Podjęcie działań kontrolnych w ogródkach piwnych, pubach, przed szkołami (szczególnie gimnazja), w dniach rozpoczęcia i zakończenia roku szkolnego poprzez wspólne patrole: Policja, Straż Miejska i członkowie MKRPA, na okoliczność spożywania przez uczniów napojów alkoholowych,

· Inicjowanie działań w zakresie reintegracji społecznej i zawodowej osób uzależnionych i ich rodzin w ramach Klubu Integracji Społecznej, działającego przy Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej

Realizatorzy: właściwe merytorycznie komórki organizacyjne Urzędu Miasta, Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, organizacje pozarządowe, placówki oświatowe i kultury, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, Straż Miejska, Powiatowa Komenda Policji.

ROZDZIAŁ  III

Zasady wynagradzania członków Miejskiej Komisji Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych  
w  Tomaszowie  Mazowieckim

1. Wydatki na rzecz członków Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych zwanej dalej „Komisją”  są wydatkami wliczonymi w ciężar wydatków        na realizację  Miejskiego Programu Profilaktyki Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, rozliczanych w dziale 851 – ochrona zdrowia, rozdział 85154-przeciwdziałanie alkoholizmowi. Wydatkowane są zgodnie z preliminarzem wydatków budżetu miasta Tomaszowa Mazowieckiego.

2. Członek  Komisji otrzymuje wynagrodzenie za udział:

1)   w posiedzeniu ogólnym Komisji;
2)  w posiedzeniu zespołów orzeczniczych lub kontrolno – lustracyjnych w składzie 
nie mniejszym niż 3 osoby oraz w przeprowadzanych kontrolach lub oględzinach przez zespół kontrolno –  lustracyjny w składzie nie mniejszym niż 2 osoby;

3) w pełnieniu dyżurów w lokalu Komisji potwierdzonych na liście obecności podpisem dyżurującego i zatwierdzonym przez przewodniczącego Komisji lub jego zastępcę;

4) w doraźnych kontrolach punktów sprzedaży napojów alkoholowych do spożycia 
w miejscu sprzedaży, organizowanych wspólnie  z Policją i Strażą Miejską (zgodnie 
z regulaminem).
3. Wynagrodzenie przysługuje w formie ryczałtu miesięcznego i wynosi dla:

     -  Przewodniczącego Komisji – 1.000,00 zł
     -  Zastępcy Przewodniczącego Komisji – 900,00 zł
     -  Sekretarza Komisji – 800,00 zł
     -  Członków Komisji – 600,00 zł

     -  Przewodniczący zespołu orzeczniczego – 600,00 zł
4. Podstawą do wypłaty wynagrodzenia jest lista obecności za udział w posiedzeniach wymienionych w pkt. 2 ( minimum 6 posiedzeń ) potwierdzona przez Przewodniczącego Zespołu lub Przewodniczącego Komisji.

5. Nieobecność członka Komisji na posiedzeniach wymienionych  w ust. 2 powoduje każdorazowo potrącenie 10 % należnego wynagrodzenia. Jednakże członek Komisji, który w ogóle nie uczestniczył w pracach Komisji danego miesiąca nie otrzymuje wynagrodzenia, o którym mowa w punkcie 3.

6. Okresem rozliczeniowym jest 1 miesiąc.
ROZDZIAŁ IV

Zadania Miejskiej Komisji Rozwiązywania
Problemów Alkoholowych

1. Współpraca przy tworzeniu projektu Miejskiego Programu Profilaktyki 
i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Integracji Społecznej Osób Uzależnionych i Ich Bliskich.

2. Inicjowanie działań w zakresie realizacji zadań własnych gminy, związanych 
z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych.
3. Inicjowanie przedsięwzięć w zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych.

4. Opiniowanie wniosków o dofinansowanie zadań z zakresu profilaktyki  uzależnień.

5. Prowadzenie kontroli przestrzegania zasad i warunków korzystania z zezwoleń 
na sprzedaż i podawanie napojów alkoholowych.

6. Podejmowanie czynności zmierzających do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzależnionej od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu w zakładzie lecznictwa odwykowego.

7. Przeprowadzenie rozmów motywacyjno – interwencyjnych z osobami mającymi problem alkoholowy i członkami ich rodzin.
8. Podejmowanie działań interwencyjnych wobec sprawców przemocy w rodzinie oraz udzielanie pomocy ofiarom przemocy.
9. Dokonywanie oględzin punktów sprzedaży celem wydania opinii  poprzedzających podjęcie decyzji o udzieleniu zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych.
10. Wydawanie opinii o zgodności lokalizacji punktu sprzedaży z uchwałami Rady  Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego poprzedzających wydawanie zezwoleń na sprzedaż 
i podawanie napojów alkoholowych.
11. Współpraca w tworzeniu nowych programów profilaktyki i rozwiązywania problemów        alkoholowych.
12. Współdziałanie z organami samorządu i organizacjami pozarządowymi w zakresie      przeciwdziałania  alkoholizmowi  oraz przemocy w rodzinie.
ROZDZIAŁ  V

Rozwiązania niezbędne do realizacji zadań

1. Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych została powołana na podstawie Zarządzenia Prezydenta Miasta.

2. W skład Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych wchodzą osoby przeszkolone w zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych.

3. Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych jest ciałem inicjującym
 i opiniującym zadania Miejskiego Programu.

4.  Nadzorującym i  koordynującym   realizację  Miejskiego  Programu jest  Prezydent Miasta.

5.  Prezydent  Miasta przedkłada Radzie Miejskiej sprawozdanie z realizacji Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Integracji Społecznej  Osób Uzależnionych i Ich Bliskich  do dnia 31 marca za rok poprzedni.

6. Środki finansowe  niezbędne  do  realizacji  Miejskiego  Programu Profilaktyki                      i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Integracji Społecznej  Osób Uzależnionych i Ich Bliskich  pochodzą z opłat za  korzystanie z  zezwoleń 
 na sprzedaż  napojów alkoholowych,  klasyfikowanych w dziale 851 – Ochrona zdrowia, rozdział 85153 – Przeciwdziałanie narkomanii oraz 85154 – przeciwdziałanie alkoholizmowi.
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